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Інколи ще можна почути в учительському середовищі дискусію: чи обов'язково, щоб кожен педагог любив дітей? «А якщо я їх не люблю? – хизувався своєю оригінальністю один учитель. – Якщо від їхнього галасу в мене головний біль? Якщо я тільки й зазнаю світлих хвилин, коли не чую їх і не бачу? Що ж, накажете залишити школу і перекваліфіковуватись?»

Відповідь цьому оригіналові може бути тільки одна: так, треба залишити школу і здобути іншу спеціальність. Або ж виховати в собі любов до дитини – третього не дано.

Бо любов до дитини в нашій спеціальності – це плоть і кров вихователя як сили, здатної впливати на духовний світ іншої людини. Педагог без любові до дитини – це все одно, що співець без голосу, музикант без слуху, живописець без відчуття кольору.

Не можна пізнати дитину, не люблячи її. Всі видатні педагоги минулого стали світочами педагогічної культури, людяності передусім саме тому, що вони любили дітей…

Мова йде не про інстинктивну любов, не облагороджену життєвою мудрістю, що приносить інколи дитині велику біду. Мова йде про мудру людську любов, одухотворену глибоким знанням людського, розумінням усіх слабких і сильних сторін особистості – любов, що застерігає від нерозсудливих вчинків і надихає на вчинки чес​ні, благородні. Любов, що вчить жити, – така любов нелегка, вона вимагає напруження всіх сил душі, постійної віддачі їх.

Разом з тим любов до дітей дає вихователю наснагу, є для нього джерелом, з якого він постійно черпає нові сили.

Сухомлинський В. О. 

Як любити дітей //  Рад. школа. - 1967. - № 7. - C. 68-74.
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ОСОБЛИВОСТІ СУЧАСНОГО УРОКУ ЕКОНОМІКИ

У даний час, у сучасній школі ми спостерігаємо, що традиційні форми і методи навчання не задовольняють цілям, поставленим перед освітою. І як наслідок цього, в навчальному закладі  активно йде розробка різних варіантів змісту освіти, з'являються нові педагогічні технології, у тому числі й інформаційні. Застосування інформаційних технологій дозволяє реалізувати диференційований підхід до учнів з різним рівнем готовності до навчання.

Інтерактивні навчальні програми, засновані на гіпертекстовій структурі і мультимедіа, дають можливість організувати одночасне навчання школярів, що володіють різними здібностями і можливостями, створити адаптивну систему навчання. Адаптивна система навчання з використанням інформаційних технологій має ряд переваг:

• вона дозволяє зменшити непродуктивні витрати живої праці вчителя;

• дає учням широкі можливості вільного вибору власної траєкторії навчання;

• передбачає диференційний підхід до учнів;

• підвищує оперативність і об'єктивність контролю та оцінки результатів навчання;

• гарантує безперервний зв'язок у відносинах «учитель – учень»;

• сприяє індивідуалізації навчальної діяльності (диференціація темпу навчання, труднощі навчальних завдань і т.п.);

• підвищує  мотивацію навчання;

• розвиває в учнів продуктивні, творчі функції мислення, інтелектуальні здібності, формує операційний стиль мислення.

Інформаційні технології на різних етапах уроку 

Організаційний етап

У вступній частині уроку учням пояснюються мета і зміст подальшої роботи. На даному етапі доцільно показати слайд із зазначенням теми, епіграфу уроку,  переліку питань для вивчення. Відображення цієї інформації на екрані прискорює конспектування. 

Мотиваційно-пізнавальна діяльність 

Мотиваційно-пізнавальна діяльність учителя формує зацікавленість учня в сприйнятті інформації, яка буде розказана на уроці або віддається на самостійне вивчення. Формування зацікавленості може відбуватися різними шляхами: 

- роз'яснення значення інформації для майбутньої професійної діяльності, 

- демонстрація завдань науки, які можуть бути вирішені за допомогою цієї інформації; 

- розповідь про виробничі проблеми, які були вирішені за допомогою цієї інформації. 

    

Ефект від застосування будь-якої інформації може демонструватися у вигляді графіків або діаграм, що показують прибутковість, економічний чи інший ефект від її застосування. Зображення на екрані є рівнозначним зі словами вчителя. У цьому випадку вчитель пояснює те, що показано на екрані при цьому зображення на екрані доповнює слова вчителя. При вивченні загальних понять явищ, законів, процесів основним джерелом знань є слова вчителя, і зображення на екрані дозволяє продемонструвати їх умовну схему. 

Перевірка засвоєння попереднього матеріалу 

За допомогою комп’ютерного контролю може бути встановлена ступінь засвоєння матеріалу з запам'ятовування прочитаного в підручнику, почутого на уроці, вміння працювати самостійно, використовувати набуті знання на практичному занятті. 

Доцільною є дана методика з відтворення знань при тестуванні. 

Навчальна та освітня функція полягає в тому, що учень не просто відповідає на запитання тесту, але й отримуючи зворотний зв'язок з приводу даних відповідей, вносить до них необхідні корективи.

 
Виховна функція перевірки та оцінки знань при роботі з комп'ютерними тестами обумовлена самим контролем, а ще більше - самоконтролем. Комп'ютер як би "виховує" користувачів, привчає працювати, підвищує їх відповідальність, "змушуючи" самостійно приймати рішення про власну готовність до відповіді, реально оцінювати свої навчальні можливості.  

Інформаційна функція комп'ютера дозволяє вчителю отримати цінні відомості про ефективність роботи баз даних, доступності схем і таблиць, адекватності ілюстративного матеріалу тексті, якому навчають, цілісності уявлень про предмет "Економіка".

 Ще більш значуща функція контролю - фіксація рівня засвоєння матеріалу: уміння творчо застосовувати отримані знання, давати адекватну характеристику економічних  явищ, навіть коли вони знаходяться поза звичним контекстом, відслідковувати їх взаємозв'язок, взаємозумовленість при написанні творчих робіт, есе і т.п. 

Вивчення нового матеріалу 

При вивченні нового матеріалу наочне зображення є зорової опорою, яка допомагає найбільш повно засвоїти матеріал, що подається. Співвідношення між словами вчителя та інформацією на екрані може бути різним, і це визначає пояснення, які дає вчитель.

 Зображення на екрані виступає основним джерелом інформації. Наприклад, реальне зображення кривої попиту. У цьому випадку вчитель повинен назвати складові частини графіка, установити взаємозв'язок між ними, причини зсуву кривої і т.д. В міру зростання підготовки учнів варто залучати їх до обговорення і скорочувати коментарі вчителя. Доцільно організувати групові та індивідуальні форми роботи.

Систематизація і закріплення матеріалу 

Систематизація і закріплення матеріалу необхідні для кращого запам'ятовування і чіткого структурування. З цією метою наприкінці уроку вчитель робить огляд вивченого матеріалу, підкреслюючи основні положення та їх взаємозв'язок. При цьому повторення матеріалу відбувається не тільки усно, але і з демонстрацією найбільш важливих наочних посібників на слайдах, виконання тестів, презентацій на комп'ютері. У літературі, присвяченій тестуванню та організації контролю, за формою виділяють дві основні групи завдань: з пов'язаними відповідями (альтернативні питання, питання з множинним вибором) і з вільними відповідями (самостійна відповідь без будь-яких обмежень та підказок). Завдання з пов'язаними відповідями, містять підказку, що підвищує їх навчальну функцію, але знижує об'єктивність контролю. Що стосується завдань "з вільними відповідями", то вони передбачають самостійний відповідь учнів без будь-яких обмежень та підказок. Це широко відомі традиційні питання, що застосовуються при усному і письмовому опитуванні. Вони дозволяють перевірити будь-які рівні знань, але їх важко оцінити однозначно. Таким чином, ці їх використання в комп'ютерному тестуванні практично неможливо. 

Плануючи урок із застосуванням нових інформаційних технологій, учитель повинен дотримуватися дидактичних вимог, відповідно до яких: 

• чітко визначати педагогічну мета застосування інформаційних технологій у навчальному процесі; 

• уточнювати, де і коли він буде використовувати інформаційні технології на уроці в контексті логіки розкриття навчального матеріалу і своєчасності пред'явлення конкретної навчальної інформації; 

• погоджувати вибрання засобу інформаційної технології з іншими технічними засобами навчання; 

• враховувати специфіку навчального матеріалу, особливості класу, характер пояснення нової інформації; 

аналізувати і обговорювати з класом фундаментальні, вузлові питання досліджуваного матеріалу  який вивчається на уроці.

Література

1. Алєксєєва Г.М. Генезис та розвиток проблем застосування комп’ютерних технологій у різних сферах професійно-педагогічної діяльності / Г.М.Алєксєєва // Завуч. Усе для роботи (Осн.). - 2011. - № 15-16. - С. 2-8.

2. Власюк Т. Впровадження новітніх технологій на уроках економіки / Тетяна Власюк // Географія та основи економіки в школі. - 2011. - № 7-8. - С. 24-27.

3. Грошева Г.І. Застосування новітніх комп’ютерних технологій у процесі вивчення економіки / Г. І. Грошева // Економіка в школах України (Осн.). - 2010. - № 3. - С. 17-21.

4. Дорошенко В.П. Якісна освіта та інформаційно-комунікаційні технології / В. П. Дорошенко // Економіка в школах України (Осн.). - 2010. - № 11. - С. 8-15.

5. Лучанов В.А. Використання інформаційних комп'ютерних технологій / В.А.Лучанов // Географія (Осн.). - 2010. - № 7. - С. 4-8.

6. Морзе Н.В. Основи інформаційно-комунікаційних технологій [навч. посіб.] / Н.В.Морзе. – К. : ВНV, 2008. – 352 с. 

7. Янкович О.І. Наскрізний характер інформаційних технологій в освітній галузі / Олександра Іванівна Янкович // Педагогічний альманах. - 2011. - Випуск 10. - С. 57-62.

Бондаренко С.Ю., 

методист центру методичної та соціально-психологічної служби управління освіти Кіровоградської міської ради

ШЛЯХИ ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ ЗДІЙСНЕННЯ ДИФЕРЕНЦІАЦІЇ НАВЧАННЯ НА УРОКАХ ІНОЗЕМНОЇ МОВИ


         Ідея диференційованого підходу до учнів у процесі навчання належить до вічних проблем школи і є найважливішим із загально-дидактичних принципів, необхідність реалізації якого в шкільній практиці зумовлена тим, що забезпечити формування особистості дитини, засвоєння нею знань з усіх навчальних дисциплін та вироблення в неї практичних умінь і навичок, розвиток її здібностей та обдарувань можна лише шляхом індивідуалізації навчання. Особливого значення набуває індивідуалізація навчально-виховного процесу в початковій школі, бо остання є фундаментом, на якому будується подальше навчання та виховання [1, с. 7].

          Актуальність проблеми полягає в тому, що процес засвоєння знань індивідуальний, але багато в чому однаковий у дітей окремої групи чи навіть класу. Враховуючи загальні психологічні особливості школярів, вчитель тим самим має забезпечувати розуміння матеріалу кожним учнем. Але досягти цього нелегко, оскільки здібності до навчання в дітей різні. Щоб учень на уроці постійно був зайнятий виконанням посильного завдання, слід, глибоко вивчивши індивідуально-психологічні відмінності наших вихованців, відповідним чином поєднувати фронтальні, індивідуально-групові та індивідуальні форми роботи. Велику допомогу тут надають диференційовані завдання.

        
Мета диференціації процесу навчання – забезпечити кожному учню умови для максимального розвитку його здібностей, нахилів, задоволення пізнавальних потреб і інтересів в процесі засвоєння їм змісту загальної освіти [4, с. 115].
        В розумінні диференціації виділяють три основних аспекти:

· урахування індивідуальних особливостей учнів;

· групування учнів на основі цих особливостей;

· варіативність навчального процесу в групах.

        Існують такі форми внутрішньокласної диференціації як виконання завдань різного рівня складності та дозування учителем допомоги учням. Способами включення диференційованих завдань в навчальний процес у виконанні завдань різного рівня складності є такі варіанти, коли учитель дає сам завдання кожному учню, або учні самостійно вибирають завдання. При дозуванні учителем допомоги учням учитель пропонує завдання, але об’єм дозування допомоги визначає сам учень. Спрямованість диференційованих завдань у завданнях різного рівня складності це:

· завдання на ліквідацію прогалин в знаннях учнів;

· завдання, які враховують наявні в учнів знання з даної теми.

При дозуванні учителем допомоги учням  пропонуються наступні завдання:

· розбивка тексту або вправи на самостійні частини;

· завдання з письмовою інструкцією;

· робота з підготовчими вправами, з наочним матеріалом [2, с. 201].
        Однією із складових успіху засвоєння знань учнями на відповідному їм рівні та допомоги вчителю при організації роботи на уроці є різнорівневі завдання. Тобто вчитель має розуміти, що за диференціацією учнів стоїть також складання для них певних завдань, які будуть для них оптимальними не лише по рівню розвитку та успішності, а й урахуванням їх здібностей, нахилів. Подана нижче схема є опорною для складання різнорівневих завдань. 

	Завдання навчання
	Вимоги до умінь учнів
	Відповідність рівню засвоєння
	Зміст завдання

	Формування фактичних знань
	Уміти відтворювати терміни, поняття, означення
	Репродуктивний (пізнання) – формальні знання. Вид пам’яті – механічний
	1. Що називається… 

2. Що таке… 

3. Дайте означення…

	Формування фактичних знань (поняття, факти)
	Уміти відтворювати, пояснювати, підтверджувати прикладами
	Репродуктивний (розуміння) – елементарні знання. Вид пам’яті – механічний
	1.Скласти методом простої підстановки.

2. Знайти в тексті 
3. Пояснити… 
Завдання на використання елементарних знань для пояснення типових (стандартних) прикладів, явищ.

	Формування уміння застосовувати знання на практиці
	Уміти відтворювати знання, пізнавати їх в новій ситуації
	Конструктивний (елементарні уміння). Вид пам’яті – логічний
	Завдання на використання знань за взірцем, пред’явлене учню в нестандартній ситуації (перед використанням знань їх потрібно перетворити)

	Формування уміння творчо використовувати наявні знання
	Уміти здійснювати перенесення знань в нову ситуацію
	Творче (перенесення) – вище уміння. Утворення нових психічних структур
	Творчі завдання


   
У процесі використання диференційованих завдань необхідно здійснювати поступовий перехід від колективних форм роботи учнів до частково самостійних і повністю самостійних у межах уроку або системи уроків. Такий підхід дає можливість учням брати участь у виконанні завдань, складність яких зростає [3, с. 14].
Система диференційованих навчальних завдань повинна:

· забезпечити різний темп просування в засвоєнні знань, умінь і навичок різними за рівнями розумового розвитку на даному етапі навчання учнями, забезпечувати при цьому засвоєння, застосування, а також необхідне закріплення понять, що вивчаються;

· будується за принципом поступового зростання складності, забезпечувати спочатку рівень обов’язкової підготовки, як основу диференціації навчання;

· сприяти загальному розвитку учнів;

· відповідати конкретним дидактичним цілям уроку, етапу навчання і узгоджуватися з формами навчальної діяльності;

· будуватися на базі діючих підручників з притягненням додаткового дидактичного матеріалу;

· мати завдання трьох рівнів, які відповідали б розробленим в психології та методиці навчання іноземної мови рекомендаціям відповідно складності, трудності і ступеня проблемності, а також відомим в дидактиці рівням засвоєння знань і способів дій.

Важливою методичною рекомендацією є і те, що в практичній роботі учителю на уроці дуже важко орієнтуватись на різні фактори, практично він не може організувати роботу одночасно більш ніж з 2-3 групами. Отже, щоб була можливість управлінь діяльністю в цих групах, клас не може бути розбитий більше ніж на 2-3 групи. Для такої розбивки потрібен один, але найбільш важливий критерій. Таким критерієм може бути рівень розвитку мислення. В багатьох методичних роботах питання індивідуалізації розв'язується в плані попередження помилок і засвоєння змісту. Цього недостатньо. Необхідно організовувати індивідуальний підхід так, щоб він не просто забезпечував засвоєння знань, але й сприяв розвитку учнів. Ця думка точно сформульована О.О.Кирсановим: «... одна з принципових вимог до навчальної діяльності - не пристосування навчання до рівня підготовленості учня шляхом зниження об'єктивних труднощів, а систематичне, послідовне, цілеспрямоване розширення потенціальних можливостей до об'єктивних вимог» [6, с. 135].
Отже, для успішного проведення диференційованого навчання вчителю необхідно:

· вивчити індивідуальні особливості та навчальні можливості учнів;

· визначити критерії об’єднання учнів у групи;

· використовувати й удосконалювати здібності і навички учнів у груповій та індивідуальній роботі;

· систематично й об’єктивно аналізувати роботу учнів;

· планувати діяльність учнів з формування в них навичок самостійної діяльності і вміння керувати власним навчальним процесом;

· відмовлятися від малоефективних прийомів організації навчання, заміняючи їх раціональнішими за даних умов;

· здійснювати постійний зворотний зв’язок на уроці;

· вміло використовувати засоби заохочення тощо [7, с. 4].
Дослідження диференціації навчання 
Методика № 1: "Застосування диференційованого навчання вчителями іноземної мови"

Методика спрямована на те, щоб показати, на якому реальному рівні знаходиться розвиток, або ж застосування диференційованого підходу в середній школі.

Інструкція досліджуваному: перед Вами тест із 14 питаннями. Дайте на них відповіді і напишіть їх на окремому аркуші паперу.

1. Прізвище, ім'я, по-батькові.

2. Ваше місце роботи.

3. В яких класах Ви викладаєте іноземну мову?

4. Які діти навчаються в класі (на прикладі одного класу)?

5. Чи знаєте Ви характер та індивідуальні особливості кожного учня?

6. Допомагає Вам це в роботі?

7. Чи знаєте Ви що таке фронтальна, групова, індивідуальна робота в класі, якщо так, то чи використовуєте її?

8. Чи знаєте що таке диференційований підхід до навчання?

9. Що таке індивідуальний підхід?

10. Як Ви використовуєте диференційований підхід для обдарованих дітей.

11.   --- для відстаючих у навчанні,

12.   --- для інтелектуально сильних дітей?

13.   Чи організовуєте Ви навчання учнів з урахуванням їх інтересів та захоплень?

14.   Дайте загальну оцінку здійснення диференційованого підходу в школі.

Методика № 2: "Диференціація школярів з допомогою анкетування"

Дана методика допоможе вчителю диференціювати школярів за нахилами, визначити проблемні місця у вивченні іноземної мови, тобто вчитель за результатами дослідження зможе побачити, на що потрібно звернути увагу при роботі з певним школярем (граматика, лексика, фонетика). Анкетування також зможе показати, яке загальне відношення учня до іноземної мови, і в подальшому вчень може ивикористати ці результати у навчальному процесі.

Інструкція досліджуваному: перед вами анкета, яка містить 16 питань. Вам потрібно уважно прочитати їх та відповісти на окремому аркуші паперу.

1. Якби у тебе був би вибір, яку б школу ти відвідував охочіше?

a) образотворчого мистецтва;

b)  музичну;

c)   трудового виховання;

d)  фізичного виховання;

e) гуманітарну.

2. В школі тобі найбільш подобається:

a)  навчатися, уроки;

b)  спілкуватися з ровесниками;

c)  спілкування з учителем;

d)  клас;

e)  їдальня;

f)  спортзал.

3. Більше за все ти любиш уроки:

a) фізкультури;

b) образотворче мистецтва;

c)  народознавства;

d)  музики;

e)  трудового навчання;

f)   іноземної мови.

4. Краще ти сприймаєш матеріал:

a) який написаний на дошці;

b) представлений у таблицях або схемах;

c)  який пояснює вчитель;

d)  аудіювання;

e) матеріал, поданий для самостійного опрацювання;

f)  матеріал, засвоєння якого передбачає рольові або ж рухові ігри.

5. Чи часто тобі потрібна додаткова допомога при підготовці домашнього завдання:

a) завжди;

b) інколи;

c) лише коли я зовсім не розумію матеріал.

6. Ти сприймаєш іноземну мову як один з головних предметів чи другорядних:

a) головний;

b)  один із головних;

c)  один із другорядних;

d)  другорядний.

7. Виконання домашнього завдання із іноземної мови ти починаєш:

a) із найлегших вправ;

b) із найважчих;

c) із творчих та найцікавіших для тебе вправ.

8. Цікавими вправами для тебе є:

a) творчі завдання;

b) завдання підвищеної складності;

c) ті, які я дуже добре розумію і які не потребують додаткової витрати часу;

d) виконання домашнього завдання з іноземної мови потребує завжди допомоги з боку батьків або вчителів.

9.   Труднощі у мене виникають при виконанні:

a) граматичних вправ;

b) фонетичних вправ;

c) лексичних вправ;

d) творчих завдань.

10.   Особливу увагу я звертаю на:

a) правильність граматики;

b) лексичний запас мови;

c) правильну вимову.

11.   У граматичному матеріалі я погано розумію:

a) часові форми;

b) модальні дієслова;

c) вживання артиклів, прийменників, дієслів та управління дієслів;

d) у структурній постановці речення (підрядне, сурядне, мети…);

e) всі вище названі пункти.

12.   При перекладі найбільші труднощі у мене виникають при:

a) пошуку незнайомих слів у словнику;

b) логічному поєднанні елементів речення;

c)  розумінні перекладеного;

d) у всіх вище названих пунктах.

13.   Коли мені потрібно відтворити почуте, я:

a) без проблем можу це зробити;

b) мені потрібно занотувати, а потім розповісти, але з допомогою нотаток;

c) нотуєш, декілька разів перечитуєш, промовляєш про себе і потім відтворюєш почуте;

d) дуже довго читаєш нотатки, запитуєш декілька разів у вчителів та однокласників незрозумілі моменти;

e) пишеш повний переказ тексту;

f)  тобі важко сконцентруватися, ти багато чого не можеш зрозуміти у почутому, тому це завдання дається дуже складно.

14.   При виконанні творчого завдання:

a) воно дається тобі легко, ти відносишся до нього з відповідальністю та інтересом;

b)   тобі потрібен тривалий час для його виконання, так як ти використовуєш багато додаткового матеріалу і намагаєшся якнайцікавіше та найоригінальніше викласти матеріал;

c)   не дуже полюбляєш це робити, але виконуєш на достатньому рівні;

d)   виникають проблеми, так ніяк не можеш логічно пов'язати матеріал та правильно викласти думку;

e) краще зробиш вправи з підручника, адже там є пояснення і схожі вправи, а можливо і відповіді;

15.   Для того, щоб вивчити нові слова, ти:

a) розвішуєш їх по квартирі;

b)   просто сідаєш і вчиш, доки не вивчиш до автоматизму;

c)   вчиш, а потім кладеш книжку під подушку;

d)   намагаєшся вчити відразу, але легше, коли зустрічаєш їх у вправах і використовуєш на практиці;

e)  не любиш вчити слова тому, що з першого разу це не виходить майже ніколи, потім  їх забуваєш.

16.   В цілому ти можеш сказати, що:

a) любиш іноземну мову, це добре в тебе виходить;

b)   вчитель і батьки кажуть, що ти добре можеш знати цей предмет, тому намагаєшся їх не розчаровувати і вчити його;

c)   здається, непогано знаєш, але це не твій улюблений предмет;

d)    хотів би краще знати іноземну мову та, на жаль, не маєш достатньо часу для її опанування;

e) тобі іноземна мова дається важко [9, с. 9-12].
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ДІЛОВА ГРА ЯК ЗАСІБ ОРГАНІЗАЦІЇ ДОПРОФІЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ З ІНОЗЕМНОЇ МОВИ УЧНІВ 8-Х – 9-Х КЛАСІВ

Допрофільна підготовка учнів 8–9-х класів, успішно дозволяє забезпечити школярам педагогічну, психологічну, інформаційну й організаційну підтримку у виборі профілю навчання. Однак, сьогодні існує потреба у визначенні й обґрунтуванні засобів, які дозволили б ефективніше організувати її реалізацію в основній школі, відповідали б сучасним реаліям життя, інтересам і потребам нинішніх учнів, сприяли б створенню умов для усвідомленого попереднього самовизначення у відношенні профілюючого напряму особистої діяльності школярів.

Допрофільна підготовка із іноземної мови здійснюється через факультативи, предметний гурток, наукові товариства учнів, предметну олімпіаду, кабінет іноземної мови, міні-проекти, предметний тиждень, зустрічі, екскурсії, портфоліо, а також і спеціально розроблені з цією метою ділові ігри.

Ділову гру у науковій літературі розуміють як певною мірою імітацію професійної діяльності. Такі ігри можуть бути використані для розвитку творчого мислення й формування практичних умінь у майбутній професійній діяльності, для стимулювання й підвищення інтересу учнів основної школи до профільного навчання у старшій школі, активізації процесу оволодіння майбутньою професією.

Виходячи з власного досвіду хочу зазначити, що впровадження ділових ігор у навчальний процес свідчить про те, що такі  ігри максимально наближають процес навчання до реальної практичної діяльності, що дозволяє гравцям чіткіше уявити особливості й вимоги до тієї чи іншої професії. Учасники гри беруть на себе виконання певних ролей і відповідно до цих ролей колективно у процесі навчально-ігрової діяльності розв’язують проблемні ситуації, що передбачені у сценарії ділової гри. Яка відкриває великі можливості для ефективної взаємодії вчителя й учнів, продуктивної форми їхнього спілкування, мотивація якого підтримується елементами змагання та зацікавленості грою.

Гра – одна з найважливіших сфер життєдіяльності як дитини, так і підлітка. Вона забезпечує необхідні емоційні умови для всебічного гармонійного розвитку особистості. У навчальному процесі вона є тим засобом, який дає змогу якнайповніше врахувати вікові особливості дітей і підлітків, розвивати ініціативу й самодіяльність, створювати творчу атмосферу, реалізувати амбіції гравців, всебічно домогти їм підготуватися до дорослого життя.

Саме тому я працюю над впровадженням цієї проблеми у навчанні  дітей іноземній мові. У процесі розгортання ділової гри відбувається всебічна підготовка до дорослого життя. Усі дидактичні ігри (рольові, ділові, розважальні, предметні, комп’ютерні та ін.) тісно пов’язані з усіма видами людської діяльності: пізнанням, працею, мистецтвом, спілкуванням, спортом, охоплюючи усі сфери життя суспільства. А відтак, у процесі навчально-ігрової діяльності учень має можливість познайомитися із особливостями будь-якої професії, у тому числі й з професією, що пов’язана з іноземною мовою. Граючись, школярі виконують ролі перекладача, працівника митної служби, туристичної агенції, готелю, авіакомпанії, бізнес-партнера тощо. Престиж цих професій загальновизнаний. Однак, оволодіння ними сьогодні вимагає знання іноземної мови чи, навіть, кількох іноземних мов. Інколи програмового матеріалу, що вивчається у школі недостатньо, або ж його зміст не повністю реалізує запити учнів. У такому випадку цілком очевидним є запровадження до профільної підготовки з іноземної мови, а використання у її процесі різного виду ділових ігор, як нам уявляється, підвищить мотивацію й інтерес школярів до цього виду пізнавальної діяльності. Мотиваційна функція ділової гри не єдина, що реалізується діловою грою у процесі до профільної підготовки з іноземної мови. Серед інших і такі:

· розширення уявлень школярів про іноземну мову як навчальний предмет;

· залучення учнів основної школи до активної і творчої діяльності на уроках іноземної мови;

· забезпечення умов для оволодіння учнями засобами пізнавальної та практичної діяльності на уроці іноземної мови;

· розширення знань про майбутню професію, вимоги до неї;

· розвиток умінь співвідносити свої здібності з вимогами до певної професії, пов’язаної з профілем «іноземна філологія»;

· підготовка до профільного навчання у старшій школі;

· виявлення інтересів і нахилів, здібностей учнів;

· формування практичного досвіду школярів у різних сферах пізнавальної діяльності, орієнтованого на вибір профілю «іноземна філологія» у старшій школі;

· надання психолого-педагогічної допомоги учням у процесі формування уявлень школярів про життєві, соціальні цінності, у тому числі пов’язані з їхнім професійним становленням;

· розвиток широкого спектру пізнавальних і професійних інтересів та компетенцій, що дозволять забезпечити успішність майбутньої професійної діяльності;

· формування здатності приймати усвідомлене рішення, пов’язане з подальшим вибором профілю освіти та ін.

Висновки. Досвід свідчить про те, що найвагомішою перевагою ділової гри серед інших засобів до профільної підготовки є максимально наближена до реальних умов імітація професійної діяльності.

Таким чином, використання ділової гри як засобу організації до профільної підготовки з іноземної мови дає можливість значно підвищити мотивацію учнів, їх активність та успішність в цілому.
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ФОРМУВАННЯ ГРОМАДЯНСЬКОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ УЧНІВ ЗАСОБАМИ ПРОГРАМИ INTEL® «ШЛЯХ ДО УСПІХУ»

У статті розглядається роль програми Intel® Шлях до успіху у формуванні громадянської компетентності. Особлива увага приділяється розвитку критичного мислення, впровадженню новітніх інформаційних технологій шляхом навчання в освітніх громадах та моделюванню й реалізації учнівських соціальних проектів як унікальної освітньої технології формування соціальних цінностей учнівської молоді.
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В статье рассматривается роль программы Intel® Путь к успеху в формировании гражданской компетентности. Особое внимание  уделяется развитию критического мышления, внедрение  новейших информационных технологий путём обучения в образовательных общинах и моделированию , реализации ученических социальных проектов как уникальной образовательной технологи формирования социальных ценностей ученической молодёжи.
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The article examines the role of the program Intel ® «Path to Success" in shaping civic competence. Particular attention is paid to the development of critical thinking, introduction of new information technologies through training in educational communities and student modeling and implementation of social projects as a unique educational technologies shaping social values ​​youth.
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Постановка проблеми

Сучасному суспільству з його швидкими змінами потрібні люди,  яким властиві ініціативність, самостійність думки, здатність до здійснення свідомого суспільного вибору, у яких розвинені почуття власної гідності, творча активність, здатність до особистісного самовдосконалення.  У зв’язку з цим перед загальноосвітніми навчальними закладами постає завдання підготувати випускника, зданого  змінюватись  та пристосовуватись  до  нових  потреб  ринку  праці,  активно  діяти,  швидко приймати рішення, навчатись упродовж життя. З  цієї причини  виникла  необхідність  у  переорієнтації  парадигми  системи  освіти  зі знаннєвої на компетентнісну.

Також  одним  із  найактуальніших  завдань  сучасної  освіти  і  виховання  в Україні, на думку професора О. Пометун, є створення умов для формування людини-громадянина,  для  якої  “демократичне  громадянське  суспільство  є осередком для розкриття її творчих можливостей, задоволення особистих та суспільних інтересів” [9, с. 1]. 

Сучасна школа є одним із тих найважливіших компонентів формування світогляду особистості, здатної  адекватно  відреагувати  на  суспільні  виклики, який забезпечує підготовку молоді до активної участі в житті демократичного суспільства  і  формування  її  громадянської  компетентності.  

Таким чином, постає необхідність у пошуку шляхів формування та розвитку громадянської компетентності не лише на уроках громадянської освіти та спецкурсів соціально-гуманітарного циклу, а й у процесі вивчення інших предметів.

Аналіз попередніх досліджень

Дослідження  змісту  та особливостей формування громадянської компетентності вихованців знайшли своє відображення у численних наукових працях як вітчизняних,  так  і зарубіжних учених (А. Рацул [10],  В.Михайліченко [5],  В.Шахрай [13],  Х.Мюнклер [6], Ю.Подлєсна [7],  О. Пометун [8], Т.Зоріна [4],  Р.Даль [2]  та ін.).  Науковці відзначають складність процесу формування громадянської компетентності на різних вікових етапах розвитку особистості,  зумовлену як внутрішньо-суспільними,  так і зовнішніми соціальними чинниками функціонування українського соціуму.

Серед ключових компетентностей, які сьогодні визначені як орієнтири для виявлення результативності освітнього процесу в Україні, виділяють такі: навчальна, соціальна, компетентність з інформаційних та комунікаційних технологій, економічна (підприємницька), загальнокультурна, валеологічно-оздоровча та громадянська [8, с. 19].

На думку О. Пометун, одним із найважливіших завдань сучасного виховання є формування людини-громадянина, для якої демократичне громадянське суспільство стане осередком реалізації творчих можливостей, задоволення особистих та соціальних інтересів [8, с. 18]. У структурі громадянської компетентності школяра науковець виокремлює три компоненти: ціннісний (ставлення, ціннісні орієнтації, переживання і т. ін.), діяльнісний (уміння і навички) та процесуальний або особистісно-творчий (стосується сфери самореалізації) та визначає її як сукупність освітніх елементів, що складається із знань, умінь, навичок, переживань, емоційно-ціннісних орієнтацій, переконань особистості, які допомагають людині усвідомити своє місце в суспільстві, обов’язок і відповідальність перед співвітчизниками, батьківщиною та державою [8, с. 19].

Проблеми виховання громадянського ідеалу, громадянина, громадянських якостей порушував відомий вітчизняний педагог В.Сухомлинський. «Ми домагаємося, – писав Сухомлинський, щоб у дитини і підлітка боліло серце за те, що відбувається навколо неї і поряд з нею, щоб вона з дитинства пережила, відчула громадянські радощі, громадянські прикрощі» [12, с.560], «щоб кожен вихованець... відчув особисту причетність до долі народу, пройшов урок громадського піклування про інтереси народу, перехворів, перестраждав за те, що особисто його ніби не стосується» [11, с. 146].

Як зазначає А.Алексюк, одним із завдань, яке має бути розв’язане системою громадянської освіти, є забезпечення функціональної громадянської освіченості особи. Тому зміст освіти має бути спрямований на здобуття учнями досвіду громадянських дій і переживань, основних громадянських умінь, що забезпечують успішність реалізації інтересів особистості в політико-правовій, соціальній, економічній та культурних сферах суспільного життя, а також на формування емоційно-ціннісного компоненту громадянської культури особистості [1].

Таким чином, детальний аналіз змісту вказаних праць дозволяє твердити, що попри вивчення визначених вище аспектів проблеми, питання формування громадянської компетентності на уроках не соціально-гуманітарного циклу вивчено недостатньо. Зокрема, поки що відсутнє розкриття ролі програми Intel® «Шлях до успіху» у формуванні громадянської компетентності з використанням інформаційно-комунікаційних технологій.

Мета статті

Мета статті полягає розкритті ролі програми Intel® Шлях до успіху у формуванні громадянської компетентності з використанням інформаційно-комунікаційних технологій.
Виклад основного змісту

Головна ідея програми Intel® Шлях до успіху – одночасний розвиток усіх трьох напрямків: технологічної грамотності, критичного мислення та співробітництва.

Програма створена компанією Intel у співробітництві з освітніми урядовими організаціями різних країн та почала широко впроваджуватися в Україні у січні 2009 р. в рамках проекту Програми Розвитку ООН «Соціальна інтеграція та розвиток громадянської відповідальності молоді в Україні».

Програма складається з трьох частин: «Комп’ютерні технології для місцевої спільноти» (10–13  років), «Комп’ютерні технології в майбутній професії» (14–15 років)  і «Комп’ютерні технології та підприємництво» (16–25  років). Метою курсу «Комп’ютерні технології для місцевої спільноти» є підготовка учнів до взаємодії з комп’ютерним і соціальним середовищем, до самореалізації їх як особистостей через засвоєння комплексу знань про місцеву спільноту,  її проблеми і шляхи їх розв’язання під час формування компетенцій,  пов’язаних із комп’ютерною грамотністю,  навичками критичного мислення і співробітництва. 

Виконання учнями соціального проекту з використанням комп’ютерних технологій сприяє формуванню навичок спільної діяльності і співпраці в команді.  Усі завдання і проекти спрямовані на активне залучення учнів до життя громади –  школи,  мікрорайону,  села,  міста,  пошуку шляхів розвитку місцевої спільноти.  

Серед завдань курсу особливу увагу приділено: 

• формуванню в учнів уміння застосовувати інформаційно-комунікаційні технології для розв’язання різноманітних проектних завдань;  

• формуванню в учнів почуття відповідальності, особистого ставлення до подій і явищ суспільного життя громади,  досвіду емоційно-оцінної діяльності, здатності визначати власну активну життєву позицію, робити свідомий вибір, встановлювати цілі, спрямовані на розвиток своєї спільноти; 

• розвитку в учнів презентаційних навичок, уміння аргументовано доводити свою думку, переконувати, використовуючи наочність і різноманітні мультимедійні засоби; 

• розвитку критичного і системного мислення, навичок ефективного спілкування; 

• розвитку в учнів уміння самостійно за допомогою використання різноманітних ресурсів (Інтернет, друкований і електронний довідники, інші досвідчені учасники курсу) опановувати комп’ютерні технології для розв’язання конкретних завдань; 

• формуванню навичок оцінювання, само і взаємоперевірки згідно визначених і наданих критеріїв оцінювання діяльності й виконаної роботи [3].

Про активне залучення учнів до життя громади сприяють навчальні завдання:

1. Виконання графічної роботи для місцевої спільноти (поштова марка, малюнок робочого столу комп’ютера, поштова листівка, знаки, карта). Так, створюючи поштову марку, діти визначають, чи є у їх спільноті цікава чи відома людина (важливе місце або важлива річ), яку вони хотіли б намалювати на своїй марці. Учні виконують дане завдання з любов’ю до рідного краю. Крім того, найкращі марки можуть стати поштовими з правом обігу по Україні. Таким чином, з перших занять виховується  особиста причетність до своєї громади.

2.  Виконання комп’ютерної роботи для місцевої спільноти за вибором учнів (оголошення, візитна картка, довідник, календар, стаття). 

3. Виконання мультимедійної презентації для місцевої спільноти за вибором учнів (реклама, хроніка подій, взірець для нашої спільноти, новини нашої спільноти, таланти).

Особлива увага приділяється розвитку критичного мислення, яке є однією з провідних ідей програми. Так, протягом уже першого заняття учні ознайомлюються із поняттям критичного мислення, а також виконують пошук в Інтернеті зображень щодо місцевого матеріалу, критично оцінюючи знайдені ресурси. Сприяє розвиткові критичного мислення й спільна робота в групах над соціальним проектом, спрямованим на вирішення проблем місцевої спільноти за вибором учнів на одну з запропонованих тем («Популяризуємо зелений туризм», «Закладаємо парк», «Боремося зі стихійними лихами», «Різні проблеми громади»). Працюючи над проектами, учні розробляють стратегію подолання певної проблеми чи поліпшення життя громади.
Значне місце у змісті громадянського виховання відводиться формуванню культури поведінки дітей. На першому занятті учні приймають правила поводження на заняттях, що виховує основні моральні цінності й норми поведінки. 
Одним із головних напрямків програми є співробітництво. Працюючи в парах під час кожного з уроків та командах, виконуючи завдання соціальних проектів, учні розвивають свої комунікативні вміння – уміння спілкуватись і розв’язувати конфліктні ситуації через діалог, такт, уміння відстоювати свою точку зору, вміння встановлювати контакти, вміння виступати перед публікою тощо.

Отримання спільного результату по закінченню навчання, почуття значущості для навколишніх, спільна діяльність і отримання конкретних результатів, формують в учнів уявлення про себе як значущого суб’єкта для громади, що сприяє формуванню та розвитку громадянської компетентності. Соціальна проектна діяльність створює унікальні передумови для розвитку духовного потенціалу учнів, виховання активного громадянина, носія національних та загальнокультурних цінностей. При захисті проектів формується уміння висловлювати та відстоювати свою точку зору, здатність аналізувати свою позицію та враховувати точку зору іншого.

Висновок

Таким чином, роль програми Intel® «Шлях до успіху» у формуванні громадянських компетентностей надзвичайно велика, оскільки під час навчання перевага надається активним методам, що стимулюють творчість, ініціативу, самостійне та критичне мислення. 

Сьогодні, в складний час девальвації духовних цінностей, втрати ідеалів, дефіциту патріотизму доцільно звернутися до педагогічних ідей і досвіду В. О. Сухомлинського, прислухатись до його мудрої поради «Займіться перспективою становлення Людини – громадянина».

Література

1. Алексюк А. М. Педагогіка вищої освіти України : Історія. Теорія: Підручник для студ. вуз. - К. : Либідь, 1998. - 557с.

2. Даль  Р.А.  Проблемы  гражданской  компетентности  /  Роберт  А.  Даль  // http://www.politnauka.org/library/teoria/dahl.php.

3. Дементієвська Н. П. Пояснювальна записка до програми елективного курсу з допрофільної підготовки [Електронний ресурс]. –  Режим доступу : http://docs.google.com/View?id=dd4mjbr6_5t7p6r378.

4. Зорина Т.   Гражданская компетентность школьника /  Т. Зорина // http://www.den,za, dnem.ru/page.php?article=147.

5. Михайліченко М.В.  Громадянська компетентність вчителя в контексті оновлення  професійної  освіти  в  Україні  /  М.В.Михайліченко  //  Шляхи модернізації вищої освітив контексті євроінтеграції:  матер.  регіональн. науково-практ. семінару / За заг. ред. Г.В.Терещука. – Тернопіль: Вид-во ТПНУ ім..В.Гнатюка, 2008. – С.34-39.

6. Мюнклер Х.  Гражданская компетентность. /  Херфрид Мюнклер // http://www.academy, go.ru/Site/GrObsh/Publications/Munkler1.shtml

7. Подлесная Ю.Е.  Гражданская компетентность в современном обществе: политологические аспекты формирования и развития /  Ю.Е.Подлесная: Автореф. дис.. канд. полит. наук. – М., 2006. – 19 с.

8. Пометун О. І. Формування громадянської компетентності: погляд з позиції сучасної педагогічної науки / О. І. Пометун // Вісник програм шкільних обмінів. — 2005. — № 23. — С. 18.

9. Пометун О. Формування громадянської компетентності старшокласників засобами різних предметів [Електронний ресурс] / О. Пометун. –  Режим доступу: http://www.civiced.org.ua/.../OP_article_UKR.doc.

10. Рацул А.Б.  Формування громадянської компетентності як інтегрованої якості особистості майбутнього вчителя /  А.Б.Рацул,  О.А.Рацул //  Вісник Черкаського університету. Серія Педагогічні науки. – 2009. – Вип.166. – С.154-159.

11. Сухомлинський В. О. Народження громадянина // Вибр. твори: В 5-ти. – К.: Рад. школа, 1997. – Т. 3. – 670 с. 

12. Сухомлинський В. О. Розмова з молодим директором школи // Вибр. твори: В 5-ти. – К.: Рад. школа, 1997. – Т. 4. – 629 с.
13. Шахрай В.М.  Громадянська компетентність особистості як проблема сучасного суспільства / В.М. Шахрай // Український соціум. – № 2 (25). – 2008. – С. 123-134.

Качан Л.В., 

вчитель англійської мови НВО № 25 "Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, природничо-математичний ліцей, центр позашкільного виховання "Ліра" Кіровоградської міської ради

ПІДГОТОВКА МОЛОДІ  ДО УЧАСТІ У ФОРМУВАННІ ГРОМАДЯНСЬКОГО СУСПІЛЬСТВА ЗАСОБАМИ ІНОЗЕМНОЇ МОВИ НА ЗАСАДАХ ПЕДАГОГІЧНОЇ СПАДЩИНИ В. О. СУХОМЛИНСЬКОГО

       
У статті обґрунтовані педагогічні умови застосування інтерактивних методів навчання в іншомовній підготовці молоді до участі у формуванні громадянського суспільства.

      
Ключові слова:  педагогічні умови, інтерактивне навчання, молодь і сучасне  суспільство. 

      
В статье обоснованы педагогические условия использования интерактивных методов обучения в иноязычной подготовке молодежи к участию в формировании современного государства.
       
Ключевые слова: педагогические условия,  интерктавные методы обучения, современное государство и молодежь 

       
The article considers pedagogical conditions of using multimedia means of teaching in the foreign study, advantages and perspective of using interactive means of teaching.

      
Keywords: pedagogical conditions, multimedia means of teaching, foreign study,  forming the real citizens of our country 
Сучасний період розвитку суспільства, оновлення всіх сфер соціального і духовного життя потребує якісно нового рівня освіти, який відповідав би міжнародним стандартам. Сьогодні в освіті відчутний пріоритет загальнолюдських цінностей. Учитель у сучасній системі освіти все частіше опиняється в ролі дослідника нових можливостей, які відкриваються перед ним. Реформа системи освіти в Україні спонукає вчителів до пошуку нових підходів та методів у своїй роботі для відповідності вимогам сучасності. [1, с. 20]


Вивчення іноземних мов, насамперед, повинне вдовольняти ці потреби та орієнтуватися на запити сучасного суспільства, сприяти гуманізації освіти, реалізації особистісно-орієнтованого навчання. Формування особистості та її становлення відбувається у процесі навчання, коли учасники навчання дотримуються певних умов:

- відчуття рівного серед рівних;

- забезпечення позитивної атмосфери в колективі для досягнення спільних цілей;
- усвідомлення особистістої цінності колективно зроблених висновків;
- відчуття суб'єкту навчання активним учасником подій і власної освіти та розвитку.
Це формує внутрішню мотивацію учнів до навчання та спонукає їх до саморозвитку та самоспостереження.
У сучасному суспільстві джерелом знань може виступати не тільки вчитель, а й комп'ютер, телевізор, відео. Учні повинні вміти осмислювати отриману інформацію, трактувати її, застосовувати в конкретних умовах; водночас думати, розуміти суть речей, вміти висловити думку. Саме цьому сприяють інтерактивні технології.
Інтерактивне навчання — специфічна форма організації пізнавальної діяльності, яка має передбачувану мету — створити комфортні умови навчання, за яких кожен учень відчуває свою успішність, інтелектуальну спроможність. 

Інтерактивність освіти сприяє формуванню як предметних умінь і навичок, так і загальнонавчальних, виробленню життєвих цінностей, створенню атмосфери співробітництва, взаємодії, розвитку комунікативних якостей особистості. Така технологія, як стверджують дослідники, передбачає моделювання життєвих ситуацій, використання рольових ігор, спільне розв’язання проблем на основі аналізу відповідної навчальної ситуації і виключає домінування одного учасника навчального процесу над іншим, однієї думки над іншою. Тому під час такого навчання школярі вчаться демократично спілкуватися з іншими людьми, критично й творчо мислити, приймати обґрунтовані рішення. При цьому до роботи залучаються всі учасники процесу, які працюють у групах за підготовленим заздалегідь вчителем матеріалом, із дотриманням процедури й регламенту, в атмосфері довіри                [2, с. 84-88]


Інтерактивне навчання змінює звичні ілюструючи форми на діалогічні, що ґрунтуються на взаємодії та взаєморозумінні. Враховуючи вищесказане, можна відзначити такі методичні особливості організації інтерактивного навчання:

· застосування проблемних ситуацій та формулювань;

· відповідна організація навчального простору, що сприяє діалогу;

· мотиваційне забезпечення спільної діяльності;

· дотримання правил навчального співробітництва;

· використання комунікативних методів і прийомів;

· оптимізація системи оцінювання процесу та результатів спільної діяльності;

· розвиток навичок самоаналізу і самоконтролю індивідуальної та групової діяльності.

Головна риса інтерактивного навчання — використання власного досвіду учнями під час розв'язання проблемних питань. Їм надається максимальна свобода розумової діяльності при побудові логічних ланцюгів.

Особливістю інтерактивного навчання є підготовка молодої людини до життя і громадської активності в громадянському суспільстві та демократичній правовій державі. Це потребує активізації навчальних можливостей учнів. За умов інтерактивного навчання всі діти в класі отримують можливість говорити, висловлюватись: вони мають час подумати, обмінятись ідеями з партнером, а потім озвучити свої думки перед класом.

Інтерактивне навчання відкриває для учнів можливості співпраці зі своїми ровесниками, дає змогу реалізувати природне прагнення людини до спілкування, сприяє досягненню учнями вищих результатів засвоєння знань і формування вмінь. [4, с. 39–40]   
             Одним із видів інтерактивного навчання на уроках англійської мови є проектна робота. Мета проектної роботи полягає в можливості кожної дитини проявити себе якнайкраще: продемонструвати свої творчі здібності, використовуючи при цьому набуті знання й навички з лексики, граматики тощо; поділитися життєвим досвідом, розкрити в собі й своїх друзях нові таланти; позбутися багатьох комплексів, мати на все свій власний погляд і не боятися його відстояти; навчитися слухати думки інших і поважати їх. 

          До проектної роботи я залучаю абсолютно всіх учнів, не зважаючи на їх рівень знань, бо тут головнішим є сам процес роботи, а не її результат. Одним із проектів, над яким я працюю, є проект «Моє рідне місто». У роботі над ним слід застосовувати інтерактивне навчання лексичних одиниць та граматичного матеріалу з обраної теми; створення Power Point  презентацій; Wiki освіту -  приймання участі у дискусіях  і обговореннях; використання мультимедійних засобів навчання. Таким чином підвищується рівень неформального спілкування учнів і вчителя та учнів між собою, розширюється самостійна навчальна і громадська діяльність учнів, розкривається творчий потенціал учителів і учнів з урахуванням їхніх громадянських позицій, навчальних уподобань і професійних інтересів. 

Застосування нових інформаційних технологій в освіті - один із засобів підготовки кадрів у сучасних умовах з урахуванням завдань майбутнього. Тому особливої уваги потребує  розвиток  форм подання знань, формування інтелектуальних умінь, набуття практичних навичок у галузі застосування новітніх засобів обчислювальної техніки. [5, с. 8]

«Найбільш тривожне, по суті, безмежне джерело марнотратства часу - це нескінченне «підтягування» відстаючих, - зазначав В. О. Сухомлинський, - учитель змушений весь час повертатися до того, що вже вивчалося, без кінця давати додаткові вправи. Щоб звільнити вчителя від цієї безплідної праці, треба прагнути до того, щоб оволодіння знаннями було водночас застосуванням знань, щоб якомога менше здобутих раніше знань перебувало в запасі, без використання і застосування». [6, с. 108]

Саме використання нових інформаційних технологій дає змогу створити на уроці природнє середовище, допомагає розбудити творче начало в учнях, розвиває їхнє мислення і формує у них навички, необхідні для сучасного суспільства. При цьому змінюється парадигма навчання, більше уваги приділяється виробленню уміння самостійно здобувати знання в умовах дослідницької діяльності. Застосування нових інформаційних технологій у навчанні посилює зв'язок між предметами, що сприяє створенню нових інтегрованих курсів навчання і налагодження зв'язку між державними стандартами освіти. [7, C. 64]  При цьому відкриваються далекосяжні перспективи не тільки в гуманітаризації освіти та гуманізації навчального процесу, а й у становленні шкільних демократичних засад розвитку учнівського самоврядування.

Отже, використання сучасних інноваційних технологій, зокрема технології інтерактивного навчання, значною мірою підвищує ефективність навчального процесу, сприяє високому інтелектуальному розвитку учнів, забезпечує оволодіння навичками саморозвитку особистості, можливістю думати, творити, що, в свою чергу, готує молодь до участі у громадянському суспільстві.
           Змінюються наукові парадигми, практичні підходи й методи, а ідеї педагога-гуманіста В.О.Сухомлинського, який продовжив найкращі традиції світової та вітчизняної педагогіки, залишаються і зараз актуальними. 
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ВТІЛЕННЯ ГУМАНІСТИЧНИХ ІДЕЙ В.О.СУХОМЛИНСЬКОГО 

В ПРАКТИЧНУ ДІЯЛЬНІСТЬ УЧИТЕЛЯ
Вивчення педагогічної спадщини В.О.Сухомлинського допомагає якнайкраще зрозуміти бажання і душі дітей, спрямувати сили на виховання позитивних рис характеру, формувати соціальну і комунікативну компетентності учнів початкових класів.

Ключові слова: педагогічна майстерність, виховання, гуманізм, особистість.

Изучение педагогического наследия В.А.Сухомлинского помогает лучше понять желания и души детей, направить силы на воспитание положительных черт характера, формировать социальную и коммуникативную компетентности учащихся начальных классов.
Ключевые слова: педагогическое мастерство, воспитание, гуманизм, личность.

Exploring pedagogical heritage VO Suhomlinskogo helps better understand the desire and the souls of children, focus on strength training positive streaks, form the social and communicative competence of primary school pupils.
Keywords: teaching skills, education, humanity, personality.
Безцінною є педагогічна спадщина В.О.Сухомлинського, яка ще й досі залишається невичерпним резервом навчально-виховного процесу в школі. На мою думку, поряд з інтерактивними технологіями навчання ми не маємо права забувати про науково-обґрунтовану систему навчання і виховання видатного педагога.

Педагогічна спадщина В.О.Сухомлинського дуже різнопланова. Сформована на кращих традиціях класичної педагогіки, гуманізму і народності, вона здобула визнання у світі. Ідеї гуманізму, які він пропагував, спрямовані на виховання поваги до людини, формування в неї благородства, порядності, відповідальності, чуйності, волі. Учень мусить навчитися дивитись на себе з боку, оцінювати свої вчинки [3].

Дитинство – яскрава, неповторна сторінка в житті кожної людини, початкова школа – це той світ, в якому дитина проживає найважливіший період свого розвитку, і від того, хто буде поряд із нею, яким буде зміст її виховання, що буде використовуватись для її розвитку, залежить не лише майбутнє дитини, а й майбутнє родини, майбутнє країни, майбутнє народу.А літературна спадщина В.Сухомлинського є незаперечною універсальною скарбницею для використання у роботі з дітьми. Вона пронизана ідеєю гуманізму, людяності, доброчинності, любові. За допомогою його художнього слова можна доторкнутися до найтонших струн дитячої душі, зародити в ній любов до прекрасного.

Упроваджуючи літературну спадщину В.Сухомлинського в освітній процес початкової школи, педагог матиме ефективні результати у формуванні духовного збагачення і розвиненого інтелектуально громадянина України. Гуманістичні ідеї В.Сухомлинського, як і всієї його педагогічної системи, виявляються вже в самому ставленні до дитини. Найперше – це повага до особистості учня незалежно від його віку, визнання складності його внутрішнього світу і необхідності відповідального ставлення до його долі. Все це відповідає сучасній меті виховання – створенню сприятливих умов для розвитку особистості дитини, для її самореалізації. Саме в дитинстві людина відкриває «свій порядок і своє місце в житті». Дітям подобається спостерігати, досліджувати, відкривати таємниці світу, що навколо них. В.Сухомлинський говорив: «Справжнє виховання не там, де педагог з вершин спускається на землю, а там, де він піднімається до тонких Істин Дитинства! У вихованні немає головного і другорядного, як немає головної пелюстки серед багатьох пелюсток, що творять красу квітки. Мистецтво виховання… в тому й полягає, що моральне багатство твориться взаємовідносинами, де тісно переплітаються любов і добро з суворим обов’язком і працею, з особистим прикладом» [4].

Звернення до серця і розуму дитини, а не намагання повчати. Вказувати їй, розпоряджатися нею, є найкращим психологічно довершеним інструментом, котрий завжди спрацьовує, викликає відгук дитячої душі, бажання стати кращим. Таким чином відбувається не лише вплив учителя на учня, а й поєднання їхніх прагнень, зусиль у спільну дію, виникає об’єднуючий мотив, який забезпечує гуманні стосунки вчителя і дитини, їх суб’єкт-суб’єктну педагогічну взаємодію.

Гуманізм педагогічної системи Сухомлинського ґрунтується на положенні про самоцінність людини, її права на свободу і гідність як неповторної індивідуальності. Він висунув і розвинув концепцію відносної автономії конкретної особи, її права на вибір на основі власної совісті.

Одне з найважливіших і водночас найскладніших завдань вчителя початкових класів полягає у тому, щоб представити маленьку людину самій собі, допомогти розвиткові у ній внутрішнього бачення і на цій основі сприяти становленню її рефлексивних здатностей.

Визначним чинником, що зумовлює високу педагогічну культуру та ефективність системи Сухомлинського, є те, що він не лише глибоко розумів роль феномена рефлексії, а й мав виняткову здатність до рефлексії у між людських стосунках. Це можна безпомилково відчути, вдумуючись у поради, з якими він неодноразово звертався до вчителів та учнів. В одному з таких звернень до дітей читаємо: «Умій відчути поряд із собою людину, умій розуміти її душу, бачити в її очах складний духовний світ – радість, горе, нещастя. Думай і відчувай, як твої вчинки можуть відбитися на душевному стані іншої людини».

Обґрунтовуючи практичну необхідність гуманних взаємин між вчителем та учнем, між самими учнями і взагалі всіма учасниками виховного процесу, павлиський педагог переконливо показав, що найцінніше у дитини – її індивідуальність, неповторність внутрішнього світу, своєрідність здібностей, потенційних можливостей, бо тільки через розмаїття індивідуальностей полягає шлях до зростання та об’єднання особистостей – не стадного, а справді людського, цивілізованого.

Василь Сухомлинський надавав великого значення сім’ї у вихованні дитини, прикладу батьків та вихованню в дітей любові і поваги до батьків. Дитина починає пізнавати світ з матері і батька. З того, як говорить мати з дитиною, як ставиться батько до матері. З цього всього і складаються перші уявлення про добро і зло. Щоб виховати повагу до батька і матері, треба вчити дітей бути добрими сином і донькою своїх батьків. Що це означає у педагогічній спадщині В.Сухомлинського? Видатний педагог тлумачить це як прагнення дитини приносити в сім’ю мир і спокій, радість і щастя й не задавати тривоги та прикростей. Турбота про родинну злагоду, про радість і щастя батьків має стати її головним прагненням. Саме ця тонка філософія для дітей і дорослих присутня у його літературних творах: казках, оповіданнях.

Дитинство. Дитячий світ – це світ особливий. Діти живуть своїми уявленнями про добро і зло, про гарне і погане, у них свої критерії краси, у них навіть свій вимір часу: в дитинстві день здається роком, а рік – вічністю. Щоб мати доступ у цей казковий палац, ім’я якому Дитинство, педагог повинен перевтілитися, стати в якійсь мірі дитиною – тільки за цієї умови йому буде доступна мудра влада над людиною-дитиною.

В.О.Сухомлинський написав 1500 оповідань і казок для дітей, що є животворним джерелом дитячого мислення, розвитку мови, розвитку особистості дитини. «Без казки – живої, яскравої, що оволоділа свідомістю і почуттям дитини, - неможливо уявити дитячого мислення і дитячої мови», - говорив чудовий педагог. Саме вони є живими, мудрими вчителями для морального розвитку дітей, саме вони сприяють розвитку дитячої мови, інтелекту. А який чудовий світ природи оживає перед очима дітей у його казках. Те, що здається дитині далеким і чужим у природі, стає близьким, рідним, добрим і зрозумілим у казках В.Сухомлинського [5]. Через казкові образи в свідомість дитини входить слово з його найтоншими відтінками, воно стає сферою духовного життя дитини, засобом висловлення думок і почуттів – живою реальністю мислення. Діти з допомогою казок і оповідань В.Сухомлинського вчаться аналізувати, порівнювати, синтезувати, робити узагальнення і висновки. Це багатий ґрунт для плідної праці педагога і дітей.

Тому ми, вчителі початкових класів, часто у своїй роботі звертаємося до літературного надбання видатного педагога. Це – безцінний матеріал щодо реалізації гуманістичної спрямованості навчання. Я в своїй роботі використовую педагогічні ідеї, літературну спадщину В.О.Сухомлинського для всіх ліній розвитку та виховання своїх маленьких учнів. За допомогою його творів, я і мої діти пізнаємо ще глибше свою Україну, вчимося сильніше любити і поважати свою родину.

З творами В.О.Сухомлинського мої учні починають знайомитися з перших днів у школі. Під час навчання грамоти, на хвилинках знайомства з дитячою книгою, на годинах спілкування, читаю невеличкі оповідання педагога і спрямовую думку дітей на виховну цінність такого твору. Учні переказують, розмірковують, з допомогою вчителя роблять висновки. У творах Василя Олександровича не все просто і ясно дається дітям на тарілочці, а в нього і багато логічних питань, фраз, що змушує дитину невимушено шукати відповіді на них. Чому це так? Бо цікаво, доступно і написано з любов’ю.

Пізніше пропоную ознайомитися з книгою В.О.Сухомлинського «Гаряча квітка». На основі прочитаного, учні намагаються створити невеличкі повчальні оповідання, створюють власні проекти, виготовляють авторські міні-книжки, спираючись на власний життєвий досвід. На уроках позакласного читання, присвячених творчості великого педагога, учні залюбки працюють у групах над інсценуванням прочитаних творів.

Своєрідну програму етичної освіти можна віднайти у відомій книзі «Як виховати справжню людину». Звертаючись до багатовікового досвіду рідного народу, його історії, В.О.Сухомлинський послідовно розвиває гуманістичну ідею величі, цінності людини. Педагог дає поради молодому поколінню, ділиться власним досвідом.

Поради великого педагога показують, якими мають бути:

· ставлення до батьків, рідних, близьких, до людей;

· любов до Батьківщини;

· розуміння життя, добра і зла в ньому;

· виховання моральних якостей і норм поведінки;

· любов до знань, школи, вчителя, друзів;

· ставлення до краси в природі і суспільстві.

Гуманізм навчання і виховання В.О.Сухомлинський вбачав в особистісній орієнтації і зверненні до дитини, у створенні умов, спрямованих на розвиток творчої індивідуальності кожного, у подоланні усіх видів відчуження і відсутності зневаги до відмінностей у біофізиологічних і психічних можливостях школярів.

Почуття любові до дитини великий педагог називає плоттю і кров’ю вчителя як сили, здатної впливати на духовний світ іншої людини. Тому і констатує: «Педагог без любові до дитини – це все одно, що співець без голосу, музикант без слуху, живописець без відчуття кольору» Він закликає вчителів уникати озлобленості, грубості, не бути «товстошкірими», бо це негативно відбивається на атмосфері навчання і виховання. А школа покликана бути зразковим осередком культури.

«Школа стає справжнім осередком культури лише тоді, коли в ній панують чотири культи:

· культ Батьківщини;

· культ людини;

· культ книги;

· культ рідного слова».

Схиляючись у глибокій пошані перед пам’яттю великого вченого-педагога, сьогодні ми можемо сказати, що гуманістичні ідеї, які він розробляв і відстоював, живуть і розвиваються. Вчителі активно впроваджують їх в практику. В.О.Сухомлинський ніколи не належав собі, а своє серце віддавав дітям.
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ФОРМУВАННЯ ГРОМАДЯНИНА-ПАТРІОТА НА УРОКАХ 
МУЗИЧНОГО МИСТЕЦТВА

На сучасному етапі розвитку нашого суспільства особливе значення має виховання громадянина-патріота, високоморальної особистості, та відродження духовності.     Виховання – це, передусім, “вбирання кожною особистістю в себе духовності і культури рідного народу, його національного буття” у поєднанні з загальнолюдськими культурними цінностями. 
Завдання вчителя у вихованні громадянина-патріота полягає у методичному впливі на дітей з метою розвитку в них духовної, емоційно-моральної й освіченої особистості. Засобом для реалізації цього завдання є, з одного боку, організація відповідних умов на уроках і позаурочний час, а з іншого – особистий приклад учителя. 

І я, як вчитель музики та музичного мистецтва, на своїх уроках намагаюсь приділяти велику увагу вихованню громадянина-патріота, і перш за все вихованню ЛЮДИНИ! Мене зацікавило те, що значне місце в педагогічній діяльності В.О Сухомлинський відводив саме урокам музики та співам. І я вирішила глибше і детальніше вивчити спадщину видатного українського педагога. Ця тема є дуже актуальною на сьогоднішній час, адже система освіти на даний час не піднесена на належний рівень. А щоб удосконалювати систему освіти, нам потрібно використовувати ефективні методи, засоби і форми в навчанні і вихованні. Адже, які основи ми закладемо в душу дитини в школі, такою людиною  буде ця дитина в майбутньому.
 В.О Сухомлинський вважав, що музика здатна виховувати, змінювати характери людей, стимулювати їх до добрих вчинків та високих почуттів. В тяжкий післявоєнний час йому довелось перевиховувати дітей-сиріт, які були бездомними, голодними та холодними. Великий педагог неодноразово підкреслював, що музика, її мелодика, краса та задушевність здатні перевиховувати, змінювати на краще маленькі серця його підопічних. Вона є першочерговим засобом морального та розумового виховання людини, джерелом благородства серця та чистоти душі.

Необхідною умовою навчання на уроках музики, В.Сухомлинський вважав дотримання основних положень методики проведення уроку, а саме:

1) правильний підбір творів, які б відповідали пізнавальним можливостям учнів;

2) образний зміст твору слід розкривати в ході художньо-педагогічного аналізу. Ефективність цього процесу досягається за рахунок обговорення вчителем разом з учнями нового матеріалу;

3) в ході заняття потрібно звертати увагу на ті завдання, які розвивають спостережливість та збуджують інтерес до різних жанрів музичної творчості. Пізнання світу почуттів неможливе без його розуміння і переживань, які закладені в музиці; без глибокої духовної потреби слухання музики і отримання насолоди від цього [3].

Великий педагог навіть створив оригінальну систему  виховання підростаючого покоління, а саме через пізнання навколишнього середовища, насамперед, природи, через засоби української народної пісні, танцю, тощо. Він організовував своїм підопічним екскурсії, походи на лоно природи, де вони співали українські пісні, замислюючись над їх змістом, глибиною почуттів та образів; вчились любити рідний край та милуватись його лісами, озерами, горами та природою свого народу. Мелодія та слово рідної та зрозумілої пісні допомагали йому достукатись до сердець своїх вихованців.

Вдосконалення системи музичного виховання молоді торкнулось, насамперед, питань використання українського національного фольклору. І педагоги і музиканти одностайні в тому, що віковічні духовні традиції українського народу повинні стати надбанням молоді. Прилучення учнів до українського музичного фольклору є одним із шляхів духовного відродження України. Дуже важливо, що сьогодні шкільні програми повертаються до вивчення історії українського народу, яка знайшла своє відображення і в українській пісні - наймогутнішій складовій українського національного фольклору. Надзвичайно важливо ознайомити молодь з багатою спадщиною української народної творчості та донести до неї глибину та важливість цього явища для становлення особистості з багатим внутрішнім світом та патріотичним запалом.

У формуванні особистості дітей важливу роль відіграє музика, яка як засіб виховання надає естетичного забарвлення духовному життю людини. На думку видатного педагога В. Сухомлинського, саме музика виступає першоосновою виховання людини. Він писав: “Пізнання світу почуттів неможливе без розуміння і переживання музики, без глибокої духовної потреби слухати музику і діставати насолоду від неї. Без музики важко переконати людину, яка вступає в світ, у тому, що людина прекрасна, а це переконання, по суті, є основою емоційної, естетичної, моральної культури” [2].
Головним завданням музичного виховання у школі є не стільки навчання музиці, скільки вплив через музику на світ учнів.

“Музика є самим чудодійним, самим тонким засобом залучення до добра, краси, людяності. Слухаючи музику, людина пізнає себе, і пізнає насамперед, що вона, людина, прекрасна, народжена для того, щоб бути прекрасною, і якщо в ній є щось погане, те це погане треба перебороти; відчути погане в самому собі і допомагає музика.” – говорив В.О Сухомлинський [4].
У школі Сухомлинського дуже багато уваги приділялося слуханню музики. Першою задачею, що при цьому ставилася, було викликати емоційну реакцію на мелодію і потім поступово переконати дітей, що краса музики має своїм джерелом красу навколишнього світу;  музична мелодія як би призивала людину – зупинися, прислухайся до музики природи, насолоджуйся красою світу, бери цю красу і множ її.

Мистецтво, відкриває очі  на світ рідної природи, якби настороює сторуни душі на ту хвилю, що передає звучання краси світу, будячи почуття прекрасного і доброго.  «Як у живому, трепетному слові рідної мови, так і в музичній мелодії перед  дитиною відкривається краса навколишнього світу. Але мелодія, - пише В.О. Сухомлинський, - доносить до дитячої душі не тільки красу світу. Вона відкриває перед людьми людську велич і достоїнство.  У хвилини насолоди музикою дитина почуває, що вона дійсно людина». [4]

Розвиток музичної культури учнів початкових класів набуває новий напрям. Провідну ідею тематичного змісту програми можна сформулювати у двох аспектах: 

- по-перше, про місце музики в житті людини; 

-  по-друге, про роль музики у вихованні патріотизму. 

Розділ програми «Музика мого народу» - має особливе значення для патріотичного виховання учнів. Любов до Батьківщини - багатогранне почуття. Це і вміння відчувати красу рідної землі, і повага до її історії, до тих, хто захищав її свободу і незалежність, і гордість за досягнення нашої національної культури. 

Музична грамотність - це здатність сприймати «музику як живе, образне мистецтво, народжене життям і нерозривно з життям пов'язане». Це особливе «відчуття музики», що дозволяє сприймати її емоційно, відрізняючи в ній хороше від поганого. Це здатність на слух визначити характер музики і відчувати внутрішній зв'язок між характером музики і характером її виконання, цю здатність на слух визначити автора незнайомій музики, якщо вона характерна для даного автора, його творів, з якими учні вже знайомі. Введення учнів у цю тонку сферу музичної культури вимагає обережності, послідовності і великої точності у виборі композиторів та їх творів [1].
Музика і життя - це генеральна тема, свого роду «надзавдання» шкільних занять музикою, яку у жодному випадку не можна виділяти в самостійний, більш-менш ізольований розділ. Вона повинна пронизувати всі заняття у всіх ланках від першого до останнього класу, так само як їх будуть пронизувати ідеї патріотизму та інтернаціоналізму, формуючи світогляд учнів, виховуючи їх моральність і душевне благородство. Музичний матеріал, що звучить на заняттях, коментарі вчителя, спостереження і роздуми самих учнів, що направляються вчителем, - все має сприяти поступовому вирішенню цього «надзавдання» [5]. 
Але, відкидаючи «загальні слова», не можна заперечувати величезну роль у навчально-виховній роботі простого, розумного і щирого слова вчителя. «Слово вчителя - нічим не замінний інструмент впливу на душу вихованця. Мистецтво виховання включає, перш за все, мистецтво говорити, звертаючись до людського серця ». 

Одна-дві лаконічні, але подібні фрази, сказані вчителем у зв'язку з тим чи іншим звучить у класі музичним твором, западуть у свідомість дітей, в їх душу, викликають у них благородні думки й емоції у незрівнянно більшою мірою, ніж будь-які, попередньо заготовлені «загальні слова» на ту ж тему. А приводів для потрібних слів, імпульсів для власних емоцій вчитель знайде скільки завгодно в будь-якому музичному творі [3].
Життєвого матеріалу буде більш ніж достатньо, і вчитель може вільно відбирати його в залежності від власних знань, власних інтересів та особистого життєвого досвіду. Так, вивчаючи музику, учні вже з першого класу відчують і що вони вивчають життя, що музика - це саме життя. 

У програмі передбачені різні види діяльності: гра, бесіда, прослуховування музики, спів, робота з музично-шумовими інструментами, розучування основ народного танцю, театралізація ігрових пісень, робота над виразністю мови, відвідування виставок, музеїв, участь у концертній діяльності з метою пропаганди народної творчості [5].
Для патріотичного виховання корисно використовувати народні ігри зі співами і рухом. Ці ігри розвивають інтерес до співу, пам'ять, почуття ритму, вміння правильно передавати мелодію. В іграх такого плану діти вчаться передавати в русі художній образ. Але найголовніше - через гру українська народна пісня входить в побут сім'ї, в якій виховуються учні. У народних іграх діти вчаться спілкуватися, долучаються до народних традицій, виявляють взаємовиручку, знайомляться з малими жанрами народної творчості. 

При знайомстві на уроках з примовками, календарним та ігровим фольклором, збагачується внутрішній світ дитини. Діти з задоволенням співають, відзначаючи красу української мови, яскравість музичних образів, добрий гумор. 

Початок уроку музики, присвяченого героїко-патріотичній тематиці, я починаю в серйозній і урочистій обстановці. Музика, яка повинна прозвучати в цей момент, пов'язана з дорогим серцю кожної людини чином Батьківщини. 
Кожного ранку і щовечора ми чуємо по радіо Державний Гімн України. Учні, звичайно, зможуть самі розповісти про те, в яких особливо урочистих випадках звучить   Гімн - музичний символ нашої держави, який виховує патріотичну свідомість, заснованого на гуманістичних цінностях свого народу. 

Обов’язковим моментом є і те як правильно і у доступній формі пояснити школярам, що коли звучить Державний Гімн, не тільки ті, хто його виконують, але і всі, хто при його виконанні присутні, встають і слухають його стоячи. Ця музика покликана об'єднати весь народ. У гімні відображені головні ідеї - єдності, непорушності, свободи [5].
Музика - це могутнє джерело думки. Без музичного виховання неможливий повноцінний розумовий розвиток дитини. Першоджерелом музики є не тільки навколишній світ, а й сама людина, її духовний світ, мислення, мова. Музичний образ по - новому розкриває перед людьми особливості предметів і явищ дійсності. Увага дитини немовби зосереджується на предметах і явищах, які в новому світлі відкрила перед нею музика, і її думка малює яскраву картину; ця картина проситься в слово.

Дитина творить словом, черпаючи в навколишньому світі матеріал для нових уявлень і роздумів. В.О. Сухомлинський писав: "Музика - уява - фантазія - казка - творчість - така доріжка, йдучи якою, дитина розвиває свої духовні сили. Музична мелодія пробуджує в дітей яскраві уявлення. Вона ні з чим не зрівняний засіб виховання творчих сил розуму. Слухаючи мелодію Е. Гріга, діти малювали в своїй уяві казкові печери, непролазні ліси, добрих і злих істот... Музика будила енергію мислення навіть у найінертніших дітей. Здавалося, вона вливає в клітини мислячої матерії якусь чудодійну силу. В цьому піднесенні розумових сил під впливом музики я бачив емоційне джерело мислення" [2].
Успішне навчання і виховання молоді сьогодні неможливе без глибокого вивчення і творчого впровадження в життя педагогічної спадщини В.О. Сухомлинського, яка стає особливо актуальною в умовах розбудови національної освіти. Цікаві ідеї і традиції, започатковані видатним педагогом, продовжують жити. Та інакше й бути не може. 

В.О. Сухомлинський завжди підкреслював,що кожна школа повинна мати своє обличчя: свої звичаї і традиції. Такі багаті традиції має і наша школа. Вчителі багато зусиль докладають до того, щоб роки навчання для наймолодших були справжньою школою радості, як і радив В.О. Сухомлинський. Школа радості існує тоді, коли учням цікаво навчатися. А вихованцям початкових класів у нас дійсно і цікаво, і радісно, і весело. І це тому, що вихователі, за пропозицією В.О. Сухомлинського обирають найкращий клас до сердець малюків: через казку, цікаві ігри, музику, дитячу творчість [1].
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ФОРМУВАННЯ ТВОРЧИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ НА УРОКАХ ТРУДОВОГО НАВЧАННЯ ШЛЯХОМ ВИКОРИСТАННЯ ІНТЕРАКТИВНИХ ТЕХНОЛОГІЙ  
(З ДОСВІДУ РОБОТИ ВЧИТЕЛЯ НВО ЗШ І–ІІІ СТУПЕНІВ № 19  Г. М. ПРИБУДЧЕНКО)

Актуальність досвіду 

В умовах мінливого сьогодення перед школою постає складне завдання, яке полягає у «…створенні умов для розвитку особистості і творчої самореалізації кожного громадянина України, вихованні покоління людей, здатних ефективно працювати і навчатися протягом життя, оберігати й примножувати цінності національної культури та громадянського суспільства, розвивати і зміцнювати суверенну, незалежну, демократичну, соціальну та правову державу як невід'ємну складову європейської та світової спільноти» (Національна доктрина розвитку освіти). Це складне завдання для учителя, адже вимоги сучасного життя змінюються швидше, ніж дитина встигає закінчити школу.

Отже, потрібно не просто дати учню базовий рівень освіти, а сформувати компетентності, яких потребує сьогодні суспільство:

· здібність навчатися усе життя;

· комунікативність;

· творчість та креативність;

· самовдосконалення;

· здатність робити вибір та нести за нього відповідальність;

· високий рівень самостійності особистості.

Тому актуальною стає проблема: «Формування творчих компетентностей на уроках трудового навчання через використання інтерактивних технологій», над якою працює Прибудченко Г.М., вчитель трудового навчання.
Науково-теоретична база

Здатність до творчого осмислення та творчого використання на практиці здобутих компетенцій необхідна людині впродовж усієї трудової діяльності. Її формування відбувається в шкільні роки і велику роль у цьому відіграють заняття трудового навчання.

Напрями розвитку трудового навчання визначаються сучасною концептуальною моделлю освіти в цілому. В змісті навчання ця модель передбачає зміщення комплексного акценту із засвоєнням певного обсягу знань, умінь і навичок формування компетентностей, які повинні виступати кінцевим результатом навчання. 

Критеріями оцінювання навчальних досягнень учнів у системі загальної середньої освіти  компетентність визначається як «загальна здатність, що базується на знаннях, досвіді, цінностях, здібностях, набутих завдяки навчанню», поділяється на такі основні групи: соціальні, полікультурні, комунікативні,  інформаційні, саморозвитку та самоосвіти,  продуктивної  творчої діяльності.


Компетентність – це володіння людиною відповідною компетенцією, що містить її особистісне ставлення до предмета діяльності. 


Формування компетентностей учнів зумовлене реалізацією не тільки відповідного оновленого змісту освіти, але й адекватних методів та технологій навчання. 

Для формування життєвих компетентностей учнів практикую традиційні та інноваційні технології організації навчальної діяльності.

Перевагу надає особистісно зорієнтованому навчанню, основи якого висвітлені у дидактичних працях Якиманської І.С., методичних посібниках Гузика Г.П., А.Фасолі. Ця технологія сприяє індивідуалізації навчання, здійсненню диференційованого підходу, самовираженню, самореалізації особистості допомагає проблемне навчання. Серед інноваційних застосовує інтерактивні технології, які пропагуються Пєхотою О.М., Пироженко Л.В., Пометун О.І.. Керуючись методичними порадами Л.Скуратівського, Г.Шелехової, використовує інформаційно-комунікаційні технології. Розпочато роботу над втіленням у життя елементів проектного навчання. Застосовує складові технології креативного розвитку, основи якої обґрунтовані Сологубом А.І.. 

Обґрунтування досвіду

«Компетентнісний підхід» - це спрямованість процесу навчання  на формування та розвиток  ключових (базових) та предметних компетентностей особистості. А тому окреслимо завдання, які має вирішити сучасний урок, зорієнтований на реалізацію компетентністного підходу в навчанні. Це зокрема:

· підвищення рівня мотивації учнів;

· використання  суб’єктивного досвіду, набутого учнями;

· ефективне та творче застосування набутих знань та досвіду на практиці;

· формування у учнів навичок отримувати, осмислювати та використовувати інформацію з різних джерел;

· здійснення організаційної чіткості та оптимізації кожного уроку;

· підвищення рівня самоосвітньої та творчої активності учнів;

· створення умов для інтенсифікації навчально-виховного процесу;

· наявність контролю, самоконтролю та взаємоконтролю  за процесом навчання;

· формування моральних цінностей особистості;

· розвиток соціальних та комунікативних здібностей учнів;

· створення ситуації успіху.



Загальні компетентності повинні сформуватися в процесі навчання та містити знання, навички, досвід співвідносин, досвід діяльності. Всі компетентності взаємозалежні і пов’язані між собою, тому формувати їх ізольовано одну від одної на різних етапах уроку не можливо. Компетентнісно орієнтоване навчання передбачає виконання учнями та учителем на уроках відповідних дій (додаток 1). Сучасні освітні технології та інтерактивні методи навчання, які формують ключові компетентності, надають навчанню природний характер, сприяють створенню в школі для дитини  комфортного місця для  активного громадського життя, а навчальна діяльність  стає засобом реалізації потенціалу учня та розвитку особистих здібностей від рівня освітнього стандарту до творчості.



Ось чому доцільно обрати основні стратегічні напрямки діяльності.



Керуючись науковими дослідженнями О. Овчарук, О. Пометуна, О. Савченко, І. Єрмакова використовуючи елементи  перспективного передового досвіду роботи учителів міста О. Горобець, Т. Кірєєвої, особиста практика Г.Прибудченко дає підстави для висновку, що оптимальним для впровадження компетентнісного підходу в трудовому навчанні є сполучення таких взаємодоповнюючих та охоплюючих широкий спектр бажаних змін, елементів технологій:

· новітні інформаційні технології;

· технологія формування творчої особистості;

· проектна технологія.

Шляхи реалізації досвіду

    
В процесі своєї роботи, Ганна Михайлівна  реалізуючи науково-методичну проблему, виробляє в учнів соціально-трудові компетенції як сукупність взаємопов’язаних якостей особистості, необхідних для продуктивної дії в їх практичній роботі, тобто формує творчу компетентність, через:

· мотивацію навчальної діяльності з домінуванням мотивів її удосконалення;

· розвиток пізнавальної самостійності;

· формування й розвиток творчих здібностей;

· засвоєння узагальнених і раціональних способів діяльності;

· формування досвіду самоосвіти;

· використання на практиці здобутих компетенцій;

· створення умов для розвитку та самореалізації учнів;

· задоволення запитів та потреб школяра;

· засвоєння продуктивних знань, умінь і навичок;

· розвиток потреби поповнювати знання протягом усього життя;

· створення простору для фантазії, уяви;

· стимулювання пізнавального інтересу, потреби учнів у творчості.

     
За час своєї педагогічної діяльності вчитель виробила алгоритм розвитку творчої діяльності школярів, зважаючи на таку послідовність: 

а) базові знання учнів; 

б) особистісна орієнтація щодо доцільності отриманих знань;

в) виготовлення власного творчого продукту.

Відомо, що виховати творчу особистість може лише творча   особистість – учитель, який не тільки ґрунтовно володіє знаннями, а й творчо використовує їх, імпровізує, експериментує, створює власні способи розв'язання практичних задач.


У процесі навчально-виховної діяльності використовує інтерактивні методи та прийоми. Вони є універсальними для розвитку життєвих компетентностей, формують уміння колегіально вирішувати завдання, сприяють активізації особистісних якостей школяра.  

Застосовуючи  елементи інтерактивних технологій, вчитель дотримується  певних вимог до структури уроку, а саме:  мотивації;  оголошення, представлення теми та очікуваних навчальних результатів;  надання необхідної інформації;  інтерактивна вправа – центральна частина заняття; підбиття підсумків, оцінювання результатів уроку. 

Уроки Гани Михайлівни захоплюють учнів, пробуджують у них інтерес та мотивацію, навчають самостійному мисленню та діям, підвищують інтерес до занять трудового навчання. 

 На етапі активізації опорних знань та мотивації навчальної діяльності використовує такі прийоми як «Ланцюжок», «Так – ні», «Збери намисто». Наприклад, форма роботи – «Збери намисто»застосовується вчителем   при вивченні теми «Вишивка як вид декоративно-ужиткового мистецтва» у 5 класі. Учні отримують картки, в яких міститься текст із пропущеними назвами деяких ручних швів, які потрібно вписати в пропущені місця. Це завдання індивідуального характеру, під час якого учень виконує той обсяг, який може виконати, і працює у зручному для себе темпі. Таким чином, створюється оптимальна психолого-педагогічна ситуа​ція для реалізації навчальної мети. 

Мотивація є своєрідною психологічною паузою, яка дає можливість учням насамперед усвідомити, що вони зараз почнуть вивчати інший (після попереднього уроку) предмет, що перед ними інший учитель і зовсім інші завдання. З цією метою Ганна Михайлівна використовує прийоми, що створюють проблемні ситуації, викликає у дітей здивування, подив, інтерес до змісту знань та процес їх отримання, підкреслює парадоксальність явищ та подій. Це є коротка розповідь учителя, бесіда, демонстрування наочності й нескладна інтерактивна технологія («мозковий штурм», «мікрофон», «сенкан»), уявна прогулянка тощо

Забезпечити використання інтерактивної методики можливо в умовах групової і парної форм організації навчально – трудової діяльності.   Досить часто на своїх уроках Прибудченко Ганна Михайлівна  впроваджує роботу в малих групах та парах. Робота в малих групах надає всім учасникам можливість діяти, практикувати навички співробітництва міжособистісного спілкування.  

Наприклад, під час вивчення теми «Оздоблення виробів. Кольорова гама різних видів гладі» у 9 класі, вчитель пропонує  виконати таке завдання: із набору різнокольорових ниток вибрати ті, які підходять до вишивки: для першої групи –  будинку  Сонця, а для другої  –  палацу Снігової Королеви. В кінці завдання разом із учнями робить висновок, про розподіл кольорів на теплі і холодні.

Вивчаючи тему «Конструкційні матеріали та їх вибір» у 7 класі, застосовує прийом «Ажурна пилка», в ході якого кожна група дівчат отримує індивідуальне завдання - опрацювати теоретичний матеріал про волокна тваринного походження (шовк і шерсть). Потім група ознайомлює інших тільки з тим аспектом проблеми, який вони вивчали. Використання таких прийомів заохочує учнів до активності, розвиває розумову та практичну сфери, формує творчі компетентності.

Підвищити активність учнів у самостійному отриманні знань, придбанні навичок здійснення практичної діяльності можна шляхом впровадження проектної технології, яка основана на використанні проблемних, дослідницьких методів. Учні розробляють дослідницькі, інформаційні, практико – орієнтовані проекти різної тематики. Спираючись на головні принципи у реалізації даної технології: самостійність, діяльність, результативність. Проектна технологія дозволяє успішно формувати ключові компетентності особистості, у подальшому житті: комунікативні, інформаційні, соціальні, компетентності пов’язані з життям в багатокультурному суспільстві,  з навичками вчитися все життя; а головне спрямована на реалізацію творчого потенціалу  учнів.
Так, під час виконання творчого проекту дівчата здійснюють економічний розрахунок фінансових затрат на виготовлення виробу, затрат часу, планують можливість масового підприємства, продажну ціну тощо. Навчальні проекти містять у собі проблему, яка потребує вирішення та формулюють одне чи кілька завдань. Наприклад, під час вивчення теми «Технологія обробки текстильних матеріалів. Технологія обробки спідниці» (7 клас) дівчатам треба дібрати модель, яка відповідає вимогам сучасної людини  та не потребує використання дорогих тканин, запропонувати послідовність пошиття виробу, можливі варіанти виготовлення спідниці, спланувати організаційно-технічні заходи, що забезпечать високу ефективність праці, а також підвищать її продуктивність, знизять собівартість, покращать якість продукції.

Використовуючи проектний метод навчання, діти засвоюють усю технологію розв'язання завдань – від постановки питання до результату.

Проектна діяльність залучає кожного учня до активного пізнавального процесу та дає змогу враховувати під час навчання національні, регіональні умови. Наприклад, зміст програми з трудового навчання, спрямований на виявлення та розвиток здібностей дітей із різних видів декоративно – ужиткового мистецтва: традиційної вишивки, в'язання, виготовлення сувенірів тощо.

Процес навчання доцільно будувати таким чином, щоб учні могли порівнювати та узагальнювати матеріал, який вивчається, пов'язати його з вивченим, вичленити зі всієї суми теоретичних зв'язків та використовувати ті дані, які необхідні для виготовлення вибору.

На заняттях із предмета важливо звертати увагу учнів не лише на шляхи творчого отримання практичних завдань, а й допомогти їм знаходити ці шляхи самостійно.

Вчитель вважаю, що сучасний урок трудового навчання не може бути втиснений у традиційну класно-урочну систему. Тому вона намагається  робити свої уроки «живою» формою набуття знань, перевтілюючи їх у гру, диспут, екскурсію, творчу лабораторію тощо. Тому, реалізувати методичну проблему на практиці,  допомагає впровадження  нестандартних форм проведення уроків, які за типом найчастіше є уроками узагальнення і систематизації знань: 

-урок-усний журнал «Таланти твої, Україно!», «Від ремесла до творчості»;

-урок-подорож у країну майстрів (вивчення будови швейної машини);

-урок-презентація ( представлення власноруч виготовлених виробів);

- урок-конкурс (зробити кращий зразок).

Проведенню таких уроків передує велика дослідницька, пошукова і творча робота учнів, що підвищує їхню пізнавальну активність і самостійність, допомагає самореалізуватися.

Так, перед виконанням практичної роботи «Приготування бутербродів. Сервірування бутербродного столу» у 5 класі оголошується конкурс на «Найсмачніший бутерброд». Кожна команда має завдання придумати назву своїй страві та представити її. 

Викладаючи предмет Ганна Михайлівна використовує унікальну можливість розкрити і показати учням взаємозв’язок між виробництвом, технікою і мистецтвом. Адже сприйняття й розуміння людиною прекрасного виникло, головним чином, у процесі трудової діяльності. Працюючи, людина діставала задоволення від успішних творчих, фізичних i розумових зусиль, від корисності вдосконалення особисто виготовлених предметів, перетворення довкілля. Тому на уроках часто використовує репродукції картин, ілюстрації, музичні твори, фотографії  костюмів різних епох, цікаві композиційні рішення у вишитих виробах, елементи і прийоми сервірування столу. Так, наприклад, ознайомлюючи семикласників із темою «Художнє конструювання виробів», демонструє їм ілюстрації фасонів спідниць  різних історичних  періодів. Цікавим для учнів є ознайомлення із українським національним поясним убранням для жінок – запаскою, плахтою, обгорткою, паньовою та особливостями їхнього крою й оздоблення.     

Одна із  форм роботи, яку вчитель використовує під час вивчення таких тем, як, «Проектування виробів», «Технологія виготовлення вишитих виробів», – є «віртуальні екскурсії». Як правило, такі уроки  містять фотографії, ілюстрації, таблиці і схеми, супроводжуються виконанням музичних творів. Використання цієї форми роботи дає  можливість виховувати в учнів естетичні смаки і формувати творчу компетентність.

     Робота на уроках знаходить своє продовження в позаурочний час. Саме позакласна робота дає можливість залучати дітей до поглибленого вивчення і викликає зацікавленість предметом. Учні Ганни Михайлівни є активними учасниками гуртка декоративно-ужиткового мистецтва «Чарівна голочка», їхні роботи були представлені на різноманітних фестивалях  і конкурсах. Її вихованці постійно беруть участь у Всеукраїнській олімпіаді з трудового навчання тазаймають мають призові місця. Серед них Дяченко Ольга, Мазиленко Тетяна, Масежна Ольга, Чебанова Ірина, Фоменко Катерина. 

Отже,  формування творчих компетентностей дозволяє повною мірою розкрити природні здібності дитини: неординарність думок, спроможність до висловлювання та застосування на практиці різноманітних ідей, можливість здійснювати «свій вибір», знайти себе у світі та відкрити світ у собі. Вчитель  вважає, що робота з розвитку творчих компетентностей має бути систематичною і здійснюватися на кожному уроці. Таким чином , головною метою уроків є формування особистості учня, розвитку його здібностей, обдарувань, наукового світогляду, тобто формування  і розвиток його життєвих компетентностей.

Додаток 1

Діяльність учнів та учителя на уроці у компетентнісно орієнтованому навчанні
	

На уроці учні мають:
	Діяльність учителя повинна бути спрямована на:

	– вирішувати проблеми, застосовувати власний досвід;

– займатися самонавчанням;

– працювати з різноманітними базами даних, документацією;

– здобувати інформацію;

– мати власну думку;

– розуміти думку інших;

– оцінювати життєву ситуацію;

– раціонально застосовувати знання та навички;

– оцінювати вчинки;

– співпрацювати з учнями та дорослими;

– приймати рішення;

– вміти дійти загальної згоди;

– працювати в групах;

– вміти організувати власну працю;

– нести відповідальність за вчинки;

– встояти перед труднощами тощо.
	– використання в роботі інтерактивних технологій;

– проведення нестандартних уроків;

– організацію дослідницької праці;

– стимулювання самонавчальної діяльності учнів;

– відслідковування динаміки розвитку учнів;

– пропаганду науки і культури;

– добір завдань, які потребують застосування додаткових джерел інформації;

– проведення консультацій з пошуку необхідної інформації;

– навчання засобам складення планів, написанню конспектів, вмінню виділяти головне;

– підготовку завдань творчого характеру;

– стимулювання висловлення власної думки;

– застосування діалогічних методів праці;

–розробку завдань різного рівня;

– створення проблемних ситуацій;

– введення методів самооцінювання та взаємоперевірки;

– організацію роботи в парах та групах змінного складу та інше.
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АПРОБАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ЛІТЕРАТУРИ ТА ШЛЯХИ УДОСКОНАЛЕННЯ 
ЇЇ МЕТОДИЧНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
Розглядаються основні проблеми якості сучасного шкільного підручника, його оцінювання у навчальних закладах та шляхи удосконалення методичного забезпечення процесу апробації навчальної літератури.  

Ключові слова: навчальна література, шкільний підручник, навчально-методичний комплекс.

The authors examine the basic problem of quality modern textbook, its evaluation in schools and ways to improve methods of approbation process of textbooks.
Keywords: teaching literature, textbooks, educational and methodical complex.
Постановка проблеми. Перехід до нової структури і змісту шкільної освіти потребує сучасного підручника, що має містити найкращий досвід підручників попередніх поколінь та бути моделлю дидактичної та методичної системи сучасності [1; 4]. Підручнику нового покоління приділяється велика увага, оскільки він повинен реалізувати нові освітні технології, що призведуть до підвищення результативності навчально-виховного процесу, розвитку пізнавальних, творчих та інтелектуальних здібностей учнів.  

Шкільний підручник – навчальне видання, яке систематизовано відтворює зміст навчального предмета до офіційно затвердженої або експериментальної навчальної програми. Для учасників навчально-виховного процесу підручник є джерелом інформації, засобом навчання і контролю знань. Відповідно до мети й завдань навчання та рівня освітньої підготовки учнів підручник визначає обсяг і систему знань, що їх належить вивчити школяру [7]. 

Якісний підручник – запорука якісної освіти, важливий елемент мотивації навчальної діяльності школяра, засіб розширення кола інтересів, самовдосконалення, самоосвіти, що призводить до зростання рівня інтелектуальних можливостей, ініціативності, світоглядності учня [4; 6]. 

Для створення якісного підручника, адаптованого до вікових особливостей дитини, з гарним методичним та дидактичним апаратом та з метою забезпечення постійної відповідності навчальної літератури  вимогам державних стандартів базової загальної освіти в Україні створено розгалужену систему його експертизи.

Розглянемо узагальнені відомості про систему експертизи якості навчальної літератури для загальної середньої освіти, що склалася в нашій країні. Наукову експертизу здійснює Національна академія наук України, а психолого-педагогічну – Національна академія педагогічних наук України. Порядок здійснення таких експертиз, розробку критеріїв оцінювання та методики виставлення рейтингів розробляють НАН України та НАПН України. Незалежну експертизу рукопису підручника проводять п'ять експертів. До їх складу з кожного навчального предмета та кожного рівня його змісту навчання входять один науково-педагогічний працівник, а також два методисти і два вчителі відповідного фаху [2]. 

Після проведення незалежної, наукової та психолого-педагогічної експертиз проводиться розширена експертиза навчальної літератури. Інколи в науково-методичній літератури її називають «експертизою на робочому місці» або «експертизою в умовах навчально-виховного процесу». У нормативних документах Міністерства освіти і науки України така експертиза навчальної літератури називається апробацією. 

У двох із чотирьох видів експертизи шкільної навчальної літератури беруть участь, крім науково-педагогічних працівників, методисти районних і міських методичних кабінетів (центрів) та вчителі загальноосвітніх навчальних закладів. 

Технологія апробації шкільної навчальної літератури – це  упорядко​вана система дій центральних, обласних та місцевих органів управління освітою, закладів післядипломної педагогічної освіти, загальноосвітніх навчальних закладів, учителів, учнів і батьків щодо дослідження якості програм і підручників (посібників), їх відповідності вимогам державних стандартів початкової загальної, початкової загальної для дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку, та базової і повної загальної середньої освіти з метою удосконалення, схвалення або відхилення навчальних видань [2; 7]. 

Мета статті – з’ясувати роль міської методичної служби у процесі апробації шкільної навчальної літератури.

Виклад основного матеріалу. Основними параметрами апробації шкільних підручників є: науковість змісту; відповідність завданням програми, вимогам державних стандартів; структура; навчально-методичний апарат; придатність для самостійного використання учнем; доцільність методичного викладу; естетика ілюстративного матеріалу. Але не менш важливим показником рівня якості підручника є чіткість,  лаконічність, доцільність використання графіків, символів, малюнків [7]. 

Центр методичної та соціально-психологічної служби міста Кіровограда забезпечує апробацію навчальної літератури, відповідно до наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України та рекомендацій обласного інституту післядипломної педагогічної освіти. Методистами центру методичної та соціально-психологічної служби надається методична і фахова допомога та здійснюється контроль за проведенням апробації у навчальних закладах міста. Для здійснення апробації навчальної літератури розробляється система заходів щодо правильного і якісного проведення апробації, а саме: наради, семінари, консультації. 

В умовах використання особистісно орієнтованих технологій підвищення кваліфікації педагогічних кадрів поряд з традиційними впроваджуються різні методи активного навчання: моделювання та проблемно-діяльнісні ігри, аналіз конкретних педагогічних ситуацій, тренінги розвитку умінь і навичок, соціально-психологічні, соціально-комунікативні тренінги. 

Однією з поширених форм методичної роботи з учителями є групові та індивідуальні консультації з проблем.

Інструктивно-методичні наради проводяться для заступників директорів та вчителів окремих фахів, що здійснюють апробацію, семінари – для вчителів та керівників методичних об’єднань навчальних закладів, де проводиться апробація, на яких вивчається нормативна база, науково-методичні засади апробації, розглядаються питання алгоритму її проведення, обговорюються питання щодо вимог до сучасного підручника, поширюється перспективний педагогічний досвід, розробляються методичні рекомендації щодо проведення апробації.   

Підвищенню рівня якості апробації навчальної літератури сприяють опорні заклади з проблем апробації навчальної літератури (комунальний заклад «Навчально-виховне об’єднання № 32 «Спеціалізована загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, позашкільний центр «Школа мистецтв» Кіровоградської міської ради Кіровоградської області», комунальний заклад “Навчально-виховне об’єднання ліцей-школа-дошкільний навчальний заклад “Вікторія-П” Кіровоградської міської ради Кіровоградської області”), які мають відповідну матеріально-технічну базу, керівники та педагогічні працівники яких пройшли спеціальне навчання щодо науково-методичного забезпечення апробації, володіють необхідними технологіями, здійснюють науково-дослідницьку діяльність [8]. 

Спільно з обласним інститутом післядипломної педагогічної освіти імені Василя Сухомлинського створено потужну дидактичну та методичну базу для проведення науково-практичних конференцій, семінарів-практикумів, різноманітних засідань для вчителів міста, що сприяє підвищенню рівня апробації навчальної літератури.  

Якість освіти школяра залежить не тільки від якості шкільного підручника, а й психолого-педагогічної майстерності, професіоналізму вчителя [3]. Тому до апробації підручників залучаються вчителі (як правило, вчителі-методисти, вчителі вищої кваліфікаційної категорії, вчителі, що мають звання «старший вчитель»), які володіють прийомами дослідницької роботи. 

У місті, під керівництвом центру методичної та соціально-психологічної служби працює творча група вчителів з проблеми «Апробація навчальної літератури: дидактико-методичні аспекти», створена в 2004 році. Членами творчої групи щороку поповнюється банк даних щодо науково-методичного забезпечення апробації підручників, розробляються пам’ятки для роботи з експериментальними підручниками з окремих дисциплін, моделі уроків з апробації навчальної літератури, методичні рекомендації щодо особливостей викладання за експериментальними підручниками. 

На практичних заняттях члени групи здійснюють порівняльний аналіз підручників випуску попередніх років та підручника, що апробовується, готують матеріали для контрольних зрізів знань засвоєння учнями навчального матеріалу та вивчення думки вчителів, учнів, батьків щодо якості навчальних підручників, що апробовуються. На завершальному етапі апробації навчальної літератури проводиться аналіз результатів дослідження якості підручників та творчий звіт про хід апробації, розробляються методичні рекомендації щодо викладання за апробованим підручником. Цікавою є робота між засіданнями творчої групи: відвідання та аналіз уроків вчителів, які здійснюють апробацію, індивідуальні консультації на базі центру методичної та соціально-психологічної служби, підготовка презентацій для розгляду на семінарах, нарадах, зустрічі з батьками.

Слід зазначити, що при проведенні заходів, методисти не лише надають перевагу активним та інтерактивним методам роботи, але й наповнюють їх творчим змістом, аналізують їх результативність. Таким чином, методисти виступають у ролі фасилітаторів, надають допомогу в особистісному професійному розвитку вчителів, створюють умови для формування у них здатності набувати новий досвід, усвідомлення значущості нової педагогічної ідеї для вдосконалення освітньої практики. 

У 2011/2012 н.р. Центром методичної та соціально-психологічної служби забезпечено проведення апробації 18 підручників на базі 24 навчальних закладів.

За результатами апробації найбільш серйозними недоліками сучасних підручників, на думку її учасників, є те, що вони здебільшого переобтяжені зайвою інформацією, складною термінологією, деякі з них не відповідають чинним програмам, віковим особливостям дітей, мають низку помилок, невисоку якість друку й дизайну, не завжди простежується наступність між підручниками одних авторів. Деяким підручникам бракує вправ на закріплення навчального матеріалу, що не дає можливості учням належним чином засвоїти матеріал та практично його використовувати. 

У ході апробації постає ряд проблем, які ускладнюють її процедуру  та знижують ефективність:

· по-перше, практика засвідчує, що наказ про проведення  апробації надходить із запізненням; 

· по-друге, через неповне фінансування  частина підручників  надходить після початку навчального року, а частина – не надходить взагалі. Тому ні підготуватися належним чином, ні розпочати апробацію вчасно – не маємо змоги. 

Крім того, апробація нерідко перетворюється на суто формальний захід, оскільки вона є лише додатковим неоплачуваним навантаженням для вчителів. Міністерству освіти і науки, молоді та спорту слід звернути на це увагу і вжити необхідних заходів, оскільки таке становище не може не впливати негативно на якість підручників.

Висновки. Апробація навчальної літератури має стати переломним моментом у реформі українського підручникотворення. 

Роль міської методичної служби у цьому процесі є вагомою. Науково обґрунтоване та методично забезпечене проведення апробації сприятиме тому, що школа матиме бажаний якісний навчально-методичний комплекс із електронним супроводом на CD-диску. Формування у вчителів готовності до апробації навчальної літератури сприятиме розвитку його професійної компетентності.  
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ФОРМУВАННЯ ГРОМАДЯНСЬКОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ УЧНІВ 
У СУЧАСНІЙ ОСВІТНІЙ ПРАКТИЦІ

Досліджуються проблеми громадянської компетентності учнів як одне з найважливіших завдань сучасного виховання людини-громадянина.

Ключові слова: компетентність, компетентнісний підхід в освіті, громадянська компетентність учнів старшої школи. 

Исследуются проблемы гражданской компетентности учеников как одно из самых важных задач современного воспитания человека-граджанина.

Ключевые слова: компетентность, компетентностный подход в образовании, гражданская компетентность учеников старшей школы.

The problems’ civil competences have been investigating as one of the most important tasks in modern upbringing of a person-citizen.

Key-words: competence, competent approach in education, civil competence of high-school students.
Постановка проблеми. Демократична громадянська освіта є важливою складовою становлення громадянського суспільства в Україні, що передбачає істотну трансформацію світоглядних орієнтацій та самосвідомості людей. Громадянська освіта є важливою складовою навчально—виховного процесу в загальноосвітній школі. Це складний і багатоаспектний процес, що вимагає системного залучення політичних, наукових та практичних освітніх і виховних зусиль.

Мета дослідження полягає у розкритті проблеми громадянської компетентності учнів як однієї з найважливіших завдань сучасного виховання людини-громадянина, для якої демократичне громадянське суспільство стане осередком реалізації її творчих можливостей, задоволення особистих та соціальних інтересів.

Виклад основного матеріалу. Нормативною базою громадянської освіти в Україні, що сформована протягом останніх років є певна сукупність правових актів різної юридичної сили, що врегульовують суспільні відносини в галузі освіти.

Закони України «Про Освіту» (1991 р.) і «Про загальну середню освіту» (1999 р.) містять загальні положення щодо ролі освіти у вихованні громадянина, окреслюють засади та принципи освіти, що безпосередньо відповідають завданню розвитку демократичної громадянськості підростаючого покоління [5]. У Законі «Про загальну середню освіту» вперше згадується поняття громадянської свідомості як засади загальної середньої освіти. Цей закон також формулює завдання загальної середньої освіти, серед яких на першому місті стоїть завдання виховання громадянина України. 

Деякі з визначених цим документом завдань безпосередньо розкривають зміст громадянської освіти: «виховання в учнів (вихованців) поваги до Конституції України, державних символів України, прав і свобод людини і громадянина, почуття власної гідності, відповідальності перед законом за свої дії, свідомого ставлення до обов'язків людини і громадянина; реалізація права учнів (вихованців) на вільне формування політичних і світоглядних переконань; виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей Українського народу та інших народів і націй [6].
Національна доктрина розвитку освіти (2002 р.), вбачає мету державної політики щодо розвитку освіти у «створенні умов для розвитку особистості і творчої самореалізації кожного громадянина України, вихованні покоління людей, здатних ефективно працювати і навчатися протягом життя, оберігати й примножувати цінності національної культури та громадянського суспільства, розвивати і зміцнювати суверенну, незалежну, демократичну, соціальну та правову державу як невід'ємну складову європейської та світової спільноти». У доктрині підкреслюється значення освіти для формування цінностей громадянського суспільства, а також необхідність виходити за межі національного громадянства і виховувати в молоді відчуття приналежності до європейської та світової цивілізації [7].
Важливим щодо завдань і змісту громадянської освіти є положення про те, що держава повинна забезпечувати виховання особистості з демократичним світоглядом, яка орієнтується в реаліях і перспективах соціокультурної динаміки, підготовлена до життя і праці у світі, що змінюється, є конкурентноспроможною на ринку праці. Значну увагу в доктрині приділено національному характеру освіти і національному вихованню, метою якого є «виховання свідомого громадянина, патріота, набуття молоддю соціального досвіду, високої культури міжнаціональних взаємовідносин, формування у молоді потреби та уміння жити у громадянському суспільстві, духовності та фізичної досконалості, моральної, художньо-естетичної, трудової, екологічної культури». 

Громадянське виховання разом з патріотичним розглядається як складова національного виховання.

Особливістю завдань громадянської освіти в основній школі, як зазначено у Державному стандарті «є створення умов для всебічного розвитку особистості на засадах загальнолюдських та національних цінностей, формування в учнів активної соціальної та громадянської позиції, сприяння їх включенню у життя суспільства, розуміння ними значущості знань для соціального становлення людини та її свідомої орієнтації у сучасному світі, гуманізації і демократизації шкільної освіти» [3].
В основній школі провідними освітніми галузями, де найбільш повно представлені громадянські знання, компетенції та цінності є "Мови і літератури" та "Суспільствознавство". Вони забезпечують засвоєння національних та загальнолюдських культурних і духовних цінностей, формування комунікативних компетентностей, толерантності, гуманістичного світогляду, особистісних рис громадянина України, почуття причетності до європейської спільноти; засвоєння учнями різних видів соціального досвіду, морально-правових норм та традицій, підготовку до взаємодії з соціальним оточенням, формування необхідності дотримання правомірної громадянської поведінки та вміння реалізувати і захищати свої права [3].
Особливістю завдань громадянської освіти в старшій школі є створення

умов для свідомої орієнтації учнів в сучасному світі, суспільстві, формування в них активної соціальної та громадянської позиції, сприяння включенню школярів в соціально-політичне та економічне життя суспільства, підготовка учнів до майбутньої професійної діяльності [3].
У старшій школі провідною освітньою галуззю, де найбільш повно представлено зміст громадянської освіти, є "Суспільствознавство". З поміж інших галузей дещо виокремлюється освітня галузь „Мови і літератури", в якій відповідний зміст репрезентовано більшою     мірою [3].
Освіта спрямовує людину на формування нових життєвих компетентностей, стратегій, посилення гнучкості та мобільності соціальної поведінки [3].
Одним із найактуальніших завдань  сучасної освіти і виховання в  Україні є створення умов для формування людини-громадянина, для якої демократичне громадянське суспільство є осередком для розкриття її творчих можливостей, задоволення особистих та суспільних інтересів. Це може забезпечити система громадянської освіти, що має на меті  підготовку молоді до активної участі  в житті демократичного суспільства і формування її громадянської компетентності [3].
Під компетентністю людини розуміють спеціальним шляхом структурований (організований)  набір знань, умінь, навичок і ставлень, що дають їй змогу ефективно здійснювати діяльність або виконувати певні функції, забезпечуючи розв’язання проблем і досягнення певних стандартів у галузі професії або виду діяльності. Такі набори знань, умінь, навичок і ставлень набуваються як протягом життя, так і у процесі навчання. Сформована компетентність дозволяє людині визначити, розпізнати і ефективно, успішно розв’язати, незалежно від ситуації, проблему, що є характерною для певної сфери чи виду діяльності [9]. 

Під час навчально-виховного процесу вчителі гімназії працюють над сформованістю певного рівня готовності учнів до дорослого життя. В результаті даної роботи вихованці гімназії мають життєву компетентність, що забезпечує молодій людині здатність орієнтуватись у сучасному суспільстві, швидко реагувати на запити часу, ефективно та успішно самореалізуватись за шкільними дверима. 

Під громадянською компетентністю розуміємо сукупність знань і досвіду у громадянсько-суспільній діяльності. Формування громадянської компетентності у сучасному змісті шкільної освіти має на меті сприяти як формуванню системи демократичної громадянської освіти в Україні завдяки поширенню європейського досвіду, наближати Україну до європейського освітнього, соціально-політичного, економічного і правового простору, слугувати набуттю нею європейської культурної ідентичності [9].
Виховати в учня громадянську компетентність означає сформувати в нього комплекс особистісних якостей і рис характеру, що є основою специфічного способу мислення та спонукальною силою повсякденних дій, вчинків, поведінки. Це патріотична самосвідомість, громадянська відповідальність і мужність, готовність трудитися для розвитку держави, захищати її, підносити міжнародний авторитет. Це повага до батьків, свого родоводу, традицій та історії рідного народу, усвідомлення своєї незалежності як його представника, спадкоємця й наступника. Це дисциплінованість, працьовитість, завзятість, творчість, почуття дбайливого господаря своєї землі, піклування про її природу, екологію. Ці та інші якості й риси формуються в процесі засвоєння учнями духовних надбань рідного народу, цілеспрямованого національного виховання як системи ідей, поглядів, переконань, традицій, звичаїв та інших форм соціальної політики українського народу, спрямованих на організацію життєдіяльності підростаючих поколінь, виховання їх в дусі природно-історичного розвитку матеріальної і духовної культури нації. 

Відтак громадянське виховання ґрунтується на ідейному багатстві народу, його морально-етичних цінностях, виховній мудрості, що трансформовано в його педагогічному досвіді. Для того щоб діти стали народом, творцями своєї долі, необхідно, аби вони за час навчання, виховання в сім’ї, школі міцно засвоїли історію розвитку своєї держави, духовність, культуру рідного народу, глибоко пройнялися його національним духом, способом мислення і буття.
Потреба в формуванні громадянської компетентності визнається суспільством і державою. В гімназії з кінця 90-х років почався цілеспрямований процес залучення передового досвіду вчителів України та зарубіжжя, результатом якого є система роботи вчителів гімназії з даної проблеми, а саме, до навчальних планів гімназії були введені курси: «Громадянська освіта», «Вчимося бути громадянами», «Ми – громадяни України», «Правознавство (практичний курс)», «Історія епохи очима людини», «Громадянська освіта: основи демократії».

Аналіз програм навчальних предметів «Історії України», «Всесвітньої історії», «Основ правознавства», курсу «Людина і світ», «Географії», «Іноземні мови», «Українська мова і література», які викладаються в гімназії свідчать, що їхній зміст в основному співпадає з Державним стандартом освіти і дозволяє вирішити завдання з формування громадянської компетентності учнів. Зауважимо, що громадянознавчий зміст в основному включений до предметів освітньої галузі «Суспільствознавство», зокрема це такі предмети як «Історія України», «Всесвітня історія», «Правознавство», «Основи правознавства», «Людина і світ», «Основи економіки», «Основи філософії». Сукупність цих предметів значною мірою розв'язує завдання виховання компетентного громадянина.

В сучасній освітній практиці широко використовуються терміни "Компетентність" та "компетенція", які характеризують різні види життєдіяльності людини, високу якість її професійної діяльності і тому в педагогіці використання таких термінів виправдане [1].
   Компетентність – стосовно структури змісту освіти, який побудовано в сучасних стандартах за галузевим принципом і в програмах – за предметним, – виводить мету та рівень, що в інтегрованому вигляді представляє освітні результати, які досягаються не лише засобами змісту освіти, але й соціальної взаємодії; як у міжособистісному, так і в інституційному культурному контексті. Таких результатів можна спрогнозувати безліч (у сфері когнітивній, діяльнісній, мотиваційній, соціальній) [1].
Саме тому сучасна педагогічна наука визначає певну систему компетентностей, яких набуває учень, опановуючи зміст освіти у навчально-виховному процесі загальноосвітнього навчального закладу. Ця система містить у собі ключові, або надпредметні компетентності, які формуються під час засвоєння змісту всіх предметів і галузей освіти i є найважливішими. Ключова компетентність може бути визначена як здатність людини здійснювати складні поліфункціональні, поліпредметні, культуродоцільні види діяльності та ефективно розв’язувати відповідні проблеми. Їх формування є загальним результатом засвоєння учнем усього змісту середньої освіти. Друга складова цієї системи – галузеві компетентності, які формуються в результаті опанування учнем змісту однієї галузі в усіх класах середньої школи. І нарешті виділяються предметні компетентності, що набуваються учнем у ході вивчення того чи іншого предмета в усіх класах середньої школи
  Компетенції сприймаються як похідне, вужче за поняття "компетентність". Аналіз контексту вживання поняття "компетенції" дозволяє розуміти його як соціально закріплений освітній результат. Тобто компетенції можуть бути виведені як реальні вимоги до засвоєння учнями сукупності знань, способів діяльності, досвіду ставлень з певної галузі знань, якостей особистості, яка діє в соціумі [2].
Серед ключових компетентностей, які сьогодні визначені як орієнтири для виявлення результативності освітнього процесу в Україні, є: навчальна, соціальна, компетентність з інформаційних та комунікаційних технологій, економічна (підприємницька), загальнокультурна, валеологічно-оздоровча та громадянська. [2]
Визначальною рисою людини-громадянина має бути громадянськість. Громадянськість – це готовність людини реалізувати свої права та обов’язки, поважати права і свободи інших громадян, розуміти відповідальність перед суспільством і державою за свої вчинки.
Громадянська компетентність є інтегративною характеристикою особистості, яка включає й певний рівень психологічної готовності до активного здійснення суспільного життя – громадянськості [8].
Громадянська компетентність на думку вчених-дослідників відноситься до ключових. Ключова компетентність є об’єктивною категорією, що фіксує певний рівень розвитку в особистості суспільно визнаного комплексу знань, умінь, навичок, ставлень, орієнтацій. Відтак і громадянську компетентність учня ми будемо розуміти як сукупність освітніх елементів, що складається з сукупності знань, умінь, навичок, переживань, емоційно-ціннісних орієнтацій, переконань особистості, які допомагають людині усвідомити своє місце в суспільстві, обов'язок і відповідальність перед співвітчизниками, батьківщиною і державою [8].
Громадянська компетенція як здатність людини реалізовувати на практиці свою компетентність ангажує здатності взяти на себе відповідальність, спільно виробляти рішення й брати участь у його реалізації, толерантність до різних етнокультур і релігій, гармонійне поєднання особистих інтересів з потребами окремої корпорації й суспільства, участь у функціонуванні демократичних інститутів, потреб в актуалізації й реалізації свого особистісного потенціалу, здатності до саморозвитку [4].
Таким чином, громадянська компетентність і громадянська компетенція є базовими складовими компетентнісного підходу в сучасній вітчизняній освіті. А формування громадянської компетентності учня можливе лише за наявності у педагога ключової компетентності – уміння виховувати переконання.

Громадянська освіта має на меті підготовку молоді до активної участі у житті демократичного суспільства і розвитку демократичної культури. Громадяни мають вчитися бути вільними, незалежними та творчими, критично мислити, знати свої права і обов'язки, уміти працювати в колективі, вести діалог та переговори [4].
У процесі роботи педагогів гімназії формуються в учнів такі складові громадянської компетентності людини:

· громадянські  знання, на основі яких формуються уявлення про форми і способи життя і реалізації потреб і інтересів особистості в політичному, правовому, економічному, соціальному та культурному просторі демократичної держави взагалі, та української зокрема; 
· громадянські вміння та досвід участі в соціально-політичному житті суспільства і практичного застосування знань; 
· громадянські чесноти – норми, установки, цінності й якості, притаманні громадянинові демократичного суспільства. 

Висновки. Зміст громадянської освіти, що забезпечує формування громадянської компетентності особистості, є сукупністю:

· громадянознавчих знань, що містять: філософсько-культурологічні та морально-етичні; політологічні; правові; економічні; соціальні; 
· громадянських умінь, що необхідні для ефективної соціалізації учня у політичній,  правовій, соціальній, економічній та ін. сферах суспільного життя та пізнання оточуючого світу протягом життя;
· громадянських цінностей, ставлень, установок, серед яких можна виокремити загальнолюдські, демократичні, національні.
Таке бачення  змісту громадянської освіти дозволяє говорити про її інтегрований характер, а отже необхідність реалізації цього змісту засобами різних навчальних предметів.

Громадянська освіта сьогодні передбачає також посилення уваги учителів і науковців до розробки, адаптації й запровадження нових методик навчання та виховання, зокрема найкращих зразків вітчизняного і зарубіжного досвіду. Необхідною є також розробка критеріїв, змістового наповнення та методик оцінювання рівнів сформованості громадянської компетентності учнів на різних ступенях навчання у відповідності до базового еталона та вимог державного стандарту.

Завдяки професійній діяльності педагогів гімназії більшість випускників  виявляються навченими, готовими до реалізації професійних обов’язків, вирішення реальних професійних та життєвих проблем. Вчителі різних навчальних предметів знаходять можливість теоретичні знання свого предмету втілити в практичних навчальних методиках, використовуючи інноваційні технології, і створити умови на своїх уроках близькі до життєвих нестандартних ситуацій, що допоможе майбутньому громадянину України пристосуватися до сучасних умов життя.
Педагоги гімназії, роблячи кроки в освітній європейський простір, дають вихованцям практичний неоціненний багаж знань в різних галузях науки та практики, який поставить їх на високий рівень європейських освітніх стандартів.
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ВИКОРИСТАННЯ НАЦІОНАЛЬНИХ ЗДОБУТКІВ У КУЛЬТУРІ, НАУЦІ Й ТЕХНІЦІ В ПРОЦЕСІ ФОРМУВАННЯ ГРОМАДЯНСЬКОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ УЧНІВ 
В.Сухомлинський наголошував на тому, що громадянськість – це любов до Батьківщини, праця на її користь, це ідеали, яким ми присвячуємо своє життя, високі духовні  помисли [5].   

Громадянське виховання – процес формування громадянськості як Інтегрованої якості особистості, що дає людині можливість відчувати себе морально, соціально, політично, юридично дієздатною та захищеною. Воно покликане виховувати особистість чутливою до свого оточення, залучати її до суспільного життя, в якому права людини є визначальними.

Мета громадянського виховання – сформувати свідомого громадянина, 

патріота, професіонала, тобто людину з притаманними особистісними якостями 

й рисами характеру, світоглядом і способом мислення, почуттями, вчинками та 

поведінкою, спрямованими на саморозвиток та розвиток демократичного громадянського суспільства в Україні.

В умовах сьогодення значно зростає призначення  громадянського виховання в суспільній життєдіяльності, оскільки воно повинно не тільки здійснювати підготовку майбутніх фахівців і громадян, але сприяти формуванню громадянського суспільства та подальшому прогресу держави.

Виховання патріота і громадянина своєї країни — важливе завдання, яке ставить перед собою держава. Школа повинна сприяти вихованню громадянина, який розуміє шлях розвитку країни і бачить свої перспективи у цьому процесі.

Проблема громадянського виховання є однією з основних у системі української освіти. Про це свідчать нормативно-правові акти, присвячені проблемі громадянського виховання: Закон України „Про загальну середню освіту”, Концепції виховання дітей та молоді у національній системі освіти, Концепція громадянського виховання особистості в умовах розвитку української державності (від 2003 р.) та ін. [3; 4]

При реалізації громадянського виховання в загальноосвітній школі, на мій погляд, недостатня увага приділяється міжпредметним зв’язкам. Тому, метою даної статті є висвітлення можливостей реалізації громадянського  виховання на уроках біології за допомогою використання історичного матеріалу. 

Які ж шляхи відродження вихованих традицій? Це — вивчення біографій, історії життя видатних учених – біологів України.

В організації процесу громадянського виховання варто виходити з єдності двох його сторін: об'єктивної, у якій виражені громадянські вимоги, що ставляться до особистості суспільством, і суб'єктивної — власним відношенням особистості до суспільства, до праці, до людей. У процесі навчання ця суб'єктивна сторона виховання визначається наявністю інтересу до навчання. У цьому аспекті важливе завдання вчителя полягає у тому, аби об'єктивна громадянська вимога стала суб'єктивною нормою для особистості учня. Таким чином завдання громадянського виховання полягають не просто в досягненні знань моральних норм, а, головне, у формуванні переконань, мотивів і вчинків [1]. 

Реалізація цих завдань на уроках  біології може бути досягнута лише тоді, коли учням цікаво вчитися, бо тільки у цьому випадку може бути отриманий ефект співпереживання. Відтак, результати громадянського  виховання безпосередньо пов'язані з пізнавальним інтересом до предмету. Активна пізнавальна діяльність учнів на уроці не тільки робить навчання цікавим, але й розвиває допитливість, працьовитість. У цьому випадку засвоєння громадянських норм, формування громадянських почуттів, переконань і вчинків відбувається у процесі навчальної діяльності, при безпосередньому інтересі учнів до цієї діяльності.

Наведемо приклади використання біографічних даних вчених на уроках   біології, які зробили значний вклад у розвиток  біології.

Відкриття, знахідки, гіпотези в біології є результатом діяльності вчених усього світу. Свій внесок у розвиток цієї науки зробили й українські вчені-біологи. Проте не всі вони відомі як у рідній країні, так і за її межами. І тому сьогодні нашій державі, за словами академіка Івана Дзюби, «... конче потрібно повернути Україні імена видатних діячів, митців та вчених “привласнених”.., бо серед них є чимало таких, чиїми іменами пишається весь світ». «Привласнених», або з різних причин замовчуваних.

Володимир Вернадський - великий учений і мислитель, патріот України.

Ім’я Володимира Вернадського вписане золотими літерами в історію світової науки. Першовідкривач нових наук, творець вчення про біосферу й ноосферу, природознавець, філософ, пророк . та, на жаль, часто його називають російським ученим, забуваючи, що геніальний мислитель з діда-прадіда був українцем. Наукову діяльність Вернадського високо оцінено світовою спільнотою. Його було обрано почесним членом ряду іноземних академій наук та наукових товариств. АН України встановлено премію його імені, золоту медаль імені Вернадського. Найбільша бібліотека України носить ім’я Вернадського. Великий вчений любив Україну, працював в Україні, любив свій народ, ставав на його захист. Маємо пишатися, що Вернадський є нащадком запорізьких козаків – великим Українцем, вченим світової слави. У далекій Антарктиді найбільша гірська система названа іменем Вернадського. Світ пам’ятає великого вченого – першого президента Академії Наук України.

Великий титан науки залишив нам величезну і неоціненну наукову спадщину. Вивчення наукової спадщини В.І.Вернадського та пропаганда його вчення про біосферу й ноосферу є одним з найважливіших завдань розвитку загальнолюдської культури.

Вернадського можна порівняти з великим Кобзарем Тарасом Шевченком, бо обидва генії України уславили Україну навіки в поезії і науці [4].

 Після двох невдалих спроб самогубства Ілля Мечников здійснив одне з найбільших відкриттів в історії імунології й отримав Нобелівську премію

«Знайомство з біографіями великих людей дуже повчальне для вивчення людської природи», — ці слова належать видатному ембріологу і бактеріологу, одному з засновників імунології, лауреату Нобелівської премії з фізіології і медицини Іллі Мечникову (1845—1916). 15 липня минає 90 років з дня смерті цього славетного науковця, який, народившись у маленькому селі на Харківщині, невдовзі виїхав за межі України і став ученим світового масштабу. Іще за його життя прізвище Мечников стало в один ряд з іменами таких світил науки, як Луї Пастер, Роберт Кох, Пауль Ерліх, Джозеф Лістер, Еміль Ру та інші. Саме Ілля Мечников одним із перших розкрив таємниці захисних сил людського організму і створив фагоцитарну теорію імунітету, за що і був удостоєний 1908 року Нобелівської премії. Він також боровся з такими хворобами, як холера, тиф, сифіліс, туберкульоз. Мечников створив власну науку про довголіття — «ортобіоз», а наприкінці життя став ще й філософом.

Сьогодні часто можна почути: «Треба зміцнювати імунітет», «Організм повинен сам побороти хворобу», «Все залежить від захисних сил організму». І кожна людина розуміє, що влада будь-якого захворювання — не абсолютна, що воно починає брати гору лише тоді, коли сам людський організм ослаб і десь «зламався». Саме це наприкінці ХІХ століття — тоді, коли про таке поняття, як імунітет, ще ніхто й не чув — збагнув Ілля Мечников. Він сформулював загальну теорію запалення як захисної реакції організму в боротьбі з інфекцією та заклав основи імунобіології. Усі розуміли, що існують якісь хвороботворні бактерії, але Мечников першим заявив, що запалення — це не лише свідчення атаки мікробів, а й захисна реакція організму. Він помітив це під час дослідів із личинкою морської зірки: коли вчений ввів у неї шип троянди, то рухливі клітини обліпили його, намагаючись знешкодити шкідливого «нападника». Мечников назвав такий процес фагоцитарною реакцією організму, а клітини, які борються з мікробами — фагоцитами.

Ще до присудження Нобелівської премії за відкриття імунітету в людини, англійський хірург Джозеф Лістер у промові, виголошеній на конгресі Британської медичної асоціації 1896 року, захоплено охарактеризував видатне значення наукових заслуг Мечникова: «Якщо в патології був коли-небудь романтичний розділ, то це — історія фагоцитозу». Луї Пастер також був прихильником фагоцитарної теорії Мечникова. Наукові дослідження Іллі Мечникова були визнані в усьому світі, він був обраний почесним академіком Російської академії наук і Петербурзької військово-медичної академії, почесним членом Паризької, Віденської, Нью-Йоркської, Бельгійської, Румунської та низки інших академій наук, Французької академії медицини, Шведського медичного товариства. Серед численних нагород і відзнак Мечникова — медаль Коплі Лондонського королівського товариства, ступінь почесного доктора Кембріджського університету. 

    Історія вітчизняної анатомії нерозривно пов’язана з ім’ям видатного вченого-

анатома академіка В.П. Воробйова, 130 років від дня народження якого минуло 

в липні 2006 року.

     В.П. Воробйов – один з найталановитіших представників Української школи 

анатомів, якому вдалося в значній мірі оновити стародавню науку-анатомію і розширити її горизонти завдяки запровадженню нових оригінальних методів дослідження. Він вніс в анатомію багато нових ідей і не розглядав анатомію лише як прикладну науку, що дає лікарю необхідні теоретичні знання. В.П. Воробйов намагався спрямувати анатомічну науку на вирішення питань практичної медицини з метою покращення профілактичної роботи і лікування населення.

В.П. Воробйов – визнаний спеціаліст в галузі нормальної та порівняльної анатомії, блискучий педагог і пропагандист наукових знань, основоположник великої наукової шкоди і громадський діяч, який багато зробив для розвитку вітчизняної і світової науки.

Весь о світний процес у навчальних закладах має бути насиченим різними аспектами громадянського виховання. Ефективність громадянського виховання значною мірою залежить від вибору форм та методів його організації. Серед методів і форм пріоритетна роль належить активним методам, що ґрунтуються на демократичному стилі взаємодії, спрямовані на самостійний пошук істини. Доречно вибрати такі методи: ситуаційно-рольові ігри „Я – майбутній вчений”, „Я – директор школи”, соціограма, відкритий театр, метод відкритої трибуни, соціально-психологічні тренінги, інтелектуальні аукціони, „мозкові атаки”, метод аналізу соціальної ситуації, ігри – драматизації тощо.

    Крім цих методів, доцільно використовувати також традиційні: бесіди, диспути, лекції, семінари, різні форми роботи з книгою, періодичною пресою, самостійне рецензування тощо.

    Застосування наведених форм і методів громадянського виховання покликане формувати в особистості когнітивні, нормативні та поведінкові норми, що передбачають розвиток адекватної оцінки подій, самореалізації, поваги до інтересів і прав інших.

    З усього вище сказаного можна зробити висновок: громадянське виховання – багато аспектне поняття. Це фундаментальна духовно – моральна якість, світоглядна і психологічна характеристика особистості, що має культурологічні засади. Такі характеристики громадянськості свідчать про визначальну роль світогляду особистості, на основі якого формується система її ціннісних  орієнтацій, поглядів, переконань, усвідомлюється місце в суспільстві, визначаються обов’язок і відповідальність перед співвітчизниками, Батьківщиною.

Кожний народ, нація мають певні здобутки в розвитку культури, науки, техніки, економіки. Представники різних народів роблять відкриття, які стають набутком усіх народів світу, загальнолюдськими досягненнями. Саме тому бесіди про національні пріоритети українського народу повинні мати найвищий статус у змісті виховання. Тут спостерігається пряма закономірність виховання: чим глибше старшокласники проникають у скарбницю духовної культури, історії України, тим глибшими є їх патріотичні почуття, стійкішими — громадянські якості.

Важко переоцінити ту роль, яку відіграють дискусії у формуванні громадянських якостей старшокласників. Ця форма виховної роботи потребує ґрунтовної підготовки: визначення теми, попередньої підготовки питань для обговорення, опрацювання необхідної літератури, продумування тез виступів. Учитель повинен ґрунтовно підготуватись до дискусії: факти, якими він оперує, повинні бути яскравими, переконливими, збуджувати вихованців до активної діяльності. "Головне, що визначає ефективність слова вчителя, — писав В. Сухомлинський, — його чесність. Учні дуже тонко відчувають правдивість слова вчителя... Ще тонше вони відчувають неправдиве лицемірне слово". Під час диспутів і дискусій на теми: "Чи потрібен я Україні таким, який я є сьогодні?", "У чому сенс життя?", "Яким громадянським якостям ти віддаєш перевагу і чому?", "Які риси та якості характеру притаманні українцю?", "У чому сутність української ментальності?", "Що означає для тебе бути патріотом України?", "Де найкраще місце на Землі?", "Демократія як свобода в рамках закону", "Перша Конституція України" тренується розум учнів, виявляється їхній інтелектуальний і творчий потенціал, відбувається переоцінка цінностей, вихованці замислюються над своїм громадянським "Я".

Справжня людина-патріот успішно формується в активній практичній діяльності, яка сприяє поліпшенню умов життя в рідній місцевості, зростанню духовного та матеріального рівня життя народу
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ГРОМАДЯНСЬКА КОМПЕТЕНТНІСТЬ – 
ОСНОВА ДУХОВНОГО СТАНОВЛЕННЯ УЧНІВ

У статті розглядаються проблеми громадянського виховання, що висвітлюються в творах В. Сухомлинського. Автор статті зосереджується на можливостях використання запропонованих педагогом засобів у громадянському вихованні учнів у сучасній освітній практиці. 

Ключові слова: громадянське виховання, громадянськість, громадянська компетентність. 

В статье рассматриваются проблемы гражданского воспитания, которые освещаются в произведениях В.Сухомлинского. Автор статьи сосредотачивается на возможностях использования предложенных педагогом средств в гражданском воспитании учащихся в современной образовательной практике.
Ключевые слова: гражданское воспитание, гражданственность, гражданская компетентность.
The problems of civic education that highlights the works by V.Sukhomlynsky are analyzed in the article. The author focuses on the potential use of the proposed teacher of civic education students in modern educational practice.
Keywords: civic education, citizenship, civic competence.
Актуальність громадянського виховання особистості в сучасному суспільстві зумовлюється потребою державотворчих процесів на засадах гуманізму, демократії, соціальної справедливості, що мають забезпечити всім громадянам рівні стартові можливості для розвитку й застосування їхніх потенційних здібностей.

Основна мета громадянського виховання – формування у людини моральних ідеалів суспільства, почуття любові до Батьківщини, прагнення до миру, потреби в праці на благо суспільства [3, с.75].

Громадянськість –  усвідомлення прав і обов'язків щодо держави, суспільства, почуття відповідальності за їхнє становище [3, с.75]. 
Особливу увагу громадянському вихованню дітей приділяв Василь Сухомлинський. Цю проблему він розглядав у роботах «Народження громадянина», «Як виховати справжню людину», «Вітчизна у серці» та ін. Так, у своїй роботі «Народження громадянина» він писав: «Домогтися того, щоб вихованця вже з дитинства хвилювало теперішнє та майбутнє Вітчизни, – одна з найважливіших передумов запобігання моральним зривам у дитячі роки...» [14].
Василь Сухомлинський переконував, що виховувати громадянина самими бесідами та повчаннями неможливо, якими б хорошими вони не були. Потрібне практичне діло, треба, щоб діти не просто знали, що таке «добре» і що таке «погано», а й діяли в ім'я торжества добра, правди, справедливості. Діти повинні, твердив Василь Олександрович, почувати себе не тільки дітьми, а й юними громадянами своєї держави, зобов'язаними віддавати суспільству свою трудову енергію. Без цього нема й не може бути морального становлення особистості, без цього засвоювані дітьми знання будуть залишатися мертвим, байдужим до світоглядних ідей вантажем. 

Найважливішим засобом громадянського виховання видатний педагог вважав рідне слово. Так, у своїй праці «Серце віддаю дітям» В.Сухомлинський підкреслював: «Адже людину ми виховуємо словом і тільки словом. Все інше – вправи, звички, праця – від слова» [13, с. 136].

З огляду на це, педагогічна спадщина В. О. Сухомлинського на сучасному етапі духовного відродження набуває особливої актуальності, оскільки педагог не тільки розкрив зміст поняття «громадянськість», але й обґрунтував шляхи її формування. Як засвідчив аналіз наукового доробку Василя Олександровича, він розумів громадянськість як інтегральну якість особистості, що характеризує політичну і моральну свідомість і проявляється в добровільній активній діяльності на благо Вітчизни. 

В. Сухомлинський вважав, що формування громадянських поглядів, переконань, почуттів, єдності слова і діла, високих моральних якостей і норм поведінки є центральною проблемою всього виховання: «... мужньою, безстрашною людиною стає тільки та людина, яка з дитинства навчилася дорожити своєю громадянською гідністю... А громадянська гідність включає в себе єдність думки і діла, слова й вчинку» [13]

В. О. Сухомлинський, аналізуючи сутність і особливості громадянського виховання, виокремлює такі його компоненти як громадянське бачення світу, моральність, ідейну переконливість, взаємодію людини і колективу, моральну стійкість, громадянську гідність [14].

Серед дослідників, які вивчають сучасний стан громадянської культури та громадянської компетентності молоді, можна назвати О. Безрукову, Р. Геру, Л. Снігур та ін. [1; 2; 9].
Формування людини-громадянина, для якої демократичне громадянське суспільство є осередком для розкриття її творчих можливостей, задоволення особистих та суспільних інтересів може забезпечити система громадянської освіти (ГО), що має на меті  підготовку молоді до активної участі  в житті демократичного суспільства і формування її громадянської компетентності.

Під компетентністю людини розуміють спеціальним шляхом структурований (організований)  набір знань, умінь, навичок і ставлень, що дають їй змогу ефективно здійснювати діяльність або виконувати певні функції, забезпечуючи розв’язання проблем і досягнення певних стандартів у галузі професії або виду діяльності [5, с.23].
Громадянська компетентність (ГК) може бути розглянута як одна з ключових компетентностей людини. Під громадянською компетентністю розуміють здатність людини активно, відповідально й ефективно реалізовувати громадянські права та обов’язки з метою розвитку демократичного громадянського суспільства [5, с.23].
Громадянська освіта в гімназії № 9 Кіровоградської міської ради Кіровоградської області здійснюється комплексно через навчальний процес, позакласну роботу, а також роботу органів учнівського самоврядування і носить послідовний характер.

Традиційно громадянська освіта здійснюється на уроках історії, правознавства, української мови та літератури. Важливе місце у громадянському вихованні учнів займає позакласна робота. Громадянські якості формуються в процесі безпосередньої участі дітей у виховних заходах, які носять різноманітний характер: це бесіди, диспути, зустрічі, тематичні конференції, участь у пошуково-дослідницькій роботі, екскурсії та інше.

Так, у 5-8  класах є обов'язковими виховні години, на яких вивчаються символи, обереги України, основні закони нашої держави. Ось їхня тематика: «Свою Україну любіть», «Моя Україна - червона калина», «Політична культура молодої людини», «Прапор, герб - ознаки держави», «Я - громадянин України», диспути «Чи задоволений я рівнем громадянськості» та ін. 
Для учнів 9-11 класів обов'язковими є такі форми роботи, як: 

1. Семінари, круглі столи, конференції:

- «Наше місто у роки Великої Вітчизняної війни»;
- «Утверджувати ідеали культури миру – служити миру».

2. Уроки мужності:

- «Мужні визволителі мого отчого краю»;

- «Цей подвиг звучить у піснях і легендах сьогодні».
3. Виховні години:

- «Я – громадянин-патріот незалежної держави»;

- «Моя земля – земля моїх предків».
4. Усні журнали:

- «Долі учнів нашої школи, обпалені війною»;

- «Батьки, діди заповідали мужність».

5. Тематичні, оглядові екскурсії:

- у краєзнавчі музеї метою вивчення матеріалів експозицій, фондів, їх використання у виховному процесі;

- до музеїв військових частин, установ, підприємств, вищих навчальних закладів.

6. Краєзнавчі пошукові експедиції:

- «Історія міст і сіл України»;

- «Фронтовими дорогами моїх рідних (прадідуся, прабабусі)»;

- «Учні нашої школи на фронтах Великої Вітчизняної війни».
Особливо велику роботу проводить шкільний музей історії навчального закладу та історії Кіровоградщини. Він є діючим центром національного виховання учнів. Тут зібрано багато матеріалів, які використовуються під час проведення виховних заходів у класах.

Батькам рекомендуємо такі форми та методи патріотичного виховання дітей у сім'ї: 

- ознайомлення дітей із сімейними бойовими та трудовими традиціями;

- бесіди про героїчні подвиги українського народу;

- читання та обговорення з дітьми книг на військово-патріотичну тематику;

- спільний перегляд героїко-патріотичних фільмів, телевізійних передач;

- заохочення дітей до участі у догляді за могилами воїнів та надання допомоги ветеранам ВВВ (в рамках акції «Зірка пам’яті»);

- розвиток інтересу до військової професії і служби у Збройних силах України;

- фізична підготовка та загартування дітей.

Патріотичне виховання учнів у дусі постійної готовності до захисту своєї Вітчизни необхідно проводити систематично, цілеспрямовано і наполегливо, з чітко визначеною перспективою, зорієнтованою на основні завдання навчально-виховного процесу. 

Висновки. Кожна молода людина є активним учасником розбудови громадянського суспільства, відіграє в ньому важливу роль та несе відповідальність у процесах прийняття рішень на всіх рівнях, які впливають на їх життя, а держава забезпечує доступ молоді до відповідних та необхідних програм та послуг незалежно від статі, географічного положення, соціального, культурного, економічного чинників.

На сьогодні перед школою стоїть завдання - виховання у молодого покоління почуття патріотизму, формування особистості на засадах духовності, моральності, толерантності, забезпечення створення умов для інтелектуального, культурного та фізичного розвитку, реалізації науково-технічного та творчого потенціалу молодих громадян.

Виходячи з цього, основна ідея полягає у мотивації громадської активності молодого покоління. Це стане запорукою небайдужості як сьогоднішнього, так і прийдешніх поколінь громадян. Найкращою мотивацією до безкорисної суспільної праці є почуття гордості за свою державу, співпереживання за минуле, співпричетність до творення її сьогодення та майбутнього.
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АЗБУКА ГРОМАДЯНСЬКОСТІ В. О. СУХОМЛИНСЬКОГО 

ТА СУЧАСНИЙ ВИХОВНИЙ ПРОСТІР 
   Відомий український педагог В.О.Сухомлинський (1918-1970) перший (за радянських часів) звернувся до громадянського виховання як до головної педагогічної проблеми. У 1970 році вийшла його книжка «Народження громадянина», де формування громадянськості розглядається на основі людяності, гуманізму. Першочерговою умовою формування рис громадянина педагог вважав організацію емоційно насиченого, діяльного (з трудовою основою) життя школи, розвиток громадянської активності кожного індивіда в контексті діяльного життя шкільного колективу. Він визначив підлітковий вік як особливо важливий для формування громадянина і твердив, що риси громадянина виховуються безліччю впливів педагогічного характеру й некерованими соціальними впливами.

В.О.Сухомлинський звертає увагу на формування громадянських якостей у колективі, громадянське ідеологічне багатство діяльності дитини, взаємини між дітьми та іншими нешкільними колективами. Необхідно добиватися того, щоб вихованця вже в дитинстві турбувало теперішнє і майбутнє Вітчизни, щоб основою людської гідності були громадянські думки, почуття, тривоги та громадянська відповідальність. 

З першого кроку свідомого життя дитина починає практично пізнавати людські взаємовідносини. Світ людських взаємовідносин дуже складний. Це і відповідальність перед батьками: додержання встановлених і закріплених традиціями звичаїв родинного життя. Це і відносини в класному колективі: необхідність виконувати правила, які регулюють поведінку, стимулюють і водночас обмежують потреби, розвивають інтереси. В цих колективах середовищах – в сім’ї і класному та загальношкільному колективах – дитина дістає уроки громадянськості.

В своїй практичній роботі слід прагнути побудувати колективістські взаємовідносини так, щоб кожен вихованець відчував себе активним учасником громадянського життя, став віч-на-віч з найвищим і найдосконалішим, найскладнішим і найвимогливішим колективом – суспільством, народом, Батьківщиною. В чому ж полягає суть виховного процесу при таких взаємовідносинах?

Основа будь-яких взаємовідносин – це праця, активна діяльність, творчість. Завдання педагога полягає в тому, щоб залучити вихованців з перших днів їхнього шкільного життя до такої праці, в якій би людина на власному досвіді бачила би, що вона робить щось значне, потрібне для суспільства, і щоб ця праця приносила радість, гордість кожній особистості й колективу. З праці, в якій яскраво виражений дух громадянськості, починається справжнє самовиховання.

Культура й мистецтво справжнього виховного впливу на особистість полягає в тому, щоб звертатися до вихованця, характеризувати його, говорити з ним, не називаючи його прізвища, не характеризуючи його вчинків, не виносячи на суд колективу його поведінку.

Виховна суть бесід про громадянськість в тому, щоб вони викликали у вихованця бажання бути хорошою, справжньою людиною.

Мета їх полягає в тому, щоб донести до учня розуміння величі, духовної краси, героїзму, благородства, відданості людини високим ідеалам і на цій основі утвердити почуття самоповаги й великої відповідальності за все, що він робить зараз і що належить йому робити в майбутньому. Бо громадянськість – це насамперед відповідальність, обов’язок – та вища сходинка в духовному житті людини, на якій вона інтереси колективу ставить вище за свої. Колектив – це, образно кажучи, колиска громадянськості. 

Слід добиватися того, щоб духовними наставниками, вчителями наших вихованців були видатні громадян нашої Батьківщини і ті кращі сини людства, образ яких для нас є зразком відданого служіння інтересам народу, тобто є ідеалом. 

В.О.Сухомлинський розкриває перед дітьми загальнолюдські норми як азбуку культури – початкову школу громадянськості:

1. Ти живеш серед людей. Не забувай, що кожен твій вчинок, кожне твоє бажання позначається на людях, що тебе оточують. Знай, що є межа між тим, що тобі хочеться і тим, що можна. Перевіряй свої вчини, запитуючи сам себе: чи не робиш ти зла, незручності людям? Роби все так, щоб людям, які тебе оточують було добре.

2. Ти користуєшся благами, створеними іншими людьми. Люди дають тобі щастя дитинства. Плати їм за це добром.

3. Усі блага і радощі життя створюються працею. Без праці не можна чесно жити. Народ вчить: хто не працює, той не їсть. Назавжди запам’ятай цю заповідь. Навчання – це перша праця. Йдучи до школи, ти йдеш до роботи.

4. Будь добрим і чуйним до людей. Допомагай товаришу в біді. Не завдавай людям прикрості. Поважай та шануй матір і батька – вони дали тобі життя, вони виховують тебе, вони хочуть, щоб ти був чесним громадянином, людиною з добрим серцем і чистою душею.

5. Не будь байдужим до зла. Борись проти зла, обману, несправедливості. Будь непримиренним до того, хто прагне жити за рахунок інших людей, завдає лиха іншим людям, обкрадає суспільство.

Нині, коли відбувається активний розвиток демократизації держави,  громадянське виховання є одним  із найважливіших завдань, які розв’язує система освіти. Формується національна демократична держава, і однією з передумов її існування є лояльний до держави громадянин, що дотримується демократичних цінностей та настанов у своїй поведінці.

Ідеї громадянського виховання завжди були актуальними для педагогічної еліти України. Такі відомі українські діячі, як В.Антонович, М.Драгоманов, М. Грушевський, С. Русова, І.Огієнко, Б.Грінченко, А.Макаренко, В.Сухомлинський та багато інших, звертали увагу у своїх роботах на особливе значення формування громадянської свідомості підростаючої особистості. 

Безперечно, у процесі громадянського виховання провідне місце належить освітній складовій, яка доповнюється й розширюється вихованням у дусі громадянськості. Це поняття об’єднує в собі громадянську, політичну соціалізацію та здатність долучати до цього процесу моральні цінності. 

Нині звертається увага на те, що виховання громадянина має бути спрямоване передусім на розвиток патріотизму – любові до свого народу, до України. Важливою якістю українського патріотизму має бути турбота про благо народу, сприяння становленню й утвердженню України як правової, демократичної держави, готовність відстояти незалежність Батьківщини.

Сьогодні ми розглядаємо громадянське виховання як процес формування громадянськості, як інтегративної якості особистості, що дає змогу людині відчувати себе морально, політично й юридично дієздатною та захищеною. Воно покликане виховувати особливість чутливою до свого оточення, залучати  її до суспільного життя, в якому права людини є визначальними.

Найважливішою складовою громадянської свідомості є моральність особистості. Вона містить такі гуманістичні риси, як доброта, увага, чуйність, милосердя, толерантність, совість, чесність, повага, правдивість, працелюбність, справедливість, гідність, терпимість до людей, повага і любов до своїх батьків, роду. Названі якості визначають культуру поведінки особистості.

Універсальне соціальне значення мають загальнолюдські принципи, норми і правила, означенні поняттями «добро», «совість», «обов’язок», «честь»,  «гуманність», «справедливість», «відповідальність», «чесність». Необхідним компонентом, умовою ефективного спілкування є моральна задоволеність. Це означає, що, здійснивши моральний вчинок, людина відчуває особливе задоволення. Аморальний вчинок часто провокує депресивні переживання. Співучасть і повага до співрозмовника облагороджують людину, збагачують її емоційний світ. Спрямування підростаючої особистості до вибори громадянських цінностей буде сприяти як толерантності у взаєминах, так і моральності.

Процес громадянського виховання особистості значною мірою зумовлюється змістовими характеристиками освітніх предметів, які сприяють оволодінню системою знань про людину та суспільство. Крім того, оволодіння системою знань формує здатність усвідомлювати місце свої спільноти серед інших спільнот світу, норми міжнародного спілкування та взаємодії.

У Концепції громадянського виховання особистості підкреслюється, що весь освітній процес у закладах має бути насичений різними аспектами громадянського виховання. Проте особлива роль тут належить предметам соціально-гуманітарного циклу, а саме: історії, географії, природознавству, літературі, як українській, так і світовій. Класами і школами повинні керувати педагоги, яким притаманні риси, що гідні наслідування. Учні мають відповідати за свою поведінку на підставі розумних і справедливих стандартів, а також поважати права і гідність інших людей, серед них ї однолітків.

Безперечно, громадянське виховання у сучасному виховному процесі має надзвичайно важливе значення. Повноцінне формування особистості не може позитивно реалізовуватися без громадянської основи. Сьогодні, як ніколи важливо спрямувати дітей і молодь на вибір громадянсько-національних ідеалів та ціннісних орієнтацій у їхньому житті. Всебічне виховання підростаючої особистості не має сенсу без громадянського компонента. Ефективність виховання громадянськості, як і багатьох інших особистісних характеристик, значною мірою визначається реалізацією у виховному процесі діяльнісного підходу, відповідно до якого в структурі особистості виникають і закріплюються передусім ті новоутворення, у «конструювання» яких індивід вкладає своє свої почуття, власну працю, енергію, конкретну дію, проявляючи цілеспрямовану активність. 

Сьогодні, у пору активних демократичних перетворень, ми маємо змогу реалізовувати у виховній практиці ті громадянські надбання, які будуть сприяти вибору активної життєвої позиції та свідомого формування громадянського світогляду нашої молоді.                                 
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ПІДГОТОВКА МОЛОДШИХ ШКОЛЯРІВ ДО УЧАСТІ У ФОРМУВАННІ ГРОМАДЯНСЬКОГО СУСПІЛЬСТВА

Сьогодні не можна ставити і вирішувати актуальні питання соціального і духовного розвитку людини і суспільства, в тому числі - школи і педагогіки, без врахування сучасного становища у світі, тенденцій його розвитку, можливостей, що відкрилися з різнобічного і плідного співробітництва. Співпраця розширює контакти, які дозволяють не тільки освоїти досягнення світового співтовариства та окремих країн, але і краще розкрити власні потенційні можливості та стимулювати пошук оптимального вирішення аналогічних або подібних проблем. Громадянськість - найважливіший духовно-моральний чинник збереження суспільної стабільності, незалежності та безпеки держави [1; 2]. 


Мета громадянського виховання – сформувати свідомого громадянина, патріота, тобто людину з притаманними їй особистісними якостями й рисами характеру, світоглядом і способом мислення, почуттями, вчинками та поведінкою, спрямованими на саморозвиток та розвиток громадянського суспільства в Україні. 


Відповідно до завдань, у структурі громадянського виховання можна виділити 9 пріоритетних напрямків (патріотизм, національна самосвідомість, культура міжетнічних відносин, планетарна свідомість, правосвідомість, політична культура, екологічна культура, моральність, економічна культура).


Громадянське виховання школярів спрямоване на формування і розвиток особистості, що володіє якостями громадянина – патріота Батьківщини і здатної успішно виконувати громадянські обов’язки.


Патріот – це то, хто не говорить красиві слова про Україну, прикрашає дійсність, а той хто бачить труднощі, помилки, невирішені проблеми і намагається їх розв’язати, виправити. Бути патріотом – означає духовно піднестися, усвідомити цінність Батьківщини [2]. 


В.О.Сухомлинський прагнув, щоб діти бачили життя своєї Батьківщини очима громадянина, кровно зацікавленого в розквіті, славі, могутності. На всіх уроках, коли вивчалось минуле й сучасне нашої  Вітчизни, він намагався пробудити почуття того, що Вітчизна – це наш рідний дім; щастя Батьківщини – особисте щастя кожного,її горе в годину тяжких випробувань – горе кожного. Пріоритетним завданням педагогічної творчості великого педагога було виховання любові до свого народу, його традицій, культури, звичаїв, мови. Він розумів, що проблема істинного патріотизму може вирішуватись лише у зв’язку з духовними розумінням Батьківщини. Адже Батьківщина – це дух народу в усіх його виявах і творіннях. Патріотизм – це любов до свого народу, його духовності, творчості,  величі. Справжній патріот бачить не лише духовну красу свого народу, а і його слабкості, помилки й недосконалості [4].


Патріотичне виховання нерозривно пов’язане з підготовкою до захисту Вітчизни. Отже, найважливіша мета патріотичного виховання – вчити світу. А це означає:

1) Допомогти дітям побачити, що можна змінити світ на краще;

2) Залучати дітей і молодь в пошук шляхів і засобів вирішення проблем, участь в роботі щодо поліпшення життя для всіх;

3) Підтримувати людей в їх роботі для кращого життя всіх.

Ефективними формами виховання молодших школярів можуть бути бесіди, короткі оповідання, спогади батьків, розгляд сімейних фотографій; відвідування музеїв, виставок; читання віршів і творів на патріотичну тематику; відвідування вистав.

Національна самосвідомість вбирає в себе любов свого народу, віру в духовні сили нації, її майбутнє, готовність до праці на користь народу; знання та уміння осмислювати його моральні та культурні цінності, історію, звичаї, обряди, символіку; систему вчинків, які мотивуються любов’ю, вірою, звичками, знаннями, відповідальністю перед своєю нацією.

Незаперечними показником національної свідомості є знання рідної мови, адже саме мова є  головним «ключем» до оволодіння національною культурою. Мовленнєва діяльність рідною мовою інтегрує в собі всі компоненти національної  самосвідомості.

Рідна мова – духовне багатство народу. Мовленнєва культура людини – дзеркало її духовної культури. Без неї людина бідна, сліпа. Адже без мови немає народу, без народу немає держави. Мова – духовне багатство народу. Мовна культура людини – це дзеркало її духовної культури. Найважливішим засобом на дитину, облагороджування її почуттів, душі, думок, переживань є краса і велич, сила і виразність рідного слова, – підкреслював В.О.Сухомлинський [3].

Тому національне відродження та виховання патріотизму, нерозривно пов’язані з оволодінням кожним учнем як своєю рідною, так і державною українською мовами.

Важливою складовою громадянського виховання є моральність особистості. Розробляючи цю частину громадянського виховання, виходили з того, що єдиної моралі на всі віки і епохи не може бути, як не може бути вічного двигуна. Змінюється суспільство, змінюється мораль. Кожен етап розвитку суспільства передбачає свої особливі способи поведінки особистості, особливі механізми морального впливу.

Моральність особистості включає такі гуманістичні риси, як доброту, відповідальність, совість, милосердя, толерантність, чесність, повагу, правдивість, працелюбність, справедливість, моральну свободу, повагу і любов до своїх батьків, роду. Названі якості визначають культуру поведінки особистості.

Норми моралі полегшують сприймання норм правових, які , у свою  чергу, сприяють глибшому усвідомленню моральних істин. Моральна свідомість дає змогу побачити й усвідомити ту межу моральної поведінки, за якою починаються протиправні вчинки. Високоморальна свідомість стимулює соціально ціннісну поведінку, застерігає від правопорушень.

Значне місце в змісті громадянського виховання займає формування культури поведінки особистості, що виявляється в сукупності сформованих якостей особистості, що ґрунтуються на нормах моралі, закону, вчинків людини. Культура поведінки виражає, з одного боку, моральні вимоги суспільства, закріплені в нормах, принципах ,ідеалах закону, а з іншого – засвоєння положень, що спрямовують, регулюють і контролюють вчинки та дії людини.

Громадянська зрілість молодших школярів включає екологічну культуру. 

Екологічна культура становить знання про:

· Способи взаємодії людини з навколишнім середовищем;

· Особливості сучасного етапу розвитку екологічної культури людства;

· Міру екологічних потреб людства; 

· Принципи,  норми поведінки людини, суспільства в довкіллі.

Екологічна культура виявляється в гуманному ставленні до природи, в особистій причетності й відповідальності за збереження природних багатств, вироблення вміння співіснувати з природою. Це ставлення виявляється в особистій причетності й відповідальності за збереження і примноження природних багатств, виробленні вміння співіснувати з природою, усвідомленні особистостей і основних екологічних проблем навколишнього середовища.

Важливою складовою виховання громадянина – патріота є економічна культура. Вона базується на знаннях:

· Економічних закономірностей, ідей, теорії суспільного розвитку;

· Економічних прав і свобод;

· Шляхів примноження національного багатства;

· Умов досягнення успіху на ринку праці;

· Способів поведінки людини в період економічної кризи;

· Способів захисту економічних прав людини.

Економічна культура проявляється в повазі до власності результатів людської діяльності. 

Усвідомлення працьовитості як високої моральної цінності є одним із найістотніших свідчень громадянської позиції людини, її суспільної значущості.

Пріоритетну силу праці у вихованні та перевихованні молодих поколінь визнавали видатні педагоги минулого А.С.Макаренко, В.О.Сухомлинський. Так у Павлиші панував культ різноманітних видів праці: громадської, трудової,  художньої, фізкультурно-оздоровчої. Правильно організована, виражена в різноманітних формах, спрямована на задоволення інтересів дітей, діяльність допомагала школярам реалізувати себе, відчути свою співпричетність до справ країни, не допускала відчуження учнів від школи, стимулювала їх до самовиховання і самореалізації. В.О.Сухомлинський віддавав перевагу творчим видам діяльності, які виводили дітей за межі школи, включали їх у реальне життя суспільства. Він наголошував, що життя переконало: якщо дитина не знає праці, її серцю чужі тонкість, чутливість, сприйнятливість до «ніжних» засобів впливу на людську душу, воно огрубляється і сприймає тільки примітивні «виховні засоби»: окрик, примус, покарання [3; 5].

Щоб відкрити вихованцям світле громадянське начало праці, В.О.Сухомлинський ралив педагогам дотримуватись ряду правил,а саме:

· Йти працювати до людей треба зі свіжими не тільки фізичними,а й духовними силами;

· Духовно підготувати вихованців до праці, яка матиме яскраве громадське звучання;

· Створити уявлення про те, що створять учні своїми руками для людей;

· Прагнути, щоб праця облагороджувала почуття вихованця, відкрила перед ним красу навколишнього світу і людини [4].

Першою і однією з найважливіших ступенів на  шляху виховання громадянськості школярів може і повинно стати шкільне самоврядування. Залучення дітей у процес організації їх життя та навчання здатне зіграти вирішальну роль у становленні їхньої громадянської свідомості, саме в шкільному віці в основному відбувається становлення особистості, виробляється відношення до себе і навколишньої дійсності. 

Участь дітей у шкільному самоврядуванні має важливе значення у справі громадянського виховання підростаючого покоління, отже, і в становленні повноцінного громадянського суспільства.

Грамотна організація роботи органів шкільного самоврядування має важливе значення не тільки тому, що вона робить учнів активними учасниками шкільного життя, але ще й тому, що, реально беручи участь у виробленні і прийнятті рішень, вони набувають практичні навички, необхідні в їх майбутньої «дорослого» життя, у них виробляється активна життєва і громадянська позиція. 

Формування в учнів активної громадянської позиції на основі знання своїх прав та обов’язків - одна з найважливіших завдань школи. 
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ОСНОВНІ ПІДХОДИ ТА ПРИНЦИПИ ВИХОВАННЯ ГРОМАДЯНИНА В СИСТЕМІ РОБОТИ ВЧИТЕЛЯ ХУДОЖНЬО-ЕСТЕТИЧНОГО НАПРЯМКУ

Соціальні зміни, притаманні сьогоденню, відбуваються не лише в економіці, але й в розвитку духовності громадян сучасного суспільства. Тому одним з важливих завдань школи в умовах національного відродження України є виховання гармонійної, духовно багатої та національно свідомої особистості;  високий рівень розвитку естетичних почуттів дітей допоможе їм у майбутньому зрозуміти і оцінити красу природи, красу людини, красу Батьківщини [1]. 

Проблема морально-естетичного виховання досліджувалась і продовжує розроблятися представниками різних наук. Всі вони сходяться на думці, що гуманність, доброта, щирість, любов до Батьківщини, до природи, шанування батьків, гостинність і працелюбність, співчуття, милосердя – це моральні якості, які школа повинна виховати в учнів. Музика сприяє прийняттю учнем більш високої системи цінностей, які засвоюються переживанням, а не логічним розумінням та запам’ятовуванням. та ін. В їхніх роботах музикальність розглядається як механізм зв’язку моральних та естетичних впливів, а музична культура особистості – як перетин морального та естетичного розвитку, який породжує цілісні морально-естетичні якості особистості.         

Моральне виховання тісно пов’язане з естетичним, таким чином, одним із засобів морально-естетичного впливу на дітей є музика як вид мистецтва.

У молодшому шкільному віці у свідомості учнів відбувається формування наочно-образної картини світу і морально-естетичної позиції особи, яка визначає відношення дитини до соціального оточення і до самого себе. Яскравість і чистота емоційних реакцій обумовлюють глибину і стійкість вражень, що отримуються дитиною. Звідси переважно умоглядне, без предметної роздробленості тлумачення світу, що розглядається в його цілісності. Дитина молодшого шкільного віку починає також виявляти цікавість до світу людських відносин і знаходити своє місце в системі цих стосунків, її діяльність приймає особову природу і починає оцінюватися з позицій законів, прийнятих в суспільстві [1; 2]. 

Ефективність виховання громадянськості, як і багатьох інших особистісних характеристик, значною мірою визначається реалізацією у виховному та навчальному процесі різних підходів. Таких, як системний підхід, який передбачає розгляд відкритого процесу в його постійному розвитку й саморозвитку. Діяльнісний підхід, відповідно якого особистість дитини формується, якщо  вона бере реальну участь у діяльності, в якій апробуються, перевіряються на практиці громадянські цінності.  Особистісно орієнтований підхід, коли в центрі освітньо-виховного процесу – інтерес дитини, її потреби і можливості. Лише через таку ієрархію ціннісних підходів: людини (особистість) – народ (культура, історія, освіта) – держава (суспільство) можна реалізувати перспективну й демократичну модель виховання в дусі громадянськості [4]. 

У сучасних умовах особливого значення набуває процес морального виховання дітей у загальноосвітньому навчальному закладі.

В.О.Сухомлинський зазначав, що морально вихована людина – це людина, здатна відчувати і співчувати, аналізувати життєві явища та естетичні об’єкти, знати засади духовно-практичного освоєння дійсності та керуватися цими принципами у повсякденному житті. Музика, мелодія, краса музичних звуків – важливий засіб морального та розумового виховання людини, джерело благородства серця і чистоти душі [3]. 

Уроки  музичного мистецтва  у вихованні молодшого школяра відіграють особливу, нічим не заміниму роль, і ця особливість витікає передусім з тієї обставини, що будь-який витвір мистецтва в самому собі містить моральний початок. Наприклад, у музиці моральний зміст - оспівування добра і засудження зла - являється, можна сказати, сенсом його існування, основною силою його дії.

Музика в пласті мистецтва займає особливе місце завдяки її комплексній дії на людину. Багатовіковий досвід і спеціальні дослідження показали, що музика впливає і на психіку, і на фізіологію людини, що вона може чинити заспокійливу і збудливу дію, викликати різні емоції. У зв'язку з цим можна говорити про важливість музичного виховання особи, його значення для розвитку загальних психічних властивостей, таких як мислення, уява, увага, пам'ять, воля; для емоційної чуйності, душевної чуйності; ціннісних ідеалів, в системі виховання особи в суспільстві. 

Дитину глибоко і  безпосередньо хвилює краса; маленька людина наділена безмежною фантазією, вірою, вразливістю. Те, що для дорослої людини є звичайним, у дитини може пробудити яскраві враження. Дитина вміє сприймати чужий біль як свій, вона вміє співчувати, жаліти. І цю свіжість почуттів в дитині треба підтримувати. С.В.Михалков писав, що добре, якщо дитині буде жаль розтоптати квітку і нехай  вона знає почуття  жалості до беззахисної тварини, до слабкого, до хворого. Все це не слинявість, а людяність. І у ставленні до друзів, до дорослих не можна викреслювати цих емоцій. Хворий товариш, батько, що утомився після роботи, мати, дідусь... Їх можна пожаліти, допомогти їм, постаратися, щоб вони змогли відпочити. Це забобон, що всяке почуття жалості принижує людину, гуманізм зовсім не виключає цього почуття. Саме на дитину можна здійснювати значний вплив за допомогою мистецтва, використовуючи здатність до уявлень, фантазію, бажання творити, любити, робити добро, вміння співчувати, емоційно сприймати, переживати, почувати [2].

 Особливості музичного мистецтва, його художньо-образна природа відповідає якнайкраще особовим потребам дитини молодшого шкільного віку. Це визначає педагогічний потенціал і значущість предметів естетичного напрямку в школі. Уроки мистецтва мають бути орієнтовані не стільки на суму знань, навчання основам мистецької грамоти, скільки на залучення, до музичної діяльності, оптимізацію емоційно-ціннісного потенціалу, на становлення особи дитини.

Серед принципів, яких слід додержуватися у процесі громадянського виховання особистості на уроках естетичного циклу можна назвати такі:

- гуманізацію та демократизацію виховного процесу, що передбачає рівноправність, але різнообов`язність учасників педагогічної взаємодії, їх взаємоповагу, переважаючу діалогічність взаємодії, що викликає у учнів позитивну налаштованість на урок та вчителя, відкритість до сприймання громадянських цінностей: щирості, доброти, справедливості тощо;

- самоактивність та саморегуляцію, що сприяють розвитку у вихованців суб`єктивних характеристик, формують здатність до критичності й самокритичності, прийняття самостійних рішень під час самостійної творчої роботи;

- комплексну і міждисциплінарну інтегрованість, що є основною ідеєю  курсу «Мистецтво». Ці принципи передбачають установленню у вихованні дитини тісної взаємодії та поєднання навчального і виховного процесу, поєднання різних видів мистецтва , що приводить дитину до думки про цілісність і неповторність світу навкруги неї;

- культуровідповідність, що розкривається на уроках естетичного циклу через органічну єдність громадянського виховання з історією та культурою народу, його мовою, народними традиціями та звичаями, забезпечує духовну єдність, наступність і спадкоємність поколінь;

 - інтеркультурність, що передбачає інтегрованість української національної культури в контексті загальнодержавних, європейських і світових цінностей у загальнолюдську культуру. На кращих мистецьких прикладах  української  культури та культури інших народів у дитини розвивається здатність зберігати свою національну ідентичність, бо вона глибоко усвідомлює національну культуру як невід`ємну складову культури світової [1; 4].

Вплив музики безпосередньо впливає на почуття дитини, формує його моральне обличчя. Дія музики буває часом сильнішою, ніж умовляння або вказівки. Знайомлячи дітей з творами різного емоційного освітнього змісту, ми спонукаємо їх до співпереживання. Пісня про рідний край спонукає почуття любові до Батьківщини; хороводи, пісні, танці різних народів викликають інтерес до їх звичаїв, виховують інтернаціональні почуття; жанрове багатство музики допомагає сприйняти героїчні образи і ліричний настрій, веселий гумор. Формування національної свідомості – робота багатопланова,яка інтегрується в різні напрямки освітньої діяльності.

Основними завданнями цих напрямків є: розвиток творчості, художньо-естетичного смаку засобами українського національного мистецтва; виховання любові до Батьківщини; ознайомлення з історією українського народу,його звичаями, традиціями,побутом; створення системи змістовного дозвілля з використанням українських звичаїв,обрядів, традиційних свят. Наприклад:  на уроках в 1 класі ми роздивляємось поняття народна музика, знайомимось з українськими музичними інструментами, з українським театром. На уроках в 2 класі ми поглиблюємо знання вивчаючи теми «Чарівний віночок», в  якій розкриваємо світ українського національного одягу та інтер’єру української оселі. При вивченні теми «Троїсті музики» діти дізнаються про народні танці України. 

На уроках в 3 класі теми І семестру присвячені легендарним постатям в мистецтві: кобзарям, відомим запорізьким козакам, тощо. В 4 класі ми віртуально подорожуємо не тільки по культурним сторінкам України, а й знайомимося з національною спадщиною наших сусідів  та країн Європи, Азії, Африки.

Як підкреслюють педагоги і психологи, вплив музики на формування особи дитини, розвиток творчої діяльності дітей дуже великий. Музика, як і будь-яке мистецтво, здатне впливати на усебічний розвиток особистості дитини, спонукати до морально-естетичних переживань, вести до перетворення того, що оточує, до активного мислення. Загальне музичне виховання повинне відповідати основним вимогам: бути загальним, таким, що охоплює усіх дітей і усебічним, гармонійно розвиваючим усі сторони формування особи дитини.

Високохудожні музичні твори класичної і сучасної академічної музики, фольклору, на яких базуються моральні соціокультурні цінності суспільства, здатні зробити благотворний вплив на розвиток ціннісно-смислової сфери молодших школярів. Тому одним з чинників освоєння і розробки механізмів впливу музичного виховання на формування ціннісно-смислової сфери та громадянськості  є орієнтування молодших школярів на істинні соціокультурні цінності в усіх галузях мистецтва.

Таким чином, можна стверджувати, що мистецька діяльність - одна із доступних, цікавих і найважливіших видів діяльності дітей, яке має величезний виховний і розвиваючий потенціал і сприяє розвитку їх творчих здібностей, формуванню світогляду, вихованню естетичних інтересів, смаків, потреб і, в цілому, розвитку високоморальної особистості.
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ШЛЯХИ ФОРМУВАННЯ ГРОМАДЯНСЬКОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ МОЛОДШОГО ШКОЛЯРА В СУЧАСНІЙ ОСВІТІ КРІЗЬ ПРИЗМУ ПЕДАГОГІЧНИХ ІДЕЙ В.О. СУХОМЛИНСЬКОГО

У статті обґрунтовано  теоретичні засади громадянського виховання та окреслено  шляхи  формування громадянської компетентності  молодших школярів усучаснихосвітніх закладах на засадах спадщини В. О. Сухомлинського.       

Ключові слова: громадянське виховання, громадянська компетентність, громадянське бачення світу. 

В статье обоснованы теоретические аспекты гражданского воспитания и очерчены пути формирования гражданской компетентности младших школьников в современных учебных заведений в свете идей наследия В.А.Сухомлинского.

Ключевые слова: гражданское воспитание, гражданская компетентность, гражданское видение мира.

The article reveals some theoretical aspects of civic upbringing. The way of forming civic competence of primary schoolchildren in modern educational establishments based on Sukhomlynsky’spedagogical  heritage are pointed out in it too.
Key words: civic upbringing, civic competence, civic understanding of world.

Сучасні тенденції розвитку України як демократичної правової держави актуалізували проблему громадянського виховання особистості в суспільстві. Перед соціальнимиінституціямиосвіти поставлено завдання:
– формувати громадянина, найвищою цінністю якого є любов до Батьківщини та свого народу.
Проблема громадянського виховання розробляється на державно  – програмному, концептуальному та практичному рівнях. Так, державні документи, зокрема Конституція України, Закон України “Про громадянство України” визначають права і обов'язки громадян України. “Національна доктрина розвитку освіти України у XXI столітті” одним із пріоритетів розвитку освіти називає національне і громадянське виховання, яке має здійснюватися упродовж усього процесу навчання дітей та молоді. За означеним державним документом, в основу цих важливих напрямів виховання мають бути покладені принципи гуманізму, демократизму, єдності сім'ї і школи, наступності та спадкоємності поколінь. У “Концепції громадянського виховання особистості в умовах розвитку української державності” зазначається, що «громадянське виховання ​–  це процес формування громадянськості як інтегрованої якості особистості, що надає людині можливість відчувати себе морально, соціально, політико, юридично дієздатною та захищеною». Таким чином, громадянське виховання – це всеохоплююча категорія, що поєднує всі грані педагогічного процесу. Важливе місце у ньому посідає освітня складова, у вигляді громадянської освіти, яка доповнюється й розширюється вихованням у дусі громадянськості, що передбачає розвиток в особистості здатності усвідомлювати провідні моральні цінності. Сухомлинський В.О. «справжню громадянськість бачив у моральній відповідальності за все, що робиться на рідній землі: непримиренність до недоліків, гаряче прагнення боротися за розквіт, велич і могутність Вітчизни». 

Національне та громадянське виховання має забезпечити всебічний розвиток, гармонійність і цілісність особистості, розвиток здібностей і обдарувань,  збагачення на цій основі інтелектуального потенціалу народу, його духовності й культури, формування громадянина України, здатного до самостійного мислення, суспільного вибору і діяльності.

Для реалізації громадянського виховання важливо забезпечити поєднання громадянських знань та вмінь, досвід соціально-політичного життя, громадянські якості, усвідомлення демократичних норм та установок поведінки. Усі ці компоненти складають основу громадянської компетентності особистості, яка формується в аспекті загальнолюдських, національних надбань та пріоритетів відкритого громадянського суспільства. 

Отже, у процесі національного відродження України особливо гостро постає проблема громадянського виховання особистості, адже історія розвитку людства доводить, що майбутнє кожної держави залежить від того, наскільки вона зможе забезпечити виховання духовно зрілих, соціально-активних громадян.

Ідеї громадянського виховання завжди були актуальними для видатних педагогів України. Звертаючись до  творчого до​робку В.Сухомлинського, ми  відзначаємо, що громадянське виховання позиціонується ним як головна педагогiчна проблема. У книзi «Народження громадянина» вiн роз​глядав формування громадянської компетентності на основi людяностi й гуманiзму. Першочерговою умовою успiшного фор​мування рис громадянина педагог вважав органiзацiю емоцiйно насиченого, дiяльного життя школи, розвиток громадянської активностi кожного iндивiда. 
На сучасному етапi проблемою громадянського ви​ховання займаються провiднi науковцi АПН України. Ними було розробле​но проект Концепцiї громадянської освiти в Українi, у якому наголошується, що весь освiтнiй процес у навчально-виховних закладах має бути насичений рiзними аспектами громадянського виховання. 
Щоб упровадити цю iдею в життя, вчитель сам повинен стати для учнiв взiрцем громадянина i патрiота своєї держави, адже дуже дiєвими, особливо у вихованнi маленьких дiтей, є соцiально-психологiчнi методи (наслiдування, приклад, переконання). 
Такому вчителю мають бути притаманнi: 
• визначена, чiтка громадянська позицiя, що базу​ється на повазi до основ конституцiйного ладу держави; 
• демократичний стиль педагогiчної роботи — розумiння й сприйняття розмаїття думок i точок зору, умiння чути та пiдтримувати власну думку дитини, висока комунiкативна культура; 
• знання i використання на практицi сучасних iнтерактивних технологiй, що передбачає залучення учнiв до творчої участi в освiтньому процесi. 
Ефективнiсть формування громадянської компетентностi залежить  відвибранихпедагогом технологiй, форм i методiв. Прiоритетну роль у своїй педагогiчнiй дiяльностi необхідно  вiдводити активним методам i формам, що ґрунтуються на демократичному стилi, сприяють формуванню критичного мислення, iнiцiативи, творчостi, розвивають умiння мiркувати, аналiзувати, ставити запитання, шукати власнi вiдповiдi, робити висновки, брати участь у громад​ському життi. 
Найбiльш ефективними для формування громадян​сякоїкомпетентностi є колективнi творчi справи; ви​користання проектних, iнтерактивних, iнформацiйно- комунiкативних технологiй. 
Прiоритетними у цій роботi педагога вважаються: 
• методи формування свiдомостi особистостi (бесiди, розповiдi, пояснення, диспути, дискусiї, екскурсiї, чи​тання науково-популярної, художньої лiтератури, метод прикладу, робота з батьками);
• методи організації дiяльностi й формування досвiду суспiльної поведiнки (громадська думка, громадське доручення, створення виховних ситуацiй, безпосередня участь у громадському життi); 
• методи стимулювання поведiнки й дiяльностi (метод проблемних ситуацiй, змагання, моральнi й матерiальнi заохочення). 
Громадянську освiту можна впроваджувати як на​вчальний предмет, як мiжпредметну форму взаємодії, як змiст позакласної та позашкiльної дiяльностi. 
Громадянське виховання в рамках виховної системи школи має спиратися на загальнолюдські, вічні моральні цінності. Такими є наступні фундаментальні поняття: 
Земля - ​​спільний дім людства XXI століття, 
Земля людейі живої природи. Вітчизна - єдина, унікальна для людини Батьківщина, дана йому долею дісталася йому від предків. 
Сім'я - початкова структурна одиниця суспільства, перша людська спільність дитини та природне середовище його розвитку. 
Праця - основа людського буття, вид діяльності, адекватний сутності людини. 
Знання - результат старанного і, перш за все, творчої праці, могутній засіб розвиткуособистості. 
Культура - духовне і матеріальне багатство, накопичене розвитком людських цивілізацій. . 
Людина - вища, абсолютна цінність, «міра всіх речей», об'єкт, суб'єкт і результат виховної системи школи. 
Центральне місце у виховній системі школи має займати формування громадянської  компетентності молодшого школяра: відповідального ставлення до природи, до себе, як складової частини природи і суспільства, до оточуючого нас матеріальному світу, до живих істот навколо нас. Неодноразово, у своїх роботах В. О. Сухомлинський стверджував, що “…в житті людини має бути щось найголовніше, що стоїть вище від усіх повсякденних турбот, тривог, пристрастей” . І далі: “Ставлення до ідеї Батьківщини як до священного й найдорожчого облагороджує всі людські почуття, зближує, ріднить людей, очищає душі від усього, що принижує гідність” 
В. О. Сухомлинський чітко визначає теоретичні засади виховання громадянських почуттіву молодших школярів:

– це, передусім, створення дитиною радостей для інших людей і переживання особистого щастя й гордості у зв'язку з цим;

– по-друге, творення й збереження краси в усіх її багатогранних проявах;
– по-третє, громадянське ідеологічне багатство діяльності дитини в колективі, взаємовідносини між дітьми й іншими, позашкільними колективами;

– по-четверте, культивування й розвиток співчуття, жалості (не біймося цьогослова й тих благородних почуттів, які воно несе!) до всього живого й красивого, розвиток сердечної чуйності до прекрасного в природі;

– по-п'яте, розвиток високої інтелектуальної культури  – думок, почуттів, переживань, що хвилюють душу людини, коли вона пізнає навколишній світ, минуле й сучасне людства, матеріальні й духовні багатства Вітчизни, душу свого народу, цінності мистецтва, особливо сучасної літератури.
Приоритетним у виховній роботі В. О. Сухомлинський вважав патріотичне виховання, формування громадянина, “піклування про громадянську лінію усього процесу виховання”.Майстерність виховання, на його думку, і полягає в тому, щоб громадянське, патріотичне життя починалося для людини з малих років. “Ми домагаємося, – писав він, щоб у дитини і підлітка боліло серце за те, що відбувається навколо неї і поряд з нею, щоб вона з дитинства пережила, відчула громадянські радощі, громадянські прикрощі” , “щоб кожен вихованець... відчув особисту причетність до долі народу, пройшов урок громадського піклування про інтереси народу, перехворів, перестраждав за те, що особисто його ніби не стосується”.

У системі виховної роботи Василя Олександровича Сухомлинського чітко визначалася перспектива поступового розширення громадянського бачення світу  – «від сім'ї, школи,  села, району, області до горизонтів країни, Батьківщини” , проводилися уроки громадянськості, вечори “Вчися бути справжнім громадянином”, дискусії “Можна, не можна, можна”. Отож, В. О. Сухомлинський підкреслював думку про те, що вихованець стає громадянином тільки тоді, коли живе долею Вітчизни.

Зазначимо, що у сучасному суспільстві актуальність громадянського виховання особистості дітей зумовлюється гострою необхідністю державотворчих процесів, утвердженням громадянського суспільства, відродженням національної ідеї. Як стверджує дійсний член АПН України О. В. Сухомлинська, до них “можна одночасно віднести рух українського суспільства й відповідно суспільної думки до громадянського, відкритого “європейського суспільства”; по-друге, не менш важливим є “сучасне становище дітей в Україні”; по-третє, “зміна останнім часом ставлення до дітей, до культури дитинства”.Саме тому, як науковці, так і практики освітніх закладів України, визнають гостру необхідність розробки ґрунтовних засад забезпечення прав дитини, визначення змісту, форм і методів формування її як громадянина держави, гармонійно розвиненої, рівноправної, національно свідомої особистості.

Як вказано в педагогічному словнику: “Громадянськість  – це усвідомлення кожним громадянином своїх прав і обов’язків щодо держави, суспільства і почуття відповідальності за їх становище” . Звідси, громадянське виховання спрямоване на формування особистості, яка відповідально ставиться до власних громадянських обов'язків, глибоко усвідомлює, що від її дій залежить як і власне життя, так і доля близьких людей, народу і держави. Отже, в процесі громадянського виховання формується громадянин держави, від суспільної активності якого залежатиме доля нашої країни, її майбутнє.

Дослідження учених (Є. Сявавко, Ю. Руденко, М. Стельмахович) засвідчують, що народна педагогіка прагнула виховувати в молоді любов до рідної Землі, Вітчизни, готовність боротися за долю свого народу. Зміст уявлень про свою землю,  Вітчизнускладав головне місце в свідомості молоді. Діти, підлітки і юнаки, виховувалися на героїчних лицарських традиціях українського народу.

Сьогодні багато учених і педагогів стурбовані реальним станом справ в системі громадянською виховання молоді. Насправді, великою мірою права і свободи дитини залежать від позиції учителя початкової школи,його громадянських якостей, національного характеру, патріотичної свідомості, громадянського світогляду. Вивчення особливостей орієнтування вчителів на утвердження прав і свобод дітей показало, що, в цілому схвалюючи ідеї Конвенції прав дитини, на практиці педагоги недостатньо володіють методикою правовиховної роботиз школярами. Лише невеликий відсоток практичних працівників активно шукають новітні підходи до організації громадянського виховання. Поки що в державі відсутні науково обґрунтовані засади забезпечення права дитини на здоров'я, його зміцнення, охорону її життя, необхідні соціально-психологічні умови розвитку, формування як особистості і громадянина демократичного суспільства.
Практика роботи кращих педагогічних колективів підтверджує, що творчі, відповідно підготовлені педагоги, вміло проектують розвиток громадянських якостей дітей і прагнуть, щоб їхні вихованці не тільки усвідомлювали певні морально-правові категорії, а й прагнули до їх реалізації у своїй поведінці у довкіллі. Педагогічна майстерність педагогів здатна перетворити складні категорії громадянського виховання у цілком доступні для дітей поняття.У кожному освітньому закладі, безумовно, складаються свої традиції громадянського виховання, але засади його реалізації можуть бути спільними для всіх закладів. Адже цілісну особистість патріота-громадянина формує активна участь дітей у різноманітних видах діяльності  – українознавчій, правознавчій, художньо-естетичній, екологічній, оздоровчо-спортивній тощо. Вивчаючи роботу нашої загальноосвітньої школи №6 м. Кіровограда зазначаємо, що для кожної дитини створено психолого-педагогічні умови для пізнання рідної мови, фольклору, рідної історії та культури, духовних основ та мистецтва. Ще в першому класі коженучень має знати по кілька давньоукраїнських міфів, казок, легенд, прислів'їв і приказок, пісень, віршів про родинне життя, його цінності, рідний край, природу, свій народ.У початкових класах педагоги цілеспрямовано формують основи системи знань про Україну-Батьківщину, героїчні подвиги предків. Учні  збагачуються духовними цінностями, закодованими в кращих творах фольклору, дитячих письменників. Діти добре знають доступні їхньому віку українськіпісні, казки, легенди, колядки, щедрівки, народні ігри тощо. У процесі патріотичного виховання особливе значення приділяється педагогами пізнанню дітьми важливих епізодів із історії рідного народу, з життя і боротьби з ворогами видатних синів Вітчизни – богатирів, витязів, і славних воїнів-козаків. Усе це допомагає вчителю вводити дитинув коло духовного життя нації. Герої казок, пісень, дум та інших народних творів пробуджують у наших вихованців  глибокі і добрі почуття, викликають гордість за героїчне минуле, надихають на корисні справи, гуманне ставлення до інших людей.
Ось розроблений вчителями початкових класів орієнтовний зміст знань про рідний край, який посильний шести-семирічним дітям:

– Найдавніші поселення рідного краю, що відомо з його історії?

– Найвідоміші земляки. Хто з видатних людей народився в селі, місті? Що він зробив для народу, держави?

– Наймальовничішій куточокКіровограда. Чим він відомий?

– Найдавніша споруда в моєму місті. Історія її створення.

– Туристичний маршрут рідним краєм.
Наприкінці року в нашій школі проводився тематичний урок-свято “Моє рідне  місто Кіровоград”, у якому представили свій творчий пошук школярі 3-х-4х класів, брали участь батьки, громадськість, видатні люди міста. Ми вважаємо, що такий зміст роботи дасть можливість із року в рік закладати основи національної свідомості. Загалом, весь комплекс впливу має бути формою життя дитини в освітній установі. Це фактично означає доступне розкриття перед дітьми, зважаючи на вік, елементів народознавства (народної культури, історії, національних традицій, звичаїв, свят, народних ремесел регіону). Безпосереднє спілкування з довкіллямпоєднуються  з впливом емоційно-художніх засобів українського мистецтва  – музикою, співом, малюванням, вишиванням, використанням народних прислів’їв, загадок, приказок, пісень та легенд на різноманітних позакласних заходах «Моя родина», «Немає України без калини» та ін. Щоб інформативний матеріал з народознавства краще засвоювався дітьми і сприймався з більшою цікавістю, попередньо здійснюється його мотивація; розповіді педагогів поєднуються з практичною діяльністю дітей, їхньою безпосередньою участю в народних святах, театральних дійствах, творчою роботою на заняттях з ручної праці та образотворчого мистецтва, з екскурсіями до художнього та краєзнавчого музеїв.Важливу роль у виховному впливі відводиться народним іграм, у які діти з задоволенням грають на подвір’ї школи,  та іграшкам, що самостійно або за допомогою батьків майструють пізнаючи національний дух народу, його високу мистецьку культуру.

Очевидно, що в цьому віці усі моральні якості особистості перебувають у своєму моральному становленні – втім, усі вони беруть початок саме на першому етапі шкільного життя. Відтак, дошкільний та молодший шкільний період – найбільш сприятливі для формування громадянських рис особистості. Звідси, особливу увагу звертається на створення доброзичливої довірливої атмосфери, врахуванні побажань та інтересів дитини, заохочення проявів ініціативи, можливості змістовного різновікового спілкування як з дорослими, так і з дітьми.
Наші вчителі навчають дітей способам ділового і особистісного спілкування, співробітництва, толерантній і коректній формі зауважень, відстоювання власної думки без використання недоброзичливих суджень та оцінок,атакож, роз'яснюють можливі способи поведінки, які виражають бажання надати допомогу людям, підтримати ініціативу інших, учити справедливому ставленню до зауважень партнера, вчити умінню аргументувати заперечення, умінню переконувати партнера. Така робота поєднується з встановленням правил поведінки дитини в школі, в родині, у громадських місцях.
На сучасному етапі розвитку України відповідно до означених демократичних орієнтацій важливо, щоб усі члени суспільства мали уявлення про права людини в громадянському суспільстві. У руслі вищеозначеного важливим є донесення до свідомості дітей первинних уявлень про права кожної людини. Правовиховна робота з молодшими школярами має вирішувати цілий комплекс завдань громадянського виховання з формування уявлень про нашу державу, її закони, права і обов'язки людей, правила і норми їхнього співжиття в соціумі. Велику цікавість у наших вихованців викликають цикл виховних годин під назвою «Мій лист до Президента», де діти вперше усвідомлюють свою  роль у суспільному житті країни.

Спираючись на власний досвід, вчителі початкових класів нашої школи розробили такі методи і засоби, як:

• розгляд картин, що відображають знайомі для дітей життєві ситуації, які демонструють настрій, стани, поведінку дітей у довкіллі (тривогу, хвилювання, страхи, фізичний біль, образу) і реакцію старших людей або однолітків на ці стани самопочуття;

• читання художніх творів, зокрема народних казок, у яких змальовується певна ситуація, що втілює певний правовий зміст з наступним її обговоренням;

• вправи-практикуми: Нащо дітям права? Які обов'язки дітей? Чим відрізняються права дорослих і дітей? Що ти будеш робити, якщо ви гралися у великій купі піску, вона обвалилася і засипала хлопчика?

• ігри-вправи на актуалізацію “Я”: Хто у нас в групі найвідповідальніший (працелюбність, сміливість)? Кому можна доручити важливу справу?

• ігри-вправи, в яких дітям пропонують вирішення ситуацій з певним морально-правовим змістом;

• позитивна оцінка реальних проявів дітей, що відображає їхню громадянську спрямованість, чесність, гідність;

• конкурси на найкраще побажання, конкурс подарунків рідному місту, конкурс хвальків, чародіїв;

• дидактичні ігри: “Лото настроїв”, “Підбери почуття”, “Порівняй героїв казок”;

Усі ці методи доцільно використовувати на основі комплексного підходу до  організації всіх видів діяльності.

Підсумовуючи викладене, роблю такі висновки:

– національне відродження України гостро ставить проблему громадянського виховання особистості;

– важливого значення в системі роботи освітніх закладів набувають історично-культурні, трудові, морально-етичні, природні цінності, які містить довкілля регіону, свідома опора на прогресивні традиції народної педагогіки, спадщину видатних педагогів та сучасні концептуальні засади громадянського виховання в Україні.

Сьогодні, в складний час девальвації духовних цінностей, втрати ідеалів, дефіциту патріотизму доцільно звернутися до педагогічних ідей і досвіду В. О. Сухомлинського, прислухатись до його мудрої поради “Займіться перспективою становлення Людини – громадянина”.
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ВИХОВАННЯ ГРОМАДЯНИНА-ПАТРІОТА В ПЕДАГОГІЦІ В. О. СУХОМЛИНСЬКОГО ТА В СУЧАСНІЙ ОСВІТНІЙ ПРАКТИЦІ
Стаття розкриває особливості громадянсько-патріотичного виховання дітей у працях В. О. Сухомлинського та в сучасній освітній практиці.
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Статья раскрывает особенности гражданско-патриотического воспитания детей в трудах В.А.Сухомлинского и в современной образовательной практике.
Ключевые слова: педагогическое мастерство, воспитание, гуманизм, личность.
Article reveals features of civil and patriotic education of children in the writings by V.O.Suhomlinskiy and modern educational practice.
Keywords: teaching skills, education, humanity, personality.
В умовах формування в Україні громадянського суспільства, яке передбачає розбудову Української суверенної, правової,демократичної держави, особливо гостро постає потреба в становленні громадянина як культурно-освіченої, творчої, високодуховної, всебічно розвиненої, гуманістично спрямованої особистості зі своїм сформованим світоглядом, з почуттям патріотизму. Одним з пріоритетних напрямів сучасної освіти є виховання особистості на засадах загальнолюдських, національних і патріотичних цінностей. Найбільш значущою цінністю громадянського суспільства, важливим фактором розвитку правової, демократичної держави, атрибутом її життєздатності, символом мужності українського народу є патріотизм. У зв’язку з цим виховання патріотизму як духовно-моральної якості української молоді є нагальною потребою держави. Патріотичне виховання особистості розглядається як джерело духовного, політичного і економічного становлення країни, її цілісності і безпеки. Провідним шляхом вирішення означеного завдання є створення ефективної системи патріотичного виховання сучасної молодої людини, спрямованої на формування національної самосвідомості, соціально-політичної, правової, інформаційної компетентності, виховання таких моральних і патріотичних цінностей як чесність, великодушність, обов’язок, справедливість, відповідальність, мужність, гідність, толерантність, громадська активність, вірність героїчним традиціям минулого, почуття гордості за свою Батьківщину, готовність до праці в ім’я України.

 Теоретичний аналіз засвідчує, що в практиці сьогодення проблема громадянського виховання розробляється на державно – програмному, концептуальному та практичному рівнях. Так, державні документи, зокрема Конституція України, Закон України  “Про громадянство України” визначають права і обов'язки громадян України. “Національна доктрина розвитку освіти України у XXI столітті” одним із пріоритетів розвитку освіти називає національне і громадянське виховання, яке має здійснюватися упродовж усього процесу навчання дітей та молоді [5]. За означеним державним документом, в основу цих важливих напрямів виховання мають бути покладені принципи гуманізму, демократизму, єдності сім'ї і школи, наступності та спадкоємності поколінь. Національне та громадянське виховання має забезпечити всебічний розвиток, гармонійність і цілісність особистості, розвиток здібностей і обдарувань, збагачення на цій основі інтелектуального потенціалу народу, його духовності й культури, формування громадянина України, здатного до самостійного мислення, суспільного вибору і діяльності.

Ідеї громадянського виховання завжди були актуальними для педагогічної еліти України. Такі відомі українські діячі, як В. Антонович, М. Драгоманов, М. Грушевський, С. Русова, І. Огієнко, Г. Ващенко, Б. Грінченко, А. Макаренко, В.Сухомлинський та багато інших, звертали увагу у своїх роботах на особливе значення формування громадянської свідомості підростаючої особистості.

Так, наприклад, М. Грушевський у своїй книжці «На порозі нової України», яка була написана після проголошення IV Універсалу, пише про політичний ідеал розбудови Української незалежної держави (яким, до речі, керувався у своїй діяльності). Чільне місце у цьому ідеалові посідає образ громадянина України, його громадянських доброчинностей. Для створення цього образу М. Грушевський звертається до досвіду античної демократії. Він вважає, що розбудова української демократичної держави не може увінчатися успіхом без культивування республіканського героїзму, спартанської простоти і благородства, непримиримого ставлення до протекціонізму й бюрократизму, до гонитви за розкошами і збагаченням за будь-яку ціну. Без сумніву, в цьому політичному заповіті М.Грушевського є багато чого, над чим варто замислитися й нашому сучаснику. Грушевський підкреслював, що українська демократія повинна дбати про укріплення ідеї української демократичної державності, її поширення в суспільстві, виховання у громадян почуття обов'язку перед нею як найвищого стимулу громадянського життя, який має об'єднати весь народ в однім пориві, долаючи партійні відмінності й розбіжності там, де зачинаються основні інтереси        держави [1].

Безперечно, у процесі громадянського виховання провідне місце належить освітній складовій, яка доповнюється й розширюється вихованням у дусі громадянськості. Це поняття об'єднує в собі громадянську, політичну соціалізацію та здатність долучати до цього процесу моральні цінності.

Нині ми звертаємо увагу на те, що виховання громадянина має бути спрямоване передусім на розвиток патріотизму — любові до свого народу, до України. Важливою якістю українського патріотизму має бути турбота про благо народу, сприяння становленню й утвердженню України як правової, демократичної держави, готовність відстояти незалежність Батьківщини.

З патріотизмом органічно поєднується національна самосвідомість громадян, яка ґрунтується на національній ідентифікації: вбирає в себе віру в духовні сили своєї нації, її майбутнє; волю до праці на користь народу; вміння осмислювати моральні та культурні цінності; історію, звичаї, обряди, символіку; систему вчинків, які мотивуються любов'ю, вірою, волею, осмисленням відповідальності перед своєю нацією (Концепція громадянського виховання особистості в умовах розвитку української державності (АПН України).

Сьогодні ми розглядаємо громадянське виховання як процес формування громадянськості, як інтегративної якості особистості, що дає змогу людині відчувати себе морально, політично й юридично дієздатною та захищеною. Воно покликане виховувати особистість чутливою до свого оточення, залучати її до суспільного життя, в якому права людини є визначальними.

В контексті ситуації сьогодення, особливої актуальності набуває концепція В.О. Сухомлинського. Неодноразово, у своїх роботах педагог стверджував, що “…в житті людини має бути щось найголовніше, що стоїть вище від усіх повсякденних турбот, тривог, пристрастей” [6, с. 513]. І далі: “Ставлення до ідеї Батьківщини як до священного й найдорожчого облагороджує всі людські почуття, зближує, ріднить людей, очищає душі від усього, що принижує гідність” [6, с. 513]. 

В. О. Сухомлинський чітко визначає теоретичні засади виховання громадянських почуттів дітей: 

– це, передусім, створення дитиною радостей для інших людей і переживання особистого щастя й гордості у зв'язку з цим; 

– по-друге, творення й збереження краси в усіх її багатогранних проявах; 

– по-третє, громадянське ідеологічне багатство діяльності дитини в колективі, взаємовідносини між дітьми й іншими, позашкільними колективами;

– по-четверте, культивування й розвиток співчуття, жалості (не біймося цього слова й тих благородних почуттів, які воно несе!) до всього живого й красивого, розвиток сердечної чуйності до прекрасного в природі; 

– по-п'яте, розвиток високої інтелектуальної культури – думок, почуттів, переживань, що хвилюють душу людини, коли вона пізнає навколишній світ, минуле й сучасне людства, матеріальні й духовні багатства Вітчизни, душу свого народу, цінності мистецтва, особливо сучасної літератури [6, с. 293].

Пріоритетним у виховній роботі В. О. Сухомлинський вважав патріотичне виховання, формування громадянина, “піклування про громадянську лінію усього процесу виховання” [8, с. 554]. 

Майстерність виховання, на його думку, і полягає в тому, щоб громадянське, патріотичне життя починалося для людини з малих років. “Ми домагаємося, – писав він, щоб у дитини і підлітка боліло серце за те, що відбувається навколо неї і поряд з нею, щоб вона з дитинства пережила, відчула громадянські радощі, громадянські прикрощі” [8, с. 560], “щоб кожен вихованець... відчув особисту причетність до долі народу, пройшов урок громадського піклування про інтереси народу, перехворів, перестраждав за те, що особисто його ніби не стосується” [6, с. 146]. 

У системі виховної роботи Павлиської школи чітко визначалася перспектива поступового розширення громадянського бачення світу – «від сім'ї, школи, села, району, області до горизонтів країни, Батьківщини” [6, с. 559], проводилися уроки громадянськості, вечори “Вчися бути справжнім громадянином”, дискусії “Можна, не можна, треба”               [6, с. 559]. Отож, В.О.Сухомлинський підкреслював думку про те, що вихованець стає громадянином тільки тоді, коли живе долею Вітчизни.

У своїй праці „Народження громадянина” В.О.Сухомлинський обґрунтував і подав структуру духовного світу особистості : розум –почуття – погляди – переконання – воля, суть методологічних підходів до виховання громадянина своєї держави, дієвого патріота практичними прикладами вибудував стратегію виховних впливів на особистість. Кожний навчальний заклад з успіхом має використовувати в своєму навчально- виховному процесі кімнату казки, кімнату думки, в яких вихованці читатимуть книги про відомих

людей своєї держави як минулих часів, так і теперішніх, подорожуватимуть в минуле і сучасне Батьківщини. Адже вислів В.О.Сухомлинського ,,Сила й ефективність патріотичного виховання визначається тим, наскільки глибоко ідея Батьківщини оволодіває особистістю, наскільки яскраво бачить людина світ і саму себе очима патріота” [4, c. 467-468] не втрачає сенсу і в наші дні.

В.О. Сухомлинський сформував закономірності процесу патріотичного виховання :

- глибокі патріотичні почуття і переконання ;

- моральний ідеал ;

- моральна доблесть ;

- патріотичні турботи й тривоги за долю свого народу ;

- патріотична непримиренність;

- патріотична гордість;

та завдання вихователя – „відкрити перед кожним вихованцем усі джерела, якими живиться могутнє почуття любові до Батьківщини. Це і природа рідного краю, слово рідної мови, культ Матері і Батька, Мала Батьківщина, її історичне та героїчне минуле, працелюбність” [7, c. 133-135].

Розглянемо трактування цих понять: ”(в пер з грец. Рartiotes _- земляк, співвітчизник ) – суспільний моральний принцип діяльного ставлення до свого народу, що віддзеркалює національну гордість і любов до вітчизни, громадянську відповідальність за її долю, а також емоційне підпорядкування особистістю свого життя спільним національним інтересам і виявляється в готовності служити Батьківщині, захищати її від ворогів” [3, с. 633].

В.О.Сухомлинський під патріотизмом розумів сукупність моральних і політичних ідей, моральних почуттів, в основу яких покладено такі загальнолюдські та національні цінності: „любов до рідної землі, народу, Батьківщини та її минулого, любов до матері, батька, старших у сім’Ї, любов до рідної мови, шанобливе ставлення до історії та культури українського народу, працелюбність” [2, c. 119-120]. В.О.Сухомлинський ввів у педагогічні словники такі терміни як „дух”, „духовність”, „людяність”, „сердечність”, „повага” тощо. Під патріотичним вихованнм він розумів сферу духовного життя людини, яка проникає в усе, що робить, до чого прагне, що любить і ненавидить людина, що формується.

„Азбука” патріотичного виховання за Сухомлинським проста і доступна для кожного вчителя, вихователя. Бо кожній дитині як індивіду притаманні емоції, почуття і переживання, переконання, характер. В.О.Сухомлинський на практиці перевірив і довів, що саме колектив, побудований на принципі партнерства й співробітництва, виступає основним інструментом виховання особистості. Також ним був використаний ефект різновіковості. Коли старші учні проявляють себе як наставники для молодших, мають спільні інтереси, здібності, спільну працю, то відбувається ненав’язлива передача знань, умінь, досвіду молодшим школярам. Саме через емоції, відчуття, які виникають у дітей під час спілкування в колективі, засвоєння знань та позашкільній діяльності ми формуємо переконання, поліпшуємо мікроклімат колективу, збагачуємо духовний світ школярів, створюємо умови для підвищення соціальної та життєвої компетенції, полегшуємо адаптацію дітей до школи, спонукаємо до виявлення своєї громадянської позиції.

У бесіді „Про деякі питання морального виховання” класик педагогічної думки розкриває перед нами практичну значущість понять „патріотичні почуття і переконання”. Щоб виховати морально стійку особистість, треба виховувати в дітях” почуття обов’язку людини перед людиною, перед суспільством, перед Батьківщиною. Обов’язок батька і матері перед дітьми, обов’язок дітей перед батьками. Обов’язок особи перед колективом, обов’язок перед вищими моральними принципами”[7, с. 527-528].

Отже, саме життя ставить завдання – виховувати дітей як громадян, які люблять свою Батьківщину – Україну, свій народ, мають національну самосвідомість, гуманістичну мораль, знають свої права і свободи, вміють ними керуватися у своїй життєдіяльності. 

Практика роботи кращих педагогічних колективів підтверджує, що творчі, відповідно підготовлені педагоги, вміло проектують розвиток громадянських якостей дітей і прагнуть, щоб їхні вихованці не тільки усвідомлювали певні морально-правові категорії, а й прагнули до їх реалізації у своїй поведінці у довкіллі. Ми переконані, що педагогічна майстерність педагогів здатна перетворити складні категорії громадянського виховання у цілком доступні для дітей поняття.

При цьому необхідно прагнути, щоб робота з вихованцями проводилася без психологічного тиску на них, проходила здебільшого в контексті повсякденного життя, у формах, притаманних народу та максимально наближених до потреб дітей. 

Звичайно, виховання маленьких громадян повинно бути спрямоване, насамперед, на розвиток їхніх гуманістичних почуттів, формування національних та загальнолюдських цінностей, доброти, уваги, щиросердя, совісті, чесності, правдивості, гідності, любові і поваги до родини. Також значне місце у змісті громадянського виховання має відводитися формуванню культури поведінки дітей. Очевидно, що в цьому віці усі моральні якості особистості перебувають у своєму моральному становленні – втім, усі вони беруть початок саме на дошкільному етапі життя. Відтак, дошкільний та молодший шкільний період – найбільш сприятливі для формування громадянських рис особистості. Звідси, особливу увагу слід звернути на створення доброзичливої довірливої атмосфери, врахуванні побажань та інтересів дитини, заохочення проявів ініціативи, можливості змістовного різновікового спілкування як з дорослими, так і з дітьми. 

Важливо навчити дітей способам ділового і особистісного спілкування, співробітництва, толерантній і коректній формі зауважень, відстоювання власної думки без використання недоброзичливих суджень та оцінок. Натомість слід роз'яснювати можливі способи поведінки, які виражають бажання надати допомогу людям, підтримати ініціативу інших, учити справедливому ставленню до зауважень партнера, вчити умінню аргументувати заперечення, умінню переконувати партнера. Педагоги мають заохочувати дії дітей, спрямовані на підтримку однолітків, на отримання спільного результату, слід частіше акцентувати значущість для навколишніх спільної діяльності і отриманих результатів, формувати уявлення про себе як значущого суб'єкта для дитячої спільноти тощо. Така робота поєднується з встановленням правил поведінки дитини в дошкільному навчальному закладі, школі, в родині, у громадських місцях. 

На сучасному етапі розвитку України відповідно до означених демократичних орієнтацій важливо, щоб усі члени суспільства мали уявлення про права людини в громадянському суспільстві. У руслі вищеозначеного важливим є донесення до свідомості дітей первинних уявлень про права кожної людини. Правовиховна робота з дітьми-дошкільниками та молодшими школярами має вирішувати цілий комплекс завдань громадянського виховання з формування уявлень про нашу державу, її закони, права і обов'язки людей, правила і норми їхнього співжиття в соціумі. Конкретизацію моральних та правових уявлень дітей слід починати з найближчих їхньому соціальному досвіду ситуацій, у яких дитина могла пережити або переживала певне емоційне неблагополуччя і тих способів поведінки, які використовують ровесники для захисту своїх прав, зміни негативних станів, утвердження власної самоповаги, гідності та свободи. 

Зміст правовиховної роботи повинен вміщувати в себе виховання у дітей умінь діяти відповідно до закону; розвиток критичного мислення, вдумливості, здатність оцінювати ситуації морально-правового змісту та запобігати виникненню конфліктів, долати їх у разі потреби; уміння висловлювати та відстоювати свою точку зору; здатність аналізувати свою позицію та враховувати точку зору іншого. 

Вихователям прислужаться такі методи і засоби, як: 

• розгляд картин, що відображають знайомі для дітей життєві ситуації, які демонструють настрій, стани, поведінку дітей у довкіллі (тривогу, хвилювання, страхи, фізичний біль, образу) і реакцію старших людей або однолітків на ці стани самопочуття; 

• читання художніх творів, зокрема народних казок, у яких змальовується певна ситуація, що втілює певний правовий зміст з наступним її обговоренням; 

• вправи-практикуми: Нащо дітям права? Які обов'язки дітей? Чим відрізняються права дорослих і дітей? Що ти будеш робити, якщо ви гралися у великій купі піску, вона обвалилася і засипала хлопчика? 

• ігри-вправи на актуалізацію “Я”: Хто у нас в групі найвідповідальніший (працелюбність, сміливість)? Кому можна доручити? 

• ігри-вправи, в яких дітям пропонують вирішення ситуацій з певним морально-правовим змістом; 

• позитивна оцінка реальних проявів дітей, що відображає їхню громадянську спрямованість, чесність, гідність; 

• конкурси на найкраще побажання, конкурс подарунків рідному місту, конкурс хвальків, чародіїв; 

• дидактичні ігри: “Лото настроїв”, “Підбери почуття”, “Порівняй героїв казок”; 

Усі ці методи доцільно використовувати на основі комплексного підходу до організації всіх видів діяльності. 

Підсумовуючи викладене, робимо такі висновки: 

· національне відродження України гостро ставить проблему громадянського виховання особистості; 

· важливого значення в системі роботи освітніх закладів набувають історично-культурні, трудові, морально-етичні, природні цінності, які містить довкілля регіону, свідома опора на прогресивні традиції народної педагогіки, спадщину видатних педагогів та сучасні концептуальні засади громадянського виховання в Україні. 

Сьогодні, в складний час девальвації духовних цінностей, втрати ідеалів, дефіциту патріотизму доцільно звернутися до педагогічних ідей і досвіду         В. О. Сухомлинського, прислухатись до його мудрої поради “Займіться перспективою становлення Людини – громадянина”.
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ВИХОВАННЯ ГРОМАДЯНИНА ЧЕРЕЗ ПЕДАГОГІЧНУ СПАДЩИНУ 
В.О. СУХОМЛИНСЬКОГО НА ЗАНЯТТЯХ ІНТЕЛЕКТУАЛЬНОГО ГУРТКА

У статті висвітлюються особливості патріотичного виховання підростаючого покоління через позашкільну освіту,зокрема інтелектуальні гуртки, використовуючи ідеї В.О. Сухомлинського. Стаття розрахована на широкі кола читачів, учителів, батьків, керівників гуртків позашкільних навчальних закладів.

Ключові слова: патріотичне виховання, громадянськість, громадянська відповідальність. 

В статье описаны особенности патриотического воспитания подрастающего поколения через внешкольное образование, в частности интеллектуальные кружки, опираясь на идеи В.А.Сухомлинского. Статья рассчитана на широкие круги читателей, учителей, родителей, руководителей кружков внешкольного образования.

Ключевые слова: патриотическое воспитание, гражданственность, гражданская ответственность.
The article shows the problem of patriotic education of teenagers through after school activity including intellectual clubs, which use the ideal of V. Sukhomlinski. This article is for wide circle of readers, teachers, parents, the leaders of clubs of after school activity.
Keywords: patriotic education, citizenship, civic responsibility.
Патріотичне виховання молоді є одним із важливих завдань, що стоять перед педагогами. Особливо актуальна проблема формування свідомих громадян нині, коли тривають пошуки щодо того, на основі яких фактів, подій і персоналій вітчизняної історії виховувати школярів.

Позашкільна освіта сприяє вільному розвиткові особистості, вчить дитину найголовнішому – життю.  Саме позашкільна робота дозволяє дітям не вештатись вулицями, маючи купу невитраченої енергії та часу; саме в гуртках дитина має можливість розвивати свої здібності у прикладній роботі, яка може дуже знадобитись у майбутньому дорослому житті. А ще дитина має цінний досвід спілкування не лише у класному колективі, де «усі місця розподілені та зайняті», де досить мало шансів проявити себе в іншій іпостасі й майже немає шансів на те, щоб змінити стереотип сприйняття дитини колективом однокласників у іншій ролі й на іншому ієрархічному місці. В. О. Сухомлинський писав: «Гуртки – важлива форма виховання підлітків. Цінність гурткової роботи полягає в тому, що кожен може протягом тривалого часу випробувати свої здібності, задатки, пробувати в конкретній справі свої схильності, знайти улюблену роботу. Без гуртків, в яких вирує допитлива думка, не можна уявити ні інтелектуального, ні емоційно-естетичного виховання. Кожен гурток - центр творчої праці і повноцінного інтелектуального життя.» [1, с. 323]

Педагоги-позашкільники мають на дитину більше впливу, ніж учителі -предметники, тому саме під час гурткових занять на керівниках гуртків  лежить більше відповідальності за формування свідомості дитини, виховання почуття патріотизму та гордості за свій народ та країну.


У сучасному житті необхідний творчий пошук нових підходів, концептуальних шляхів і змістовних форм у роботі з дітьми та їхніми батьками. Зважаючи на те, постає завдання - допомогти підліткам усвідомити і насправді пропустити крізь серце любов до Батьківщини, стійкий інтерес до минулого, сьогодення і майбутнього рідного краю; почуття любові й поваги до рідного народу, мови, дбайливе ставлення до природи і збільшення її багатств; гордість за вітчизняні досягнення в науці, техніці, культурі; прагнення готуватись до захисту своєї Батьківщини.


Патріотичне виховання молоді сьогодні є одним з найголовніших пріоритетів гуманітарної політики в Україні, важливою складовою національної безпеки України. Ставлення педагогів до виховання молоді на кращих зразках історії рідного народу, його досвіду, традицій, освіти та культури, вищих християнських ідеалів є надійною базою для будівництва  соборної самостійної держави національного типу. 
Метою національно-патріотичного виховання є формування у молодого покоління високої патріотичної свідомості, почуття любові до України, пошани до видатних вітчизняних історичних діячів, готовності до виконання громадянських і конституційних обов'язків. Патріотичне виховання включає у себе соціальні, цільові, функціональні, організаційні та інші аспекти. Головною складовою патріотичного виховання є формування у дітей любові до рідної країни, що здійснюється в першу чергу сім’єю, безпосереднім соціальним оточенням, школою, позашкільними закладами через передавання певних культурних традицій, звичаїв, обрядів, вірувань. 

 Виховання почуття патріотизму, гордості за свій народ передбачає формування в учнів історичних знань про минуле і сучасне нашого народу, держави. «Патріотизм, - стверджував В.О.Сухомлинський – це не механічна сума знань про Батьківщину. Це, в першу чергу, ставлення до долі Вітчизни, ненависть до її ворогів,готовність віддати за неї своє життя. Патріотичне бачення навколишнього світу і полягає саме в тому , що юний громадянин  пізнає живу історію своєї родини, своїх співвітчизників, які мешкали кілька століть або десятиліть тому» [3, с. 205]

На заняттях інтелектуального гуртка  саме цій темі приділяється багато уваги. Так, у вересні, коли ми святкуємо День міста, на заняттях гуртка учні дізнаються багато цікавих фактів про історичне минуле Кіровоградщини, граючи у тематичні ігри „Що? Де? Коли?” та „Своя гра” з теми: „Моє місто”, „Райони Кіровограда”, „Вулиці рідного міста”, „Видатні постаті нашого краю”, „Місто Єлисавети ” та інші. Як відомо, інформація з яскравим емоційним забарвленням запам’ятовується краще, тому на під час гри на занятті учні легше запам’ятовують дати або історичні факти, ніж на уроці історії.  Основною формою роботи  з дітьми під  час гурткових занять є гра. « Гра, - писав Василь Олександрович Сухомлинський – це велике світле вікно, через яке в духовний світ дитини вливається  яскравий  потік уявлень, понять про навколишній світ. Гра – це іскра, що запалює вогник допитливості та цікавості» [2, с. 9]

У листопаді  учні  гуртка допомагають організувати та проводити шкільні інтелектуальні чемпіонати. Так, в рамках Місячника української писемності та мови та до Дня рідної мови в закладі проводяться  такі ігри:

· гра „Що? Де? Коли?” для 3-4 класів;

· гра „Мово рідна! Ти ж, як море, - безкінечна, могутня, простора ” для 5-6 класів;

· гра „З Україною в серці” для 7-8 кл.

· гра „Український віночок” для учнів 5-7 кл.

У процесі підготовки та організації ігор діти набувають знань про історію української мови, про усну народну творчість, із задоволенням розгадують загадки, продовжують прислів’я про рідну мову, дізнаються цікаві факти про життя видатних українських письменників Т.Шевченка, Лесі Українки, Марка Вовчка, І.Франка та інших. Під час гурткових занять учні дізнаються багато нового про українську мову, історичні  особливості  деяких слів. Наприклад, у  грі «Інтелект – бридж » є цілий розділ «Українська мова», а в грі «Ерудит-лото» - розділ «Маско, я тебе знаю», присвячений псевдонімам українських письменників, та окремий розділ про українські народні пісні. В.О. Сухомлинський вважав : «Слово – духовне багатство народу. Але  багатство, втілене у скарбницях мов інших народів, залишається для людини недосяжним, якщо він не оволодів рідною мовою, не відчув її краси. Чим глибше людина пізнає тонкощі рідної мови, тим тонше його сприйняття до гри відтінків рідної мови, тим  більше готовий його розум до оволодіння мовами інших народів, тим активніше сприймає серце красу слова» [2, с. 196].
Невичерпним джерелом патріотичного та морального виховання молоді є історія Великої Вітчизняної війни. Тому під час занять учні грають у гру „Що? Де? Коли?” на запитання про Велику Вітчизняну війну,   активно беруть участь в інтелектуально-пізнавальній програмі „Вічна пам’ять жива”, в якій розглядаються теми: „Велика Вітчизняна війна”, „Україна у Великій Вітчизняній війні”, ”Кіровоград у Великій Вітчизняній війні ” ,” Звільнення Кіровограда від німецько - фашистських загарбників ” та інші. Учні із подивом дізнаються, що вулиці мікрорайону Шкільний названі на честь Героїв Радянського Союзу Куроп’ятникова,  Фісановіча, Зінченка, і що ці герої поховані на Меморіальному кладовищі біля Фортечних валів. А ще наші учні виготовляють листівки-вітання мешканцям мікрорайону з нагоди річниці Дня Перемоги, є учасниками шкільного концерту, на який  запрошуємо учасників війни та ветеранів, беруть участь у живому коридорі на День Перемоги, прибирають Фортечні вали напередодні свята та вшановують пам'ять загиблих квітами.  Учні протягом року відвідують ветеранів – мешканців мікрорайону, допомагають їм по господарству, спілкуються із ними, записують спогади про війну. Ми намагаємось зробити все можливе, щоб пам’ять про захисників Вітчизни назавжди залишилася в серцях нашого підростаючого покоління священною, вічною, незрушною. «Розповіді про героїв вчать дітей бачити очима патріотів. Героїчне не тільки розширює горизонт, а й допомагає відчувати, що в житті усіх громадян – і тих, хто пішов із життя, і тих, хто живе нині – є щось спільне, велике, священне, найдорожче, те, що не можна ні з чим порівняти - Батьківщина » - був упевнений В.О.Сухомлинський [3, c. 207].

Результатом патріотичного виховання є сформованість почуття патріотизму, яке означає прояв особистістю любові до свого народу, поваги до українських традицій, відчуття своєї належності до України, усвідомлення спільної власної долі з долею Батьківщини.
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ВИХОВАННЯ СПРАВЖНЬОГО ПАТРІОТА ЧЕРЕЗ 
ПЕДАГОГІЧНУ СПАДЩИНУ В.СУХОМЛИНСЬКОГО НА ЗАНЯТТЯХ ГУРТКІВ ДЕКОРАТИВНО-УЖИТКОВОГО МИСТЕЦТВА
   
У Національній доктрині розвитку освіти наголошується, що „національне виховання є одним із головних пріоритетів, органічною складовою освіти. Його головна мета – виховання свідомого громадянина, патріота, набуття молоддю соціального досвіду, високої культури міжнаціональних взаємовідносин [1]. Педагоги Будинку дитячо-юнацької творчості переконані в тому, що становлення патріотизму, національної самосвідомості юних громадян має стати центральним нервом усієї діяльності навчальних закладів, а недостатня увага до цього надзвичайно важливого аспекту сприяє поглибленню духовної кризи молодих поколінь.


Досвід патріотичного виховання дітей та учнівської молоді підтверджує, що в роботі нашого педагогічного колективу вже склалась певна система, чітка перспектива, яка відповідає основним завданням навчально-виховного процесу, метою якого є сформувати морально-духовну життєву компетенцію особистості гуртківця, яка успішно само реалізується в соціумі як громадянин, сім’янин, професіонал.

Провідною ідеєю роботи Будинку дитячої та юнацької творчості є розвиток особистості через гуманізацію та демократизацію відносин в системі „керівник гуртка – вихованець” за умов спільної інтелектуально-творчої діяльності членів гуртка, створення мотивації до самовдосконалення кожного гуртківця, пробудження творчого натхнення, мобілізація особистого потенціалу на основі радісного успіху в спілкуванні. Саме тому ми працюємо над єдиною науково-методичною проблемою закладу „Психолого-педагогічне забезпечення творчого підходу до гуманізації навчально-виховного процесу в межах підвищення його ефективності  та результативності” – третій рік реалізації.

Гармонійне поєднання традицій народної педагогіки з новітніми науковими здобутками національної освіти – це ті „золоті ключі”, які знаходимо в педагогічних працях В.Сухомлинського.


Ідея В.Сухомлинського про всебічний розвиток і розкриття здібностей, душевних сил дитини сьогодні найважливіша в гуманістичній педагогіці, в її основі лежить співпраця вчителя і дітей [2; 3]. Педагоги відділу декоративно-ужиткового мистецтва спираючись на педагогічні ідеї видатного педагога будують свої стосунки з вихованцями на основі взаємодовіри та доброзичливості, спонукаючи їх до неперервного творчого і духовного становлення.

Після напруженої праці в школі діти із задоволенням приходять на гуртки до нашого закладу , а педагоги створюють такі умови, які дають можливість кожній дитині займатись своєю улюбленою справою із захопленням та радістю. Різноманітність гуртків дає змогу дітям підібрати справу до душі. 


Педагогічна майстерність керівників гуртків декоративно-ужиткового мистецтва БДЮТ визначає і стиль взаємовідносин в дитячому колективі, його духовну атмосферу, особливо коли йдеться про наших наймолодших вихованців. Саме дошкільний вік та молодший шкільний вік є найблагодатнішим ґрунтом для засвоєння будь-яких основ виховного процесу, тому ми розпочинаємо роботу з дітьми саме з цього віку.


Народна мудрість говорить: „Дитятко – як тістечко, як його замісити, так воно і виросте ”. Наші діти – це наша старість. Правильне хороше виховання – це наше майбутнє, а погане – горе, наші сльози, наша провина перед іншими людьми. Ця істина буде живою завжди.


Наші педагоги впевнені, що в дитині змалечку треба запалити вогонь віри в існування кращого майбутнього, перемоги добра над злом. Плекати любов до рідної мови і викликати інтерес та повагу до національних традицій та звичаїв. Формувати почуття любові до рідної землі, де ростуть рідні та близькі серцю дитини люди.


Кожного року гуртківці та педагоги відділу декоративно-ужиткового мистецтва беруть участь у виставках присвячених святкуванню Дня міста Кіровограда. Всю щирість почуттів, переживань та любові до рідного краю  жителі нашого міста можуть спостерігати в роботах, які представленні в тематичних виставках: „Земля наша щедра, родюча, багата…”,  „Квітковий вернісаж”, „І краю кращого немає, ніж наша рідна сторона”, а в минулому році гуртківці БДЮТ приєднались до святкування перемоги в проекті „Майданс” і створили композицію „Живи, квітуй неначе сад, танцюючий Кіровоград”, що визвало почуття гордості та власної гідності у наших гуртківців.


Одним з першочергових завдань в роботі з дітьми по присуспільненню до народної національної спадщини є ознайомлення з батьківською оселею. Це і родинне вогнище, звідки вимандровує людина в широкий світ з засвоєними цінностями: маминою піснею, нелукавим батьковим напуттям, дідусевими казками і бабусиними вишиванками, теплом  незрадливого рідного слова. Саме з цією метою було створено в БДЮТ музейну кімнату „Берегиня”.


Під час пошуку  було зібрано цікавий матеріал, що стосується побуту та ремесел українців кінця ХIХ та початку ХХ століття. Цей матеріал і став базою для створення Української Світлиці – музейної кімнати „Берегиня”.


В музейній кімнаті відтворено інтер’єр української хати, де розміщені піч, скриня, національний одяг, хатнє начиння, мисник з посудом, прикрашений „тарілковим рушником”, - ось далеко не повний перелік предметів, представлених в світлиці.


Окрасою інтер’єру музейної кімнати є рушники та різноманітні вишивки. Колекція вишитих рушників – гордість нашої музейної кімнати. Вони зібрані з різних областей України. Безцінні реліквії, збережені в скринях,  які передавалися від матері до дочки. За кожним – легенда, історія створення. У візерунках вишивок – розповіді, почуття, думки, сподівання, страждання. Орнаменти на рушниках – то своєрідна книга народної мудрості.

На жаль, ще не все вдалося в цій книзі прочитати, розгадати, а про багато що вже ніколи не прийдеться дізнатися – час згаяно. І все – таки казки, прислів’я, пісні допомагають розкрити зміст деяких орнаментальних форм. Чимало цікавого ми дізнались від людей, які зберігали багато років ці безцінні скарби.


Саме в музейній кімнаті „Берегиня” педагоги закладу проводять найбільш урочисті виховні заходи для гуртківців та їх батьків: „Матусенько рідна”, „Рушнички ви мої, рушнички”, „Вечір у родинному колі”, „Зернятко до зернятка”. До цих свят готуються і керівники гуртків і гуртківці. Заздалегідь педагогами розробляються доручення-завдання: підібрати казки, вірші, розпитати у бабусь і дідусів про звичаї, обряди, домашні обереги, записати прислів’я, приказки, легенди, підготувати наочність та дидактичний матеріал.

Те, що декоративно-ужиткове мистецтво, література, рідне слово мають спільне джерело творчості, потрібний мистецький вплив і виховну силу в формуванні особистості показує вислів В.О.Сухомлинського «Коли дитина малює те, що втілює красу, переживання краси наче проситься в слово, пробуджує образне мислення». Тому цілком природно навчати дітей виражати думки й почуття в художньому образі і словом, і барвами – тобто у єдності декоративно-ужиткового мистецтва, літератури, рідного слова. Педагоги нашого відділу грамотно, з любов’ю в серці і голосі спілкуються  з дітьми саме українською мовою, виховуючи справжніх патріотів України своєю кожноденною кропіткою працею, вносячи по крапельці доброти, чесності,  краси, гармонії, мудрості, віри, надії – тих життєво необхідних моральних якостей та цінностей.

З великим інтересом педагоги Будинку дитячої та юнацької творчості проводять заочні поетичні зустрічі з творчістю поетів Кіровоградщини «Пісня і поезія – великі дві сили», ігрові програми «Кордони запорізьких козаків», усні журнали «Народові віддам своє життя»(до дня народження Т.Г.Шевченка) та інші.


Основу національного виховання становить уклад сімейного життя, приклад батьків. З перших місяців життя дитина набуває в сім’ї позитивний досвід поведінки. Дитина починає пізнавати світ з материнською любові та ніжності. „Перше, з чого дитина починає пізнавати світ, - це ласкава материнська усмішка, тиха колискова пісня, добрі очі, лагідні обійми .


„У хорошій сім’ї, де батько й мати живуть у злагоді, де панують тонкі відносини чутливості до слова, до думки і почуття, до погляду і найменшого відтінку настрою, у відносинах добра, злагоди, взаємної допомоги й підтримки, духовної єдності й щирості, довір’я і взаємної поваги батьків перед дитиною якраз і розкривається на чому утверджується її віра в людську красу, її душевний спокій, рівновага”, писав В.Сухомлинський.

В своїй практичній роботі керівники гуртків нашого закладу використовують національні особливості виховання дітей у сім’ї, співпрацюють з батьківською громадою та  підтримують дружні стосунки з батьками своїх гуртківців.  


Батьки є активними учасниками родинних свят, тематичних виховних заходів та виставок, відкритих занять, в тому числі і з національно патріотичної тематики: «Пригоди писаночки», «Ляльку мотанку мотаю в давнину я поринаю» , свято  «Масляна».  

З метою громадянської активізації батьків наших вихованців та збагачення знань про народні промисли, традиції, культурну спадщину нашого народу, знань сучасних напрямків рукоділля працює творча майстерня „Хенд-мейд”, де педагоги відділу проводять різноманітні, цікаві майстер-класи з різних технік: 


-тістопластика „Солоний пряник”;


-техніка декупаж  „Декорування дощечки”;


-народна іграшка „Лялька мотанка”;


-вироби з природнього матеріалу „Оберіг – підкова”.


Одним із провідних компонентів  національного виховання, якому приділяв увагу В.Сухомлинський було родинно-шкільне виховання. Він першим у вітчизняній  педагогіці розпочав організацію педагогічного просвітництва. Великого педагога все життя хвилювали проблеми сімейного виховання, батьківської педагогіки.


В БДЮТ традиційно працює батьківський всеобуч „Тиждень для батьків”, на якому методисти БДЮТ висвітлюють проблеми виховання дітей та юнацтва, керівниками гуртків декоративно-ужиткового мистецтва для батьків проводяться майстер-класи. Ці тижні стали вже традиційними і батьки із задоволенням беруть участь у цих заходах.


Спираючись на думки Василя Олександровича поради, рекомендації з приводу ставлення до особистості дитини, а також щодо взаємин між педагогом і дітьми з позиції сучасної системи виховання і навчання, легко переконатися, що він був одним із представників педагогіки співробітництва, що широко використовується і нашими педагогами .


Так, колективну творчу працю педагогів і дітей можна прослідкувати в гуртках „Естетика побуту”, „Виготовлення сувенірів та іграшок”, „Образотворче мистецтво”, „Дизайн-студія”, „Бісероплетіння”.


Саме, використовуючи принцип співпраці педагоги закладу домоглися, що роботи їх вихованців займають призові місця на міських, обласних фестивалях дитячої творчості, на фестивалях, присвячених Всесвітньому Дню Землі. 

 Як свідчить практика, високою ефективністю визначається проектна  діяльність. Її застосування сприяє  становленню в гуртківців досвіду самостійного пошуку нових знань і використання їх в умовах творчості, формуванню нових пізнавальних цінностей та практичних навичок у вихованців. 


Педагоги та гуртківці відділу декоративно-ужиткового мистецтва працюють над проектами «Природа в дзеркалі мистецтва», «Подаруй часточку душі», 
«Чарівний світ казки», «Екологічний проект», «У кожної прикмети свої секрети» та інші.

Будучи глибоко обізнаним у педагогіці, психології В.Сухомлинський писав, що кожна дитина „…це особливий неповторний світ”.

 Він неодноразово повторював, що в кожної людини є „золота жилка”, і майстерність педагога полягає в тому, щоб розкрити обдарованість людини, спрямувати її в правильне русло. Саме з цією метою в БДЮТ розроблено програму „Обдарована дитина” та створено «Банк даних», який кожного року поповнюється новими обдаруваннями.


Педагоги розкривають „золоту жилку”, розвивають природний дар, орієнтуючись на кожну дитину як на індивідуальність. Тільки різнобічне знання дитини дає можливість педагогові здійснити індивідуальний підхід. Щоб досягти педагогічної майстерності вчителеві потрібно багато працювати над собою. Як велика вимога до кожного вчителя звучать слова Василя Олександровича: „Знати набагато більше, ніж треба передати учням”, адже коли кругозір вчителя незмірно ширший від шкільної програми, „лише тоді він справжній майстер, художник, поет педагогічного процесу”.


 Про свої творчі доробки педагоги дискутують під час  засідань творчих груп «Творчість пробуджує талант», «Шляхом досконалості», «Світ захоплень», «Знань свіча». Своїм досвідом педагоги діляться на сторінках газет «Освітянське слово», «Кіровоградська правда», «Молодіжне перехрестя».

Творчому пошуку і дослідженню багато в чому допомагає творча співпраця з вченими педагогами міста. Ми завдячуємо кандидату психологічних наук Кузнєцову А.М., який спільно з педагогами дослідив проблему адаптації дітей до навчання у позашкільному закладі та роль керівника закладу у інноваційній діяльності колективу.


Педагоги  нашого закладу, вивчаючи спадщину великого Учителя, намагаються бути мудрими, душевними, щирими, щоб у кожній дитині бачити особистість, щоб радіти її постійному розвитку і вдосконаленню. У цій радості – сутність педагогічної праці.


Збігають роки, відживають застарілі, народжуються нові підходи до формування  свідомості людини, але невмирущими залишаються мудрі настанови нашого земляка – великого педагога В.Сухомлинського. Його книги – невичерпне джерело ідей, думок, про честь і гідність, любов і порядність, і в цьому його послідовники, педагогічний колектив нашого закладу, вбачає гідний приклад для наслідування.
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ЗДОРОВ’Я НАРОДУ – БАГАТСТВО КРАЇНИ

Серед глобальних проблем сучасності  проблема охорони і зміцнення здоров’я людства відноситься до найдавніших, з якою людина зіштовхнулася вже на початку свого існування. Вона займає чільне місце, так як мова йде про найцінніше, що є у кожної людини, про її життя. 


В одному з документів Всесвітньої Організації Здоров’я наголошується, що здоров’я є найголовнішим ресурсом для економічного і соціального розвитку суспільства і особистості зокрема. Тому поняття «здоров’я» розглядається не тільки як відсутність хвороб і фізичних дефектів, а й як стан «повного фізичного духовного та соціального благополуччя».


Ще з давніх часів на Олімпійських іграх Стародавньої Греції цінували здоров’я, красу та гармонію людського тіла.


Проблема здоров’я дуже актуальна у наш час. Потрібно володіти комп’ютером, захоплюватись вивченням іноземної мови, бути в курсі всіх новин, але здоров’я від цього не покращає. Скоріше навпаки. Потрібно чимось компенсувати його втрату. Недарма з’явилися зали з тренажерним обладнанням, фітнес-клуби, тощо. Але масове вирішення цього питання потрібно розпочинати не з таких платних послуг, а з масової фізичної культури в дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладах. 


Тому головним завданням сьогодні є навчити підростаюче покоління свідомо ставитись до свого здоров’я як найвищої соціальної цінності, сформувати засади здорового способу життя. Бо лише фізично і морально здорова людина здатна приносити користь не лише собі, а й іншим людям.


Одним із завдань центру методичної та соціально-психологічної служби управління освіти Кіровоградської міської ради є надання вчителям фізичної культури методичної допомоги в організації фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи в навчальних закладах міста Кіровограда. Прагнучи включити їх в активну творчу діяльність, з педагогами проводиться робота щодо пошуку сучасних форм і методів самореалізації. Вона складається з 5-ти етапів:


1   етап – секційні засідання, методичні об’єднання вчителів фізичної культури, в рамках яких діють семінари-практикуми, семінари-консультації, спецсемінари, творчі групи;


2   етап – організація і проведення шкільної Спартакіади та відбірних спортивних змагань до 3-го етапу;


3  етап – організація та проведення міської Спартакіади, яка складається з 15-ти видів спорту;


4    етап – участь в обласній Спартакіаді, яка складається з 14-ти видів спорту;


5  етап – участь у Всеукраїнських змаганнях.

Поетапність реалізації обласної соціальної програми розвитку фізичної культури і спорту на 2012/2016 роки дає позитивні результати. Місто –  постійний переможець та призер обласної Спартакіади, Всеукраїнських та міжнародних змагань. 

Організація і проведення фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів одна з форм методичної роботи нашого Центру. Робота над самоосвітою, самовдосконаленням, участь команд навчальних закладів в спортивних змаганнях та досягнення планує мого результату підвищує професійний рівень педагогів, спонукає їх до подальшого творчого зростання.

Добре спланована та організована робота з фізичного виховання у навчальних закладах має велике виховне значення. Спортсмен власним прикладом буде пропагуватиме здоровий спосіб життя.

Здоров’я підростаючого покоління – це здоров’я нації. А що може бути ціннішим за здоров’я?
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У статті визначено вплив патріотичних ідей В.О. Сухомлинського на процес формування та розвитку морально-етичних цінностей і норм учнів молодшої ланки за умов полікультурного оточення. 
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В статье определено влияние патриотических идей В.А.Сухомлинского на процесс формирования и развития морально-этических ценностей и норм учеников младшего звена в условиях поликультурного окружения.  


Ключевые слова: патриотическое воспитание, моральное сознание, морально-этические ценности, поликультурное окружение, младший школный возраст.  


This article presents the influence of Suhomlinskiy’s patriotic ideas on the process of formation and developing of moral values of the primary school students. 


Key words: patriotic upbringing, moral consciousness, moral values, multicultural society, primary school age. 

Постановка проблеми, визначення мети. В умовах формування в Україні громадянського суспільства, яке передбачає розбудову Української суверенної, правової, демократичної держави, особливо гостро постає потреба в становленні громадянина як культурно-освіченої, творчої, високодуховної, всебічно розвиненої, гуманістично спрямованої особистості зі своїм сформованим світоглядом, з почуттям патріотизму. У зв’язку з цим  виховання патріотизму як духовно-моральної якості української молоді є нагальною потребою  держави. Патріотичне виховання особистості розглядається як джерело духовного, політичного і економічного становлення країни, її цілісності і безпеки. Провідним шляхом вирішення  означеного завдання є створення ефективної системи патріотичного виховання сучасної молодої людини, спрямованої на формування національної самосвідомості, соціально-політичної, правової культури [6, с. 2].  
Проблеми полікультурного виховання молоді, формування людської та національної самосвідомості, громадянської позиції, активного й відповідального ставлення до життя є одними з прі​о​ри​тетних у процесі гуманізації людського суспільства. Життя людини серед інших людей проходить як суперечливий і дина​мічний процес, що вимагає від кожної особистості засвоєння реалій соціального та індивідуального існування, норм і правил духовного та матеріального співжиття відповідно до власних можливостей, переконань і рівня культури. Необхідність формування висококультурного громадянина України зумовлюється нині ще й тим, що демократизація суспільних відносин у нашій країні вимагає іншого устрою життя, інших відносин між окремими людьми та їх групами, що належать до різних національностей і віросповідань. Саме тому в багатьох національних державних документах закладено ідеї полікультурності. Серед них Конституція України, Національна доктрина розвитку освіти, Державний стандарт базової й повної середньої освіти та інші. Ці документи наголошують на необхідності вивчення кожною людиною національної культури народів, що живуть на території України, та світової культури [5, с. 34].

Та без знання своєї власної культури, традицій неможливо пізнати культури інших народів, оскільки лише духовно багата, морально свідома, високо патріотична особистість здатна засвоїти реалії інших культур та традицій інших народів. Саме патріотичні ідеї виховання видатного педагога В.О.Сухомлинського можуть бути використані для збагачення духовного світу школярів та становлення їх гідними громадянами сучасної України. 

Мету даної роботи можна визначити як спробу висвітлення впливу ідей В.О.Сухомлинського щодо патріотичного виховання на формування моральної свідомості молодших школярів. 

Виклад основного матеріалу. В молодшому шкільному віці необхідно прищепити дітям прості норми моральності. Без таких рис, як працелюбність, добросовісне ставлення до своїх обов’язків, повага і чуйність до оточуючих, чесність, скромність, ввічливість не може бути й мови про вироблення складніших моральних норм і якостей людини. Учителю початкової школи дуже важливо придивитись до всіх можливих проявів моральних якостей кожної дитини і визначити методи впливу на їх формування. Особливу увагу треба звернути на виховання в дітей любові та шани до своїх батьків, рідних, любові до рідного краю, Батьківщини.  
В.О.Сухомлинський бореться за збереження всього людського в людині, переконуючи, що досягнення науки і техніки без культивування духовності може втратити не лише смисл, а й призвести до небажаних негативних наслідків у суспільстві. У 60-х роках педагог зробив якісно новий перехід від суто інтернаціоналістичної педагогіки до акцентування на національну культуру, розвиваючи в учнів цілісне сприймання світової культури крізь призму національної самосвідомості. Ідучи шляхом збагачення духовної культури особистості, він використовував у вихованні етнічні, психологічні і соціологічні підходи, ввів в обіг такі нетрадиційні для радянської педагогіки поняття, як дух, духовність, сердечність, людяність, совість, сором, повага тощо. Зокрема, розглядаючи поняття “дух” як особливу форму освоєння людиною світу і водночас як форму її саморозвитку, В.О.Сухомлинський дав визначення, що “дух – це сукупність усіх багатьох надбань свідомості, розуму, почуттів, сукупність, сконцентрована у яскраво вираженій індивідуальності” [6, с. 15]

Значним внеском у вивчення життя і практичної діяльності, різноманітних граней педагогічної системи В.О.Сухомлинського стали праці М.Антонця, Р.Атаяна, А.Борисовського, М.Богус​лав​сько​го, М.Вашуленка, Г.Волкова, С.Заволоки, М.Мухіна, А.Розенберга, О.Савченко, О.Сухомлинської, В.Смаля, М.Ярмаченка та ін.

Окремим аспектам педагогічної системи В.О.Сухомлинського присвячені кандидатські дисертації М.Библюка, Л.Бондар, Т.Будняк, М.Левківського, А.Луцюка, Л.Мілкова, І.Остапйовського, О.Петренко, Л.Петрук, Л.Сіднєва, О.Соколовської, З.Шевців, К.Юр'євої. У дослідженнях цих та інших авторів визначено внесок ученого в розвиток вітчизняної педагогічної науки. Зокрема, широко розроблене В.О.Сухомлинським питання патріотичного виховання молодших школярів було предметом наукового дослідження М.Базилевич, а дисертаційне дослідження А.Бика присвячене громадянському вихованню старшокласників [6, с. 417]

Ідеї патріотичного виховання за Сухомлинським прості і доступні для кожного вчителя, вихователя. Бо кожній дитині як індивіду притаманні емоції, почуття і переживання, переконання, характер. В.О.Сухомлинський на практиці перевірив і довів, що саме колектив,  побудований на принципі партнерства й співробітництва, виступає основним інструментом виховання особистості.  Також ним був використаний ефект різновіковості. Коли старші учні  проявляють себе як наставники для молодших, мають спільні інтереси, здібності, спільну працю, то відбувається ненав’язлива передача знань, умінь, досвіду молодшим школярам. Саме через емоції, відчуття, які виникають у дітей під час спілкування в колективі, засвоєння знань та позашкільній діяльності ми формуємо переконання, поліпшуємо мікроклімат колективу, 

збагачуємо духовний світ школярів, створюємо умови для підвищення соціальної та життєвої компетенції, полегшуємо адаптацію дітей до школи, спонукаємо до виявлення своєї громадянської позиції.

Розглядаючи патріотизм як сукупність політичних і моральних ідей, моральних почуттів, В.О.Сухомлинський здійснював патріотичне виховання на основі гармонійного взаємозв’язку інтересів особистості і держави, наголошуючи при цьому на недопустимості відриву впливу на свідомість і почуття від діяльності з обов’язковим урахуванням особливості духовного життя вихованців у різні вікові періоди. При цьому він підкреслював, що, по-перше, патріотичні і моральні ідеї трансформуються в стійкі духовні утворення – погляди, переконання, ідеали, ціннісні орієнтації – за умови, коли особистість добуває їх дослідницьким, трудовим шляхом з певної системи знань, відомостей, художньо-естетичних образів, національних традицій, звичаїв тощо. Також  необхідність реформування педагогічної думки вимагає, щоб учитель був переорієнтований із ролі інформатора і контролера, організатора виховних заходів на старшого товариша, друга, духовного орієнтира, наукового консультанта, організатора самостійного здобуття знань, творчості школярів, їхньої самоосвіти і виховання [1, с. 143]

Патріотичне виховання засобами традицій у концепції В.О.Сухомлинського відображало і цілу низку виховних аспектів:

– патріотичний (виховання любові до рідного краю, Батьківщини, відчуття громадянства);

– соціальний (введення в практику зразків гуманних стосунків та ідеалів народу);

– трудовий (залучення до традиційних видів трудової діяльності народу);

– художньо-естетичний (залучення до народної творчості у видах декоративно-прикладного мистецтва, розвиток художніх здібностей);

– екологічний (примноження багатств і захист рідної природи, усвідомлення єдності («людина – природа – суспільство») [6, с. 26]

Система В.О.Сухомлинського з виховання підростаючого покоління в дусі патріотизму охоплювала широкий спектр словесних і практичних методів, засобів, способів, прийомів, які спрямовані на формування єдності свідомості, переконаності та поведінки, на нагромадження практичного суспільного досвіду школяра.

Цінність цієї системи забезпечувалась узгодженістю співпраці сім’ї та школи (заняття в Батьківській школі, індивідуальні консультації, спільна участь школярів і батьків у суспільно корисній праці, народних, сімейних традиціях тощо), які були і залишаються центрами патріотичного виховання, об’єктами формування й вправляння соціально-громадської патріотичної поведінки з активним використанням природного і соціального оточення [6].

 
Висновки. Взявши до уваги досвід  видатного українського педагога-новатора Василя Олександровича Сухомлинського, справжнього громадянина нашої держави, можна упевнитись в тому, що тема виховання патріотичних почуттів у дітей не втрачає актуальності в наш час. Для кожного вчителя педагогічна спадщина В.О.Сухомлинського є невичерпною скарбницею пізнання, дослідження таких сучасних і незмінних для людства істин. Такі знання допоможуть виростити цілісно сформованих особистостей, духовно багатих, цивілізованих людей, які повинні мати на меті вибудувати високоморальне досконале, гуманістично спрямоване суспільство.  
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РЕАЛІЗАЦІЯ ІДЕЙ В. О. СУХОМЛИНСЬКОГО У У ПОЗАКЛАСНІЙ РОБОТІ З УЧНЯМИ ПОЧАТКОВИХ КЛАСІВ У СИСТЕМІ ОСОБИСТІСНО ОРІЄНТОВАНОГО ГРОМАДЯНСЬКОГО ВИХОВАННЯ
В.О. Сухомлинський твердо переконаний, що однією з найголовніших причин  духовної та громадянської примітивності  окремих людей в роки отроцтва і ранньої юності є обмеженість, низька культура думок, невміння знаходити задоволення своїх духовних потреб.

Нелегкі роздуми над гострими соціально-педагогічними проблемами на тридцять четвертому році педагогічної роботи дозволили Сухомлинському зробити висновок: складність виховання у підлітковому віці полягає в тому, що дитину не навчають бачити, розуміти, відчувати саму себе як частину колективу, суспільства, народу. 

Василь Олександрович задумувався, що означає негативний вплив на вихованця. На його думку, головним у виховній роботі є не те, щоб оберігати підлітків від поганого впливу, а зробити їх несприйнятливими до чогось немудрого, аморального. Саме в цьому майстерність і мистецтво виховання.

Сухомлинський О.В. вважає, що дуже важливим є формування суспільних інстинктів в дитини, того, що ми називаємо голосом совісті. Громадянські думки, громадянські переконання, праця це і є та сфера духовного життя в роки дитинства, яка стає основою благородної, чутливої і вимогливої до себе совісті.

Дві важливі соціально-педагогічні проблеми оптимізація стосунків особистості і соціуму та соціалізація в сім’ї не тільки тісно пов’язані між собою, а лише їх поєднання забезпечує успіх сімейного виховання: «Нерідко ми буваємо свідками парадоксального на перший погляд, факту: в хорошій трудовій сім’ї, де батьки душі не чують у дітях, віддають їм усі сили свого серця, діти іноді виростають байдужими, безсердечними. Але ніякого парадоксу тут немає: так буває тому, що дитина знає лише радощі споживання. А вони не можуть самі собою розвинути моральне почуття. Воно виникає тільки тоді, коли ми прилучаємо дітей до вашої людської радості - радості творення добра для інших людей. Тільки це, воістину безкорисливе і тому справді людське переживання є силою, що облагороджує юне серце».

Василь Олександрович вважав, що батькам дуже необхідна педагогічна культура. З цією метою у Павлиській середній школі була створена батьківська школа. Найважливіше завдання батьків полягало у вихованні в їх дітей громадянських якостей, їм радили, як закладати громадянські зерна, як формувати громадянську свідомість. На думку В.Сухомлинського, справжнє громадянське виховання починається там, де ідея і особиста праця піт, мозолі, зливаючись воєдино, творять те, про що народ говорить: у людини є святе за душею. 

Перед соціальними інституціями освіти поставлено завдання – формувати громадянина, найвищою цінністю якого є любов до Батьківщини та свого народу. Сучасні тенденції розвитку України як демократичної правової держави актуалізували проблему громадянського виховання особистості в суспільстві. 

Теоретичний аналіз засвідчує, що в практиці сьогодення проблема громадянського виховання розробляється на державно – програмному, концептуальному та практичному рівнях. Так, державні документи, зокрема Конституція України, Закон України “Про громадянство України” визначають права і обов'язки громадян України. “Національна доктрина розвитку освіти України у XXI столітті” одним із пріоритетів розвитку освіти називає національне і громадянське виховання, яке має здійснюватися упродовж усього процесу навчання дітей та молоді [2]. За означеним державним документом, в основу цих важливих напрямів виховання мають бути покладені принципи гуманізму, демократизму, єдності сім'ї і школи, наступності та спадкоємності поколінь. 

Національне та громадянське виховання має забезпечити всебічний розвиток, гармонійність і цілісність особистості, розвиток здібностей і обдарувань, збагачення на цій основі інтелектуального потенціалу народу, його духовності й культури, формування громадянина України, здатного до самостійного мислення, суспільного вибору і діяльності. 

Для реалізації громадянського виховання важливо забезпечити поєднання громадянських знань та вмінь, досвід соціально-політичного життя, громадянські якості, усвідомлення демократичних норм та установок поведінки. Усі ці компоненти складають основу громадянської культури особистості, яка формується в аспекті загальнолюдських, національних надбань та пріоритетів відкритого громадянського суспільства.  

Неодноразово, у своїх роботах В. О. Сухомлинський стверджував, що «…в житті людини має бути щось найголовніше, що стоїть вище від усіх повсякденних турбот, тривог, пристрастей ” [5, с. 513]. І далі: “Ставлення до ідеї Батьківщини як до священного й найдорожчого облагороджує всі людські почуття, зближує, ріднить людей, очищає душі від усього, що принижує гідність» [5, с. 513]. 

Пріоритетним у виховній роботі В. О. Сухомлинський вважав патріотичне виховання, формування громадянина, “піклування про громадянську лінію усього процесу виховання ” [6, с. 554]. 

Зазначимо, що у сучасному суспільстві актуальність громадянського виховання особистості дітей зумовлюється гострою необхідністю державотворчих процесів, утвердженням громадянського суспільства, відродженням національної ідеї. Як стверджує дійсний член АПН України О. В. Сухомлинська, до них “можна одночасно віднести рух українського суспільства й відповідно суспільної думки до громадянського, відкритого “європейського суспільства”; по-друге, не менш важливим є “сучасне становище дітей в Україні”; по-третє, “зміна останнім часом ставлення до дітей, до культури дитинства”. 

Саме тому в освітніх закладів міста Кіровограда визнають гостру необхідність розробки ґрунтовних засад забезпечення прав дитини, визначення змісту, форм і методів формування її як громадянина держави, гармонійно розвиненої, рівноправної, національно свідомої особистості. 

У кожному освітньому закладі, безумовно, складаються свої традиції громадянського виховання, але засади його реалізації є спільними для всіх закладів. Адже цілісну особистість патріота-громадянина формує активна участь дітей у різноманітних видах діяльності – українознавчій, правознавчій, художньо-естетичній, екологічній, оздоровчо-спортивній тощо.  В кожному закладі забезпечені психолого-педагогічні умови для пізнання кожною дитиною рідної мови, фольклору, рідної історії та культури, духовності, мистецтва.  

У початкових класах цілеспрямовано формуються основи системи знань про Україну-Батьківщину. Учні збагачуються духовними цінностями, з творів фольклору та дитячих письменників. Діти мають ґрунтовно знати доступні їхньому віку українські  пісні, казки, легенди, колядки, щедрівки, народні ігри тощо. У процесі патріотичного виховання особливе значення має пізнання дітьми важливих епізодів із історії рідного краю, з життя і боротьби з ворогами видатних синів Вітчизни – богатирів, витязів, і славних воїнів-козаків. Усе це допомагає дитину “вводити в коло духовного життя нації” (Г. Ващенко). Герої казок, пісень дум та інших народних творів пробуджують глибокі і добрі почуття, викликають гордість за героїчне минуле, надихають на корисні справи, гуманне ставлення до інших людей. 

Очевидно, що молодші школярі пізнають найбільші історичні та духовні цінності рідного краю, а їхні любов, повага і зацікавленість мають виходити за межі одного села, міста. Ось орієнтовний зміст знань про рідний край, який посильний шести-семирічним дітям: 

– Найдавніші поселення рідного краю, що відомо з його історії? 

– Найвідоміші земляки. Хто з видатних людей народився в вашому місті? Що він зробив для народу, держави? 

– Наймальовничішій куточок міста (річка, ліс, урочище). Чим він відомий? 

– Найдавніша споруда в моєму місті. Історія її створення. 

– Туристичний маршрут рідним краєм. Вінцем такої роботи в закладі може стати тематичний урок-свято “Моє рідне місто”, у якому об'єднають свій творчий пошук  молодші школярі, візьмуть участь батьки, громадськість, видатні люди рідного краю. А ще кожного року у вересні місяці проходить конкурс дитячого малюнку «Моє рідне місто».  Такий зміст роботи дасть можливість із року в рік закладати основи національної свідомості. Загалом, весь комплекс впливу має бути формою життя дитини в освітній установі. Це фактично означає доступне розкриття перед дітьми, зважаючи на вік, елементів народознавства (народної культури, історії, національних традицій, звичаїв, свят, народних ремесел регіону. Безпосереднє спілкування з довкіллям доцільно поєднувати з впливом емоційно-художніх засобів українського мистецтва – музикою, співом, малюванням, вишиванням, використанням народних прислів’їв, загадок, приказок, пісень та легенд. 

Звичайно, виховання маленьких громадян повинно бути спрямоване, насамперед, на розвиток їхніх гуманістичних почуттів, формування національних та загальнолюдських цінностей, доброти, уваги, щиросердя, совісті, чесності, правдивості, гідності, любові і поваги до родини.  

Відтак, молодший шкільний період – найбільш сприятливий для формування громадянських рис особистості. Звідси, особливу увагу слід звернути на створення доброзичливої довірливої атмосфери, врахуванні побажань та інтересів дитини, заохочення проявів ініціативи, можливості змістовного різновікового спілкування як з дорослими, так і з дітьми.          

 Серед методів і форм громадянського виховання велика роль належить активним методам, що ґрунтуються на демократичному стилі взаємодій, спрямовані на самостійний пошук істини і сприяють формуванню критичного мислення, ініціативи і творчості.

До таких методів належать: ситуаційно – рольові ігри, соціограми, метод відкритої трибуни, соціально – психологічні тренінги,, інтелектуальні аукціони, «мозкові атаки», метод аналізу соціальних ситуацій із морально – етичним характером, ігри – драматизації, створення проблемних ситуацій, ситуацій успіху, аналіз конфліктів, моделей, стилів поведінки, прийняття рішень, демократичний діалог, педагогічне керівництво лідером і культивування його авторитету, використання засобів масової інформації, методики колективних творчих справ, традицій, символіки, ритуалів, засобів народної педагогіки.

Вихователям рекомендуємо такі методи і засоби, як: 

• розгляд картин, що відображають знайомі для дітей життєві ситуації, які демонструють настрій, стани, поведінку дітей у довкіллі (тривогу, хвилювання, страхи, фізичний біль, образу) і реакцію старших людей або однолітків на ці стани самопочуття; 

• читання художніх творів, зокрема народних казок, у яких змальовується певна ситуація, що втілює певний правовий зміст з наступним її обговоренням; 

• вправи-практикуми: Нащо дітям права? Які обов'язки дітей? Чим відрізняються права дорослих і дітей? Що ти будеш робити, якщо ви гралися у великій купі піску, вона обвалилася і засипала хлопчика? 

• ігри-вправи на актуалізацію “Я”: Хто у нас в групі найвідповідальніший (працелюбність, сміливість)? Кому можна доручити? 

• ігри-вправи, в яких дітям пропонують вирішення ситуацій з певним морально-правовим змістом; 

• позитивна оцінка реальних проявів дітей, що відображає їхню громадянську спрямованість, чесність, гідність; 

• конкурси на найкраще побажання, конкурс подарунків рідному місту, конкурс хвальків, чародіїв; 

• дидактичні ігри: “Лото настроїв”, “Підбери почуття”, “Порівняй героїв казок”; 

Усі ці методи доцільно використовувати на основі комплексного підходу до організації всіх видів діяльності. 
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ІДЕЇ В.О.СУХОМЛИНСЬКОГО ЩОДО ВИХОВАННЯ 
ГРОМАДЯНИНА-ПАТРІОТА ТА СУЧАСНА ШКОЛА
У виступі розкрито проблему громадянського виховання дітей, формування в них національної самосвідомості, патріотичних поглядів і переконань, любові до Батьківщини – України. Визначені провідні педагогічні ідеї наукових праць В.О. Сухомлинського, які порівнюються з сучасною освітньою практикою. Стаття адресована педагогічним працівникам шкільних навчальних закладів.

Ключові слова: громадянин, патріот, «школа Сухомлинського», моральність. 

В  докладе раскрывается проблема гражданского воспитания детей, формирование у них национального самосознания, патриотических взглядов и убеждений, любов к Родине – Украине. Обозначены  ведущие идеи научных робот В.О.Сухомлинского, которые сравниваются с современной образовательной практикой. Эта статья адресована педагогам общеобразовательных школ.

Ключевые слова:  гражданин, патріот, «школа Сухомлинского» , моральность.

Тhe problem of civil upbringing of children, creating national selfconsciousness and patriotic views and convictions, love for Motherland – Ukraine are depicted in the report.

The leading pedagogical ideas from scientific works of V.O. Sukhomlynskiy which are compared with modern educational practice are depicted. The article is addressed to pedagogical workers of school educational establishments.

Key words: citizen, patriot, “the school of Sukhomlynskiy”, morality.   
Кардинальні зміни,які відбулися в житті українського народу за останні роки, обумовили необхідність оновлення національної системи освіти і виховання. В складному і багатогранному процесі розбудови незалежної Української держави значне місце займає середня загальноосвітня школа як важлива складова єдиної безперервної системи освіти. Національна освіта переживає період глибинних змін, які обумовлені новими загальноцівілізаційними  тенденціями в розвитку суспільства. Йдеться передусім про процеси глобалізації, за яких в умовах нових науково-інформаційних технологій успіх справи буде вирішувати ступінь розвитку людської особистості. Сучасна цивілізація все більшою мірою ставить основною вимогою саме розвиток особистості.

Особливу роль у становленні і розвитку кращих освітніх традицій Кіровоградщини відіграла «Школа Сухомлинського». 

Особливою увагою у педагогічного загалу користуються праці Василя Сухомлинського «Серце віддаю дітям», «Народження громадянина», «Як виховати справжню людину», статті «Слово вчителя у моральному вихованні», « З чого починається громадянин» та інші.

«Щоб навчити підлітка утверджувати себе, треба відмовитися від наміру знайти якийсь універсальний засіб», - зазначав Василь Сухомлинський [1, с. 329]. Громадське бачення світу – це жива плоть і кров моральності, наголошував Вчитель і прагнув, щоб вихованці не тільки розуміли добро і зло, справедливість і несправедливість, ненависть до соціального зла,безчестя, несправедливості. Педагог вважав, що без усвідомлення величної ідеї Батьківщини людина не може бачити часточку своєї рідної Вітчизни у рідному силі , у рідному місті, вона не відчуває гарячої потреби щось зробити для звеличення України. Він створював умови для розвитку, формування активної громадянської позиції кожного вихованця.

Громадське начало - основна ланка морального виховання говорив В.Сухомлинський. У практичній роботі з морального виховання вбачається насамперед формування ідейної серцевини особистості – громадянських поглядів, переконань, почуттів, поведінки, вчинків, єдності слова і діла.

Засвоєння молодою людиною загальнолюдських норм моралі ми вважаємо дуже важливим етапом формування моральної культури  особистості. Привчаючи дітей додержувати азбучних істин моралі, ми добиваємось того, щоб кожна дитина могла щасливо жити і працювати, виховуємо в ній перші громадянські спонукання, першу турботу про інтереси колективу, суспільства.
    Загальнолюдські норми моральності, як азбука моральної культури, як початкова школа громадянськості:

1. Ти живеш серед людей. Не забувай, що кожний твій вчинок, кожне твоє бажання позначається на людях, що тебе оточують. Перевіряй свої вчинки, запитуючи сам себе: чи не робиш ти зла, незручності людям? Роби все так , щоб людям, які тебе оточують, було добре.

2. Ти користуєшся благами, створеними іншими людьми. Люди дають тобі щастя дитинства. Плати їм за це добром.

3. Усі блага і радощі життя створюються працею. Без праці не можна чесно жити. Народ вчить: хто не працює, той не їсть. Назавжди запам’ятай цю заповідь. Нероба,      дармоїд – це трутень, що пожирає мед працьовитих бджіл. Навчання – твоя перша праця. Йдучи до школи, ти йдеш на роботу.

4. Будь добрим і чуйним до людей. Допомагай слабким і беззахисним.  Допомагай товаришу в біді. Не завдавай людям прикрості. Поважай та шануй матір та батька – вони дали тобі життя,вони виховують тебе, вони хочуть, щоб ти став чесним громадянином, людиною з добрим серцем і чистою душею.

5. Не будь байдужим до зла. Борись проти зла, обману, несправедливості. Будь непримиренним до того, хто прагне жити за рахунок інших людей, завдає лиха іншим людям, обкрадає суспільство.


Завдяки цим азбучним істинам ми поступово розкриваємо перед учнями суть і таких моральних цінностей, як любов до Батьківщини, героїзм, непохитність, велич і могутність Батьківщини.


Виховання людини відбувається тільки в людському середовищі, і від того, наскільки глибоко  відбиваються у цьому середовищі  моральні здобутки людства, світ людини, ідеї суспільства і держави, залежить ефективність навмисних, передбачених, цілеспрямованих зусиль вихователя. Моральна вихованість полягає кінець кінцем втому, що людина прагне робити добро і не може робити зла.


Одне з найголовніших виховних завдань вбачає В.Сухомлинський в тому, щоб бачення світу, особисте ставлення підлітка до явищ навколишньої дійсності відповідало його внутрішнім силам, здібностям, можливостям. Серцевиною морального виховання, моральної зрілості підлітка є ідея Вітчизни. Моральна вихованість, духовне благородство людини досягається тим , що вона бачить світ через свій обов’язок перед Вітчизною; найдорожчою святинею для неї є честь, слава, могутність і незалежність Батьківщини. Щоб дитина дорожила найвищими цінностями – святинями народу, він повинен поважати в собі громадянина. Громадянське життя – ціла ділянка виховної роботи. В.Сухомлинський завжди прагнув до органічної єдності громадянських думок, почуттів і діяльності, щоб почуття, переживання знаходили свій вияв у благородних вчинках, у праці для людей, для суспільства, для Вітчизни.

Моральні, громадянські, ідейні цінності – неминущий і нічим не замінний засіб виховання. Водночас виховання на громадянських, духовних цінностях – дуже дійовий засіб самовиховання юнацтва. Осягаючи громадянську мужність, обов’язок перед Батьківщиною,юний громадянин вчиться міряти себе вищою міркою моральної гідності. Він немов бачить себе очима суспільства, вдумливо і вимогливо аналізує свої вчинки, свою поведінку. Проте ефективність цього засобу цілком залежить від того, як думки і почуття юнацтва пов’язуються з активною діяльністю,на якій громадянській ниві людина розкривається як патріот.

У сьогоднішніх умовах розбудови громадянського суспільства становлення патріотизму, національної самосвідомості юних громадян має стати центральним нервом усієї діяльності навчального закладу, а недостатня увага до цього  надзвичайно важливого аспекту сприяє поглибленню духовної кризи молодих поколінь.

Поняття патріотизму виражає найвищу і найсильнішу духовну силу, що зумовлює активну життєву позицію людини. Завдяки почуттю патріотизму людина стає сильною, здатною творити і розбудовувати свою національну державу, що виступає гарантом стабільності й могучості народу, його безсмертя.

Метою патріотичного виховання є становлення громадянина – патріота України, готового самовіддано розбудувати її як незалежну, соціальну державу, забезпечити її національну безпеку, знати свої права та обов’язки, цивілізовано відстоювати їх, сприяти єднанню українського народу.

Мети патріотичного виховання можна досягти шляхом реалізації  таких виховних завдань:

· Утвердження в почуттях особистостей патріотичних цінностей, поваги до культурного та історичного минулого України;

· Виховання поваги до Конституції України, законів України, державної символіки;

· Підвищення престижу військової служби як виду державної служби;

· Визнання і забезпечення в реальному житті прав дитини як найвищої цінності держави і суспільства;

· Усвідомлення взаємозв’язку між індивідуальною свободою, правами людини та її відповідальністю;

· Формування мовної культури, оволодіння і вживання української мови як духовного коду нації.

Зміст героїко-патріотичного виховання передбачає глибоке розуміння природи учнів, їх індивідуальних рис і можливостей, повагу до особистості дитини, турботу про її гармонійний розвиток, встановлення взаємин співробітництва у навчально-виховному процесі.

Патріотичне виховання молоді здійснюється за такими напрямками:

· Державний – базується на забезпеченні державою системи  героїко – патріотичного та патріотичного виховання;

· Соціальний – ґрунтується на вивченні норм моралі, їх дотриманні, орієнтований на усвідомлення пріоритету загальнолюдських цінностей та інтересів, шанобливого ставлення до культури, історії, мови, звичаїв і традицій українського народу;

· Військовий – передбачає вивчення військової історії України, переможних битв Радянської Армії, підвищення фізичної загартованості в інтересах до захисту Вітчизни;

· Психолого-педагогічний – ґрунтується на вивченні психологічних особливостей  молоді;

· Правовий – передбачає формування глибоких правових знань, прищеплення високої правової культури.

Виховання почуття патріотизму, гордості за свій народ передбачає формування  учнів історичних знань про минуле та сучасне нашого народу, держави. Невичерпним джерелом патріотичного та морального виховання молоді є  історія Великої Вітчизняної війни. Кіровоградщина багата своїми бойовими, трудовими і народними традиціями. В області широко вшановують подвиг українського народу  у Великій Вітчизняній війні. 65-й рік поспіль приходить на нашу землю незабутнє свято Перемоги. Разом з ним повертаються у нашу пам'ять ті, хто не шкодуючи життя свого, здобув її у запеклих, кровопролитних  боях з нацизмом.

До осмислення уроків цієї війни слід підходити особливо серйозно сьогодні – в умовах розбудови в Україні нового демократичного суспільства, пам’ятаючи, що без історичного минулого не було б сьогодення. Важливо ,щоб учні знали правду про війну, про ті випробування,які впали на долю України і українців.

Учнів молодших школярів варто знайомити з історією Великої Вітчизняної війни через історію їхніх родин та рідного краю, на виховні заходи запрошувати  ветеранів війни.

Для учнів середніх та старших класів з метою підсилення морального аспекту  бажано проводити виховні заходи на базі музеїв, залів, кімнат і куточків бойової слави. Широко використовувати документи, спогади фронтові листи, кіно і фотоматеріали, звукозаписи,художні твори.

Найважливішою складовою у виховному процесі в школі є формування патріотизму та культури міжнаціональних відносин, які мають величезне значення в соціально – цивільному і духовному розвитку особистості учня. Істинний патріотизм включає в себе повагу до інших народів і країн, до їх національних звичаїв і традиції і нерозривно пов'язаний з культурою міжнаціональних відносин.

На уроках французької мови велика увага приділяється вихованню у дітей патріотизму, любові до Батьківщини,шанобливого ставлення до історії свого краю, свого міста. Учні знайомляться з історією рідного краю, міста французькою мовою. Вивчення культури і історії Франції дозволяє  порівнювати, знаходити  спільне між країнами,  визначати національні  відмінності. Тематика «Моє рідне місто» дозволяє виховувати любов до свого міста, традицій, звичаїв. Провідними в цій роботі є презентації на теми: «Україна», «Моє рідне місто», «Традиції, свята», «Відомі люди мого краю», проектні роботи «Я громадянин», «Я кіровоградець». Історичні події минулих літ розглядаються скрізь призму рідної сім’ї, життя пращурів в творчих роботах «Сліди війни в моїй родині». Таким чином, учні розуміють свою причетність до історії держави, необхідність активної життєвої позиції, що дозволяє керувати процесами сучасного суспільства.

Результатом патріотичного виховання має бути сформованість почуття патріотизму, яке означає прояв особистістю любові до свого народу, поваги до українських традицій, відчуття своєї незалежності до України, усвідомлення спільності власної долі з долею Батьківщини.

Тож зробимо все можливе, щоб пам'ять про захисників Вітчизни залишалася в серцях нашого підростаючого покоління священною, вічною і незрушною.
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ПРОБЛЕМИ МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ОСВІТИ
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заступник директора школи 

з виховної роботи ЗШ І-ІІІ ступенів № 2 

Кіровоградської міської ради
ФОРМУВАННЯ КУЛЬТУРИ ЗДОРОВ’Я ШКОЛЯРІВ

(засідання методичного об’єднання класних керівників «Творчість»)


Мета та завдання: визначення основних напрямів діяльності педагогів щодо формування здоров’язбережувального середовища;

- удосконалення вмінь і навичок класних керівників щодо використання елементів тренінгу при організації виховної роботи, спрямованої на формування в учнів культури здорового способу життя; 

- напрацювання рекомендацій до підготовки і проведення Першого уроку у 2012/2013 навчальному році з проблеми формування здорового способу життя;
- використання здоров’язбережувальних технологій у професійній діяльності.


Обладнання: мультимедійна дошка, виставка літератури «Бути здоровим – модно, стильно, красиво!».


Форма проведення: групове заняття з використанням елементів тренінгу.

Хід засідання

І 
Організаційний момент.
1. Вступ.

Керівник методичного об’єднання (МО).
Шановні колеги! Професійна діяльність педагога вимагає відповідних знань, умінь і навичок в організації життєдіяльності учнівського колективу. Без систематичного поглиблення знань щодо використання сучасних технологій, інноваційного стилю діяльності неможливе створення позитивного виховного середовища навчального закладу.

Сьогодні надзвичайно важливо сформувати здоров’язбережувальне середовище, яке б мотивувало наших вихованців на здоровий спосіб життя й, відповідно, збереження власного здоров’я. 

А тому я сьогодні запрошую вас на чергове засідання методичного об’єднання класних керівників з проблеми «Використання елементів тренінгу під час проведення виховних заходів з формування культури здоров’я школярів». Тож уважно слухайте, активно аналізуйте та дискутуйте. Дане заняття допоможе Вам у підготовці й проведенні Першого уроку у 2012/2013 навчальному році з проблеми формування культури здоров’я школярів.

Поради успішного проведення заняття.

Слухайте:

· 
уважно дослухайтесь до думки учасників;

· 
реагуйте і відповідайте на те, що сказано, а не на те, як це сказано.

· 
дайте колегам можливість повністю висловити свою думку.

Аналізуйте:
· 
почуте, побачене;

· 
уточнюйте, ставте додаткові запитання.

Дискутуйте:
· 
поважайте право учасників на захист власної думки;

· 
аргументуйте власну точку зору;

· 
визначайте спільне і відмінне у Вашій позиції та інших учасників тренінгу;

· 
пропонуйте свій варіант.


2. Стратегія навчання.
Керівник МО. 
Отже, шановні класні керівники, для того щоб продуктивно пройшло наше заняття, пропоную таку стратегію навчання:
· 
теоретичний етап, на якому Вам повідомлять основні теоретичні відомості та презентують традиційну схему проведення тренінгу, розкриваючи його ключові елементи та основні методи роботи;

· 
практичний етап передбачає засвоєння основних етапів тренінгу та відпрацювання його елементів (інтерактивних методик);

· 
підбиття підсумків спрямовано на оцінку спільних та особистісних досягнень і очікуваних результатів учасників заняття. Кожен з учасників може висловити своє ставлення до запропонованої проблеми тренінгу та засобів її розкриття;

· 
домашнє завдання, що передбачає підготовку плану-конспекту та моделювання Першого уроку у 2012/2013 навчальному році з проблеми формування культури здоров’я школярів, їх мотивації на здоровий спосіб життя.

ІІ. Основна частина. 

1. Теоретичний блок.

Заступник директора з виховної роботи.
Продовжуємо наше заняття і пропоную звернутись до схеми тренінгу та обговорити кожен з його елементів.

1)
Привітання. Очікування. Включає уточнення самопочуття кожного учасника. Це підбір вправ, під час яких учасники розкривають свій емоційний стан, готовність до роботи, розповідають про свої очікування від заняття.

2)
Тема заняття. Тренер пропонує проблему, яка надає можливість визначити конкретну тематику заняття.
3)
Основна частина тренінгу. Даний фрагмент включає вправи пасивного характеру, які чергуються з рухливими іграми й інтерактивними вправами та завершується обговоренням учасників своїх відчуттів і думок щодо реалізації певного завдання чи вправи тренінгу.

Важливе місце займають вправи емоційної розминки, що налаштовують учасників на роботу за темою, активізують відчуття внутрішньої свободи.

4) Підбиття підсумків. Даний етап надає можливість кожному з учасників висловити свої відчуття і враження від проведеного тренінгу, повноти розкриття теми.
Заступник директора з виховної роботи. 

Готуючись до проведення тренінгу або занять з елементами тренінгу, важливо чітко визначити ключові вправи та основні методики, наприклад:

· «рольова гра» імітує реальність того, що відбувається. Кожен учасник у грі має свою роль і визначає не власну позицію, а з точки зору отриманої ролі;

· «творча праця» включає різні творчі вправи, серед яких: створення колажів, малюнків, складання пісень, історій, казок тощо;

· «коло», «коло ідей (думок)» – методи, де кожен має можливість швидко доповнити чи продовжити думку попереднього учасника, відповідаючи на запитання чи висловлюючи свою думку, позицію;

· «дискусія» – загальновідомий метод, який надає можливість всім присутнім представити свої погляди та висновки, при цьому варто зауважити, що вміння висловити свої думки під час дискусії є важливим елементом толерантного спілкування.


Також можна використати й інші методи інтерактивного спілкування: «Мозковий штурм», «Криголам», «Закінчи речення», «Відкритий мікрофон», «Галерея думок (ідей)» тощо.

2. Практична частина.
1) 
Привітання. Очікування.

Тренер. Коли ми вітаємося або прощаємося, то говоримо «здрастуйте», «доброго Вам здоров’я», «бувайте здорові», бажаючи цим самим іншим людям здоров’я.

Пригадайте, до якої частини тренінгу відноситься моя інформація та який метод ми можемо використати під час проведення даної частини тренінгу?


Відповідь: «привітання», метод «Коло». 

(Учасники разом з тренером демонструють метод «Коло», вітаючи один одного. Можна продемонструвати різні варіанти проведення вправи «привітання» чи «знайомства», які допоможуть більше дізнатися про учасників тренінгу).

Тренер. Обов’язковим елементом тренінгу є очікування. На дошці зображена «ріка мудрості». На листочках-човниках напишіть свої очікування і розмістіть на ближньому березі, коментуючи їх всім учасникам. У кінці заняття ми перемістимо їх на інший берег, якщо отримаємо необхідні знання.
2) 
Правила спілкування.

Тренер. Після щирого привітання своїх колег продовжуємо тренінг. Ми повинні визначити основні правила поведінки або правила спілкування. 

Які Ваші пропозиції щодо методу, який ми можемо використати під час складання цих правил?

(Учасники пропонують кілька методів, після короткого обговорення група обирає один з них. Тренер або учасники нагадують порядок його проведення).

Пропозиції: «Мозковий штурм» – дає можливість зібрати якомога більше ідей. (Тренер на ватмані записує пропозиції учасників заняття).
Правила спілкування:
· Кожен має право на власну думку.

· Говорити лише від свого імені.

· Спілкуватися толерантно, поважаючи думку іншого.

· Не перебивати. 

· Кожен має право на відмову, якщо запитання, на його думку, здається некоректним чи складним.


Тренер. Я думаю, що кожен з Вас під час тренінгу буде дотримуватися правил спілкування.


Шановні колеги! Сьогодні, як ніколи, стоїть проблема збереження здоров’я молодого покоління. З нашою допомогою діти повинні усвідомити, що майбутнє кожного, як і держави в цілому – за здоровим поколінням. 


Запропонований тренінг з проблеми утвердження здорового способу життя має на меті привернути увагу учнівської молоді до збереження власного здоров’я. (Демонструється фрагмент тренінгу для учнів).
Девіз тренінгу – «Лише в здоров’ї щастя є!»
3)
Міні-лекція.


Тренер. Щоб успішно навчатися, подорожувати, займатися спортом, бути організованим, стати конкурентним у майбутньому дорослому житті, необхідне міцне здоров’я.

Від чого залежить наше здоров’я? 

(Демонструється презентація «Складові здоров’я»).
Наше здоров’я залежить від таких чинників: спадковість (20 %), рівень медицини (10 %), екологія (20 %), спосіб життя (50 %).

Отже, спосіб життя – це основний чинник здоров’я, який цілком залежить від людини.

Які основні складові здорового способу життя?

Основні складові здоров’я: фізична активність; здорове харчування; особиста гігієна; дотримання режиму життєдіяльності; загартування; культура спілкування.
4)
Робота у групах. Вправа «Афоризми».

(Учасники тренінгу об’єднуються у групи. Кожна група повинна пояснити значення афоризма, розкриваючи своє бачення даної проблеми).
«Здоров’я – дорожче золота» (В. Шекспір).
«Здорова людина – самий дорогоцінний витвір природи» (Т. Корлейль).
«Здоров’я – мудрих гонорар» (П. Беранже).

5) Рольова гра «Сила волі». (Учасники об’єднуються у три групи).
І група. Підлітки, які пропонують і навіть намагаються нав’язати одноліткам закурити.

ІІ група. Підлітки, яким пропонують закурити, а вони намагаються уникнути цієї пропозиції.


ІІІ група. Спостерігачі, які моделюють можливу реакцію на ситуацію розіграну учасниками.

Рекомендуються питання для обговорення з позиції «того, хто відмовляється»:

· 
Позитивно чи негативно ви сприймали пропозицію «підмовника»?

· 
Наскільки складно було витримати вплив «підмовника»?

· 
Якими засобами користувався «підмовник»?

· 
Що потрібно зробити в ситуації, коли необхідна відмова?

· 
Які могли бути наслідки, коли б ви погодились?

Питання для обговорення з позиції «того, хто нав’язує негативну дію»:

· 
Якими намірами ви керувались під час умовляння?

· 
Чи відчули ви можливість схилити партнера?

· 
Відчувши, що умовляння марні, чи докладали ви додаткових зусиль?

Тренер. Як бачите, ця рольова гра продемонструвала, в які життєві ситуації може потрапити людина, і, якщо вона не вміє продемонструвати свою незгоду або проявляє слабодухість, – це обертається для неї негативними наслідками. Тож потрібно донести до кожного учасника важливу думку: необхідно оволодіти стратегією відмови і говорити «Ні!» «підмовнику».


Крок за кроком ми наблизились до підсумкового етапу нашого тренінгу. Для визначення своєї позиції пропоную варіант дискусії.

6) Дискусія «Яка дорога краща».

Тренер. Уявіть, що ви заблукали у непрохідному лісі. Раптом перед Вами з’явились три дороги. Кожна з них може вивести з лісу за певних умов, а саме:

· Праворуч підеш – велике багатство знайдеш, а здоров’я занапастиш.

· Ліворуч підеш – половину багатства знайдеш і половину здоров’я занапастиш.

· Прямо підеш – нічого не знайдеш, але здоров’я збережеш.


Учителі у групах обирають одну із доріг, обговорюють свій варіант та презентують свою точку зору. Учасники груп спільно приходять до певного висновку та висловлюють свої думки. (Варіанти відповідей можуть фіксувати на дошці представниками груп, схожі думки тренер підкреслює ).


Тренер. З Ваших міркувань можна зробити висновок, що здоров’я – одне з основних джерел радості й щасливого повноцінного життя. Тож я бажаю міцного здоров’я всім присутнім. І нехай голуб із вправи «Послання у світ» понесе листи друзям, ровесникам.

(Учасники тренінгу прикріплюють листи-побажання до плаката «Наші побажання ровесникам, друзям»).

Тренер. На завершення тренінгу прошу висловити свої враження від практичної частини тренінгу. 

· Чи змогли Ви визначити основні механізми щодо реалізації проблеми здоров’язбереження у системі виховної роботи?

· Чи отримали нові знання і навички щодо використання елементів тренінгу у формуванні культури здоров’я вихованців?

Якщо Ваші очікування справдилися, то перемістіть свої «човники» на протилежний берег «річки мудрості», коментуючи свою дію.

Керівник МО. Шановні класні керівники! Просимо заповнити запропоновану анкету.
Анкета «Оцінювання тренінгу»

1.
Як ви оцінюєте тренінг? (потрібне підкреслити)

Відмінно


Добре


 Задовільно

2.
Який відсоток інформації, отриманої на занятті, буде корисним для Вас? (потрібне підкреслити)



100%

80%

60%

40%

20%

0%

3.
Що Вам сподобалося найбільше?

4.
Чи отримали Ви відповіді на запитання, з якими прийшли на засідання методичного об’єднання?

5.
Що Вам не сподобалося? Чому?

6.
Чи плануєте Ви використовувати у професійній діяльності теоретичні знання та практичні навички, отримані під час тренінгу?

Керівник МО. На наше засідання запрошено бібліотекаря школи, яка пропонує Вам огляд літератури книжкової виставки «Бути здоровим – модно, стильно, красиво!».
(Бібліотекар презентує літературу з книжкової виставки, акцентуючи увагу на методичній цінності кожного видання).


Заступник директора з виховної роботи. 

Я вдячна всім учасникам засідання методичного об’єднання класних керівників і побажаю Вам здоров’я та творчих успіхів у професійній діяльності. 

2012 рік оголошено Президентом України «Роком спорту і здорового способу життя». Тож, Перший урок у цьому навчальному році буде присвячений формуванню основ культури здоров’я школярів та їх мотивації на здоровий спосіб життя. 

Дане засідання допоможе Вам у розробці Першого уроку для учнів різних вікових категорій з використанням елементів тренінгу та стане одним із чинників у формуванні здоров’язбережувального середовища. 
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КОМПЕТЕНТНІСНИЙ ПІДХІД ДО УПРАВЛІННЯ РОЗВИТКОМ ФАХОВОЇ МАЙСТЕРНОСТІ ВЧИТЕЛІВ ІНОЗЕМНИХ МОВ НА ЗАСАДАХ ПЕДАГОГІЧНОЇ СПАДЩИНИ В. О. СУХОМЛИНСЬКОГО
Суспільно-політичні та соціально-економічні зміни, що відбуваються в Україні, суттєво впливають на діючу систему освіти. До того ж формується нова ідеологія та практика життєдіяльності сучасної школи як соціально-педагогічної системи, результатом якої є забезпечення сучасної якості освіти на підставі збереження її фундаментальності та відповідності актуальним і перспективним потребам особистості, суспільства й держави.

Проблема ефективності, результативності педагогічного процесу може бути розв'язана лише за умови забезпечення високої компетентності та професійної майстерності кожного педагога.

В.О.Сухомлинський зазначав, що суттєвою умовою майстерності педагога є глибина знань, широкий інтелектуальний кругозір, а причиною її втрати окремими вчителями є їх "духовне окостеніння", яке виникає тоді, коли вони не поповнюють своїх знань. [8, с. 197].

В.О. Сухомлинський вважав, що вчитель мусить постійно працювати над собою, і спинятися на досягнутому він не має жодного права. Навички і вміння вчителя, якими б досконалими вони не були, не можуть залишатися на тому самому рівні, інакше перетворяться в ремісництво.

У спадщині В.О. Сухомлинського можна виділити основні вимоги до професійної діяльності вчителя:  систематичне піклування про всебічний розвиток дитини; любов до дітей і кожної окремої дитини, повага до неї, вміння бачити в кожній людині особистість;  глибоке знання дитини, розуміння її;  бережливе ставлення до духовного світу і природи дитини;  уміння розвивати в дитини почуття власної гідності; уміння включати дитину в коло інтересів, життя і турбот інших людей; бути другом, мудрим порадником дитини. Системоутворювальними моментами програми формування особистості вчителя-фахівця, за В.О. Сухомлинським, є віра в дитину як запорука педагогічного успіху.

Висока моральність учителя, на переконання В.О. Сухомлинського, є найважливішою умовою його педагогічної майстерності. «Головне – це віра в людину, чутливість до всього хорошого в ній», – писав педагог [8, с. 114]. Улюбленим й авторитетним для дітей вчитель стає не лише через глибоке знання свого предмета і любов до нього, а й тому, що вміє поєднувати у своєму серці цю любов з любов’ю до дитини.  

Професійна й педагогічна компетентність стали предметом активного дослідження науковців лише з 90-х років минулого століття, що пов'язано, насамперед з визнанням у провідних країнах світу (США, країни західної Європи) значної ефективності компетентнісного підходу у загальній і професійній освіті.

Більшість учених, як вітчизняних, так і зарубіжних, сходяться на думці, що професійна компетентність педагога визначається професійними знаннями і вміннями, ціннісними орієнтаціями в соціумі, мотивами його діяльності, культурою, що виявляється у мові, стилем спілкування, загальною культурою, здібністю до розвитку свого творчого потенціалу, а також володінням методикою викладання предмету, здатністю розуміти і взаємодіяти із учнями, пошаною до них, професійно значущими особистими якостями. Відсутність хоча би одного з цих компонентів руйнує всю систему і зменшує ефективність діяльності педагога. 

Враховуючи, що педагогічна діяльність є основним видом професійної діяльності вчителя іноземної мови, педагогічна компетентність є професійно-особистісною характеристикою, яка визначає готовність і здатність виконувати педагогічні функції у відповідності з прийнятими в соціумі нормами, стандартами, вимогами. Отже, предмет дослідження виражає те загальне, що притаманне історично-конкретному носію педагогічної професії, що робить його причетним до педагогічного співтовариства і певної педагогічної культури, цінностей педагогічної діяльності.

Узагальнюючи вищеназвані підходи, можна обґрунтувати власне визначення педагогічної компетентності вчителя іноземної мови, як цілісне утворення у цілісній професійній структурі особистості, що є одним із проявів його професіоналізму, показником сформованості професійно необхідних якостей і характеристик на засадах системи теоретичних знань і практичного досвіду, що зумовлюють достатній та високій рівень готовності до здійснення педагогічної діяльності, забезпечують високий рівень самоорганізації.

Досліджуючи теоретичні засади компетентісного підходу у вітчизняній освіті, можна визначити такі загальні навчально-інформаційні вміння та навички:

- швидко актуалізувати й відтворювати потрібну інформацію;

- самостійно шукати нову інформацію з різних джерел;

- вміння користуватися інформаційно-комунікативними технологіями;

- користуватися каталогами, складати бібліографію;

- користуватися різноманітною довідковою літературою;
- працювати з графіками, схемами, таблицями, картинами;

- знати й застосовувати прийоми швидкого читання;
- використовувати прийоми розуміння тексту;

- досконало застосовувати загально мовленнєві вміння й навички.

Звичайно, що названі вміння й навички мають бути характерними для педагогічної компетентності будь-якого викладача. Втім, особливості педагогічної культури вчителя саме іноземної мови визначаються специфікою професійної діяльності та власне фахового предмета.

Характеризуючи специфіку предмету «іноземна мова», слід зазначити, що процес навчання  здійснюється в руслі культурологічного, лінгвістичного, лінгвокраєзнавчого, комунікативного і ситуативно-тематичного підходів. Це висуває ряд важливих вимог до педагога у сфері іноземної мови, а саме - бути джерелом достовірних і коректних знань з предмету, носієм іншомовної культури, організатором продуктивної ситуативно-тематичної комунікації, що призводить до розвитку і виховання особистості учня в цілому і дозволяє виробити особистісні сенси суб'єктів навчально-виховного процесу у навчальному закладі, оцінити всю організовану діяльність.

Найбільш важливою для професійної компетенції вчителя іноземної мови вчені вважають комунікативну компетенцію, під якою розуміють здатність спілкуватися усно і письмово з носієм конкретної мови в реальній життєвій ситуації. При цьому особлива увага приділяється смисловій стороні вислову, а не тільки правильності використаних мовних форм.

Другою важливою складовою педагогічної компетентності вчителя іноземної мови є дидактичний компонент, в якому знаходять прояву первинні значення компетентності «обізнаність, володіння знаннями, досвідом», і який є системою придбаних знань з урахуванням їх широти, глибини, об'єму, стилю мислення, норми педагогічної етики, соціальних функцій педагога.

Вчитель повинен мати фундаментальні професійні знання, а саме теоретико-методологічні у галузі гуманітарних, світоглядних, власне професійних наук, оптимальний обсяг ідей, цінностей, уявлень, універсальні способи пізнання і практичної діяльності. Крім того, з одного боку, викладач повинен мати уміння навчати школярів своєму предмету, виховувати їх на його основі, а з іншого - потребу й уміння самоосвітньої діяльності.

Всебічно підготовлений учитель повинен, насамперед, добре знати психологію й володіти прийомами психологічного впливу на учнів. Також він мусить володіти невичерпністю інтелектуального багатства. “По-справжньому любить свій предмет лише той педагог, який на уроці викладає соту частину того, що знає”, – слушно зауважує  науку, школу, педагогіку” [7, с. 560].
 у  свій предмет,  у . “Це інтелектуальне багатство і є закоханістю Сухомлинський .О. В
Таким чином, в основу дидактичної компетенції вчителя іноземних мов входить набутий синтез знань (психолого-педагогічних, соціальних, загальноосвітніх); умінь (професійно-педагогічних, спеціальних, самоосвітніх); навичок творчої педагогічної діяльності, що трансформується з потенційного в реальне, має діяльнісний характер і функціонує у вигляді способів діяльності, необхідних вчителю для проектування власної технології навчання школярів, конструювання логіки навчального і виховного процесу, розв'язання труднощів і проблем, нестандартного мислення, що в цілому сприяє підвищенню його самоосвіти й професіоналізму.

Погляди В.О. Сухомлинського і у наш час мають не меншу актуальність, ніж за життя видатного педагога. Адже перед учителями стоїть вічне завдання – виховувати молоде покоління, яке має високі моральні якості й фундаментальні знання. Саме тому сучасний учитель повинен звертатися до праць В.О. Сухомлинського, уміти глибоко їх аналізувати, черпати з них методи і прийоми, котрі будуть сприяти досягненню навчальних і виховних цілей. Роботи великого майстра виховання залишаться безсмертними, і ще не одне покоління вчителів знаходитиме в них щось нове та корисне для себе.
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РАДІСТЬ НАВЧАТИ І НАВЧАТИСЬ 

(з досвіду роботи методичного об’єднання вчителів природничо-математичного  
циклу гімназії № 9, керівник Шверненко І.Є.)
      
Інноваційний шлях розвитку суспільства можна забезпечити, сформувавши покоління людей, які думають і працюють по-новому. Сьогодення вимагає пошуку таких форм і методів навчання, впровадження яких сприяло б активізації навчально-пізнавальної діяльності учнів, підвищувало б ефективність набуття учнями нових знань, розвивало б творчу активність та навички колективних злагоджених дій. Звідси – значна увага до загального розвитку особистості, її комунікативних здібностей, засвоєння знань, самостійності в прийнятті рішень, критичності та культури мислення, формування інформаційних і соціальних навичок. 

      
Одним з підходів формування професійної компетентності вчителів гімназії є участь у роботі фахових методичних об’єднань, які є одним з досягнень методичної служби, що склалася в освітній системі України. Участь вчителів у роботі фахових методичних об’єднаннях сприяє розвитку сучасного стилю педагогічного мислення, відпрацюванню професійних навичок, формуванню готовності вчителя до професійної самоосвіти, самовдосконаленню. 

       
Одне з головних завдань методичного обєднання — допомогти педагогу в особистісно-професійному розвитку, створити умови для формування в нього здатності набувати нового досвіду на основі цілеспрямованого творчого й критичного мислення, визначення особистісних підходів, усвідомлення значущості нової педагогічної ідеї для вдосконалення освітньої практи​ки.
      
Розв’язання вказаних завдань під силу тільки творчим вчителям, людям з високою свідомістю, професійною компетентністю та культурою, бо саме в творчому пошуку народжуються нові ідеї, формується досвід, приходить майстерність,і досягається лише клопіткою працею вчителя над собою та з своїми учнями, а також професійної критики та оцінки педагогічного колективу.

     
Саме такими педагогами є члени ЦМО природничо-математичного циклу. Члени ЦМО – співдружність однодумців, в якому кожен робить свій індивідуальний внесок у колективну творчість, кожен, духовно збагачуючись завдяки колективу, водночас духовно збагачує своїх товаришів 

           Досвід роботи циклового методичного обєднання вчителів природничо-математичного циклу (керівник Шверненко І.Є.) з проблеми: «Підвищення ефетивності уроку засобами новітніх технологій», що є продовженням науково-методичної проблеми гімназії: «Сучасні педагогічні технології у навчанні та вихованні гімназистів, як шлях до якісної освіти та розвитку життєвотворчості особистості ХХІ століття» є актуальним і перспективним, демонструє системну практичну діяльність методичного обєднання з педагогами  з урахуванням вимог сучасного інформаційного середовища, перспектив професійної самореалізації педагогічних працівників.Оскільки належним чином організована методична робота з педагогами сприяє формуванню професійної компетентності педагогів, активізації навчально – пізнавальної діяльності школярів, перетворюючи їх із об’єктів у суб’єкти навчання, створює такі умови навчання, за яких кожен учень відчуває свою успішність, інтелектуальну спроможність, що є важливим у світлі змін, які відбуваються сьогодні у загальній середній освіті.

   
Актуальність досвіду полягає в тому, що діяльність циклового методичного обєднання спрямована на підвищення фахового рівня та професійної компетентності  педагогів і містить сучасні підходи до організації та планування роботи шкільного методичного обєднання з педагогами різного рівня сформованості дидактичних умінь.

   
Результатом роботи методичного формування педагогів  є багаторічна та плідна робота щодо підвищення результативності навченості учнів, участі педагогів у методичних заходах закладу, міста, області, Всеукраїнського та Міжнародного рівня, друкована продукція з досвіду роботи  у фахових виданнях, участь учнів у предметних олімпіадах всіх рівнів, конкурсах, науково-дослідницькій роботі МАН.

    
Провідні ідеї досвіду:

1. Системно-цільовий підхід до планування роботи, всебічності змісту методичної роботи ЦМО, науковості, творчості, наступності та практичної спрямованості.

2. Створення власної цілісної інтегрованої системи науково-методичної роботи, яка ґрунтується на диференційованому, особистісно орієнтованому підході і спрямована на розвиток професійної компетентності, стимулювання самоосвіти та творчих пошуків кожного педагога.

3. Вибір форм та методів  неперервного професійного розвитку вчителя, які забезпечують реалізацію завдань розвитку освіти закладу з метою підвищення професійної майстерності, творчого зростання та формування компетентного педагога.

4. Оптимальне поєднання в плануванні роботи взаємозв’язаних компонентів: діагностико-прогностичного, організаційного, аналітичного, контрольно-коригуючого та оціночного, що забезпечує розвиток системи науково-методичної роботи педагогів циклового методичного обєднання.

5. Застосування сучасних інформаційних технологій в діяльності педагогів методичного обєднання.


Методичне об’єднання – це система цілеспрямованого фахового зростання педагогічних працівників, процес постійного примноження вчителями теоретичних знань та практичних навичок і вмінь із метою підвищити рівень професійної майстерності.
 Система роботи  циклового шкільного методичного об’єднання вчителів природничо-математичних наук гімназії № 9 зорієнтована на виховання професійно-педагогічної культури вчителя, продукування нових педагогічних ідей, технологій, узагальнення та поширення персдового педагогічного досвіду. Робота ШМО гімназії № 9 організована так, що вона сприяє розвитку  й оновленню школи, зацікавлює вчителів у підвищенні фахового рівня відповідно до сучасних вимог, тому і була визначена проблема над якою працювало  ШМО вчителів природничо-математичного циклу: « Підвищення ефективності уроку засобами новітніх технологій». Головним аспектом  у роботі методичного об’єднання є надання реальної, дієвої допомоги вчителям у процесі розвитку їхньої майстерності, як поєднання професійних знань, умінь та навичок

   
Принципами організації та функціонування системи роботи ШМО є:

· науковість;

· конкретність;

· системність;

· систематичність;

· практична спрямованість;

· діагностична основа;

· оперативність;

· оптимальне поєднання різних форм і методів.

    
Удосконалення навчально-виховного процесу в навчальному закладі пов’язане з необхідністю модернізації науково-методичної роботи, її вдосконалення на інноваційній основі, тому враховуючи ці чинники ШМО гімназії № 9 розглядає такі проблемні питання:

· реалізація державної політики в галузі освіти;

· впровадження вчителями школи в практику своєї роботи інноваційних навчально-виховних технологій;

· залучення педагогів-практиків до творчої діяльності, дослідно-експериментальної роботи;

· організація заходів, спрямованих на підвищення  рівня професійної майстерності;

· удосконалення змісту, форм і методів роботи з молодими спеціалістами.

       
Діяльність циклового методичного об'єднання вчителів математики,фізики, інформатики гімназії № 9 була спрямована на виконання таких завдань:
1. Впровадження ефективних методів організації навчально-пізнавальної діяльності школярів, виконання проблемно-пошукового підходу до вивчення природничо-математичних дисциплін та розвитку критичного мислення школярів.

2. Застосування компетентнісного підходу до вивчення природничо-математичних наук, системи оцінювання та контролю за рівнем навчальних досягнень.

3.    Формування в учнів таких три кола компетенцій: 

- компетенцій, які відносяться переважно до власної особистості – внутрішні компетенції;

- компетенцій, які відносяться до інших людей – близько-зовнішні компетенції;

- компетенцій, які відносяться до навколишнього світу, як цілого – далеко-зовнішні компетенції.

4. Створення умов з допрофільної  підготовки школярів шляхом використання варіативної частини навчальних планів, введення факультативів та ін.

5. Активізацію роботи з обдарованими дітьми на шкільному рівні, підготовка обдарованих та здібних учнів до участі в олімпіадах, турнірах, конкурсах різних рівнів.

6. Забезпечення засвоєння й використання найбільш раціональних методів і прийомів навчання та виховання школярів;

7. Підвищення рівня загальнодидактичної і методичної підготовки педагогів для організації та здійснення навчально-виховного процесу;

8. Проведення обміну досвідом успішної  педагогічної діяльності;

9. Виявлення, пропагування та здійснення нових підходів до організації навчання й виховання.

         Робота методичного об'єднання вчителів природничо-математичного циклу гімназії № 9 передбачає :

          - діагностику утруднень учителів і вибір форм підвищення кваліфікації на основі аналізу потреб;

          - розробку рекомендацій про зміст, методи та форми освітньо-виховної діяльності;

-  підвищення ефективності організації навчально-виховного процесу;

          - розробку основних напрямів і форм активізації пізнавальної, науково-практичної діяльності учнів у позаурочний час (олімпіади, конкурси, предметні тижні, аукціони знань);


- вдосконалення змісту освіти, рецензування, первинну експертизу підручників, навчальних програм, технологій, методик;


- вивчення, узагальнення, пропаганду кращого перспективного педагогічного досвіду, створення банку да​них актуального досвіду;


- опрацювання матеріалів  для здійснення підсумків державної атестації у випускних класах;


- проведення моніторингу ефективної діяльності членів мето​дичного об'єднання;


- вдосконалення педагогічної майстерності вчителів;


- участь в атестації педагогічних працівників.

           Завдання, які ставили перед собою члени циклового методичного обєднання вчителів природничо-математичного циклу
1. Засвоєння й використання найбільш раціональних методів і прийомів навчан​ня та виховання школярів з використанням ІКТ- технологій у навчально-виховному процесі;
2. Постійно підвищувати рівень загально дидактичної і методичної підготовки,  для організації та здійснення навчально-виховного процесу;
3.  Проводити обмін досвідом успішної педагогічної діяльності;
4. Виявляти, пропагувати та здійснювати нові підходи до організації навчання й виховання;

5. Постійне ознайомлення з досягненнями сучасної педагогічної теорії та практики;

6. Самоосвітня  і  творча діяльність педагогів.

7. Активізувати форми роботи з обдарованими дітьми на шкільному рівні, поліпшити підготовку обдарованих та здібних учнів до участі в олімпіадах, турнірах, конкурсах.

8. Впроваджувати ефективні методи організації навчально-пізнавальної діяльності школярів, широко здійснювати проблемно-пошуковий підхід до вивчення математики, фізики, інформатики.

9. З метою належної підготовки учнів до зовнішнього незалежного оцінювання більш активніше використовувати тестові форми оцінювання та контролю навчальних досягнень учнів.

10. Інтенсифікувати процес інтелектуального розвитку учнів шляхом застосування сучасних інформаційних технологій та науково-методичних досягнень.

11. Активізувати експериментальну та дослідницьку роботу, формувати прийоми дослідницько-пізнавальної діяльності, навчати використовувати наукові методи в процесі пізнання, формувати вміння, що мають практичний характер.

12. Трансформувати традиційну природничо-математичну освіту у особистісно-орієнтовану.



Зміст роботи методичного обєднання вчителів природничо-математичного циклу був спрямований на розгляд актуальних проблем природничо-математичної освіти, розвиток професійної компетентності педагогів, підвищення ефективності навчально-виховного процесу , використання сучасних освітніх технологій, ІКТ-технологій, посилення розвиваючої функції навчання математики, фізики, інформатики. 



Пріоритетними цілями і завданнями методичного обєднання  вчителів природничо-математичного циклує гімназії № 9 були:
· координація колективних форм і методів роботи;

· створення умов і розвиток інтересу до самоосвіти;
· організація заходів, спрямованих на розвиток творчого потенціалу вчителів та учнів;
· реалізація особистісно зорієнтованого підходу до організації навчального процесу через оновлення змісту освіти та впровадження інноваційних технологій;
· удосконалення системи контролю навчальних досягнень учнів;
· упровадження в педагогічний процес передового педагогічного досвіду;
· створення сприятливих умов для особистісного становлення й творчої самореалізації кожного вчителя та учнів;
· участь у науково-методичній роботі школи, міста, області;
· поповнення шкільного методичного кабінету науково-методичною літературою;

· організація між предметних тижнів для поглиблення знань та загального розвитку учнів; 

· робота з обдарованими дітьми; 

· створення інформаційних програм розвитку для найбільш обдарованих або навпаки відстаючих учнів.

· демократизація навчально-виховного процесу 

· батьківська просвіта.

У відповідності до вищесказаного передбачено такі форми роботи:

Індивідуальна: консультування, самоосвіта, курсова перепідготовка, атестація, творчі звіти, взаємовідвідування уроків, робота над методичною проблемою;

групова: вивчення та впровадження в практику роботи елементів передового педагогічного досвіду, діяльність творчої групи, науково-дослідницька робота, методичні тижні, засідання школи молодого вчителя;

колективна: проблемні семінари, психолого-педагогічні семінари, педагогічні читання, педагогічні ради, семінари-практикуми, круглі столи.

Перспектива методичної роботи ЦМО.

Передбачається: функціонування майстер-класів, творчих груп, діагностика, моніторингові дослідження;проведення на базі навчального закладу міських та обласних науково-педагогічних семінарів, круглих столів та інше.

Методичне об’єднання вчителів природничо-математичного циклу гімназії № 9 налічує 17 осіб. Серед них 6 вчителів вищої категорії (1 методист, 4 старших вчителя), 1 вчитель І категорії, 7 вчителів ІІ категорії, 3 вчителя мають категорію «спеціаліст».

Організація навчання людини майбутнього вимагає розробки таких педагогічних технологій, які б не тільки зміцнювали знання, а й постійно збагачували досвід творчості та формували механізм самоорганізації та самореалізації самого учня. З цією метою члени циклового методичного об’єднання працюють в творчих групах вчителів гімназії для підвищення свого фахового та методичного рівня: «Технологія моделювання уроків з ІКТ супроводом», «Акмеологічні технології в підвищенні якості освіти», «Духовна етика».

План роботи ШМО охоплює 5 рівнів методичної роботи: інструктивний рівень, теоретичний рівень, практичний рівень, творчий рівень, рівень співпраці і тому було визначено коло питань, які є орієнтирами у доборі тематики засідань циклового методичного об’єднання щорічно.

І засідання:

· ознайомлення, вивчення і аналіз нормативних та інструктивно-методичних матеріалів, програм, розробка рекомендацій щодо їх впровадження в начальний процес;

· ознайомлення, вивчення, аналіз новостворених підручників, навчальних посібників, розробка рекомендацій та заходів щодо їх впровадження в навчально-виховний процес,підготовка звітів про апробації підручників;
· вивчення вимог до ведення шкільної документації, до проведення тематичних атестацій та дотримання інших нормативних документів.

ІІ засідання:

· аналіз рівня знань, умінь та навичок та успішності учнів, труднощі в опануванні програмового матеріалу;

· розробка заходів для підвищення ефективності навчально-методичного процесу, дотримання державних стандартів освіти;
· поглиблення знань з теорії і методики навчального предмета, ознайомлення з надбаннями психолого-педагогічної служби.

ІІІ засідання:

· пропаганда і впровадження перспективного педагогічного досвіду, досягнень психологічної науки, інноваційних технологій;

· розробка окремих тему років. Розділів програми, моделювання уроків та фрагментів уроків, підготовка завдань до ДПА;
· вивчення питань ефективності використання можливостей навчального кабінету, виготовлення своїми силами наочності, саморобних приладів, дидактичних матеріалів тощо;

· ознайомлення з новинками фахової педагогічної преси та методичної літератури.

ІV засідання:

· виявлення, вивчення узагальнення перспективного педагогічного досвіду членів м/о, звіти вчителів, які атестуються;

· організація самоосвіти вчителів, звіти про роботу над проблемою, звіти творчих груп, 
· про курсову підготовку.

   Робота циклового методичного обєднання гімназії будується на досягненнях науки, ПД, системою аналітичної, організаційної, діагностичної, пошукової, дослідницької, науково-практичної, інформаційної діяльності з підвищення наукового, загальнокультурного рівня педагогічних працівників, удосконалення їх професійної компетенції та підвищення ефективності навчально-виховного процесу, постійно працює консультаційний центр з усіх навчальних дисциплін, де вчителі-предметники можуть ознайомитись з матеріальною базою, творчими надбаннями, відвідати уроки, отримати компетентну та ділову пораду, консультацію, рекомендацію.

Засідання циклового методичного обєднання проводяться в нетрадиційній формі. Систематично на засіданнях методичного обєднання розглядаються питання:

1) Самоосвітня діяльність;

2) Атестація і творчі звіти педагогів;

3) Курсова перепідготовка;

4) Семінари-практикуми (міські, шкільні, обласні);

5) Участь у конкурсі “Учитель року”;

6) Кращий урок року;

7) Випуск методичних інформаційних бюлетнів;

8) Зустрічі з науковцями;

9) Творчі відрядження;

10) Індивідуальні та групові консультації для вчителів, учнів та батьків;

11) Участь у роботі семінарів- практикумів, конференцій ріного рівня.

12) Випуск друкованої продукції з авторськими та інноваційними матеріалами з досвіду роботи педагогів;

13) Робота з підготовки учнів до участі у Всеукраїнських олімпіадах з базових дисциплін;

14) Робота з учнями щодо підготовки до Всеукраїнського конкурсу-захисту  науково-дослідницьких робіт учнів - членів територіального відділення Малої академії наук;

15) Поповнення кабінетів методичною, довідковою інформаційно-аналітичного літературою, розробками  уроків, виховних заходів, матеріалами з досвіду роботи учителів;

16) Тренінгові заняття.

Усі засідання методичного обєднання проводяться згідно з планом роботи. До засідань готуються педагогічні виставки методичних розробок з даної теми, проводяться відкриті уроки з подальшим їх детальним аналізом і обговоренням.

Методична робота у ЦМО являє собою цілісну, створену на наукових досягненнях, надбаннях передового досвіду й конкретному аналізі проблем учителів систему взаємопов’язаних заходів, дій і засобів, спрямованих на всебічне підвищення професійної майстерності кожного вчителя члена методичного обєднання, на збагачення й розвиток творчого потенціалу педагогічного колективу і кафедри в цілому, на досягнення оптимальних результатів навчання й розвитку конкретних учнів, класів. У навчально-виховному процесі реалізуються основні завдання методичної роботи методичного обєднання, розвиток учительської творчості; формування інтересу до сучасних наукових ідей, дослідної роботи; розвиток аналітичних навичок, самоаналізу; вивчення стилю роботи кожного вчителя; апробація та впровадження освітніх технологій, нових курсів та програм, тому і є розподіл вчителів по групах, методичні проблеми яких більш близькі кожному та з урахованням особистих  та психологічнних вподобань.

У роботі методичного формування вчителів природничо-математичного циклу застосовуються такі форми діяльності: «круглі столи» (спільно з учителями початкових класів для аналізу діагностичних контрольних робіт з математики в 5-х класах), інструктивно-методичні семінари (обговорення та ознайомлення з пакетом документів на початку та в кінці навчального року), теоретичні семінари (ознайомлення з новими технологіями навчання та виховання учнів), семінари-практикуми (супровід відкритих уроків з метою підтвердження та висвітлення проблеми, над якою працює учитель), тренінгові заняття (елементи тренінгу на яких опрацьовуються питання з покращення викладання предмету через систему вправ панорама творчості (звіт про досягнення учителів кафедри), психологічний практикум (розгляд проблемних питань з психологічної точки зору та педагогічної), де здійснювалися практичні обговорення та аналіз роботи, надавалася дієва допомога членам методичного формування в реалізації завдань, що стоять перед педагогами.

Кожного року члени методичного об’єднання  із задоволенням проводять відкриті уроки, майстер-класи для молодих вчителів, вчителів міста різних фахів, слухачів курсів підвищення кваліфікації Кіровоградського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені Василя Сухомлинського.           Результативність проведення заходів доведено учителями-переможцями на міських, обласних конкурсах «Вчитель року» (Шверненко І.Є., лауреат Всеукраїнського конкурсу). Тільки творчо працюючий учитель може у сучасному педагогічному середовищі  вчити та виховувати конкурентоспроможну, досконалу особистість.

Підтвердженням ефективної цілеспрямованої діяльності  циклового методичного обєднання педагогів є: 

·  участь педагогів у заходах міського, обласного, Всеукраїнського рівня.              

·  організація пошукових досліджень у галузі розробки та впровадження нових освітніх технологій, програм, проектів.

Досвід роботи вчителів Шверненко І.Є., Мельниченко О.М., занесений до міського та обласного банку ПД. 

Головне завдання , які ставлять перед собою члени ЦМО  – створення умов для  розвитку учня, його творчого потенціалу. Тому турботливе й уважне ставлення до кожного учня гімназії допомагає вчителю розкрити індивідуальність, розвивати найкращі риси та здібності дитини.Особлива увага приділяється практичній діяльності членів ШМО та виробленню рекомендацій щодо використання та впровадження в практику роботи елементів досвіду роботи педагогів-членів ШМО,  новітніх технологій, ІКТ-технологій.

Така форма роботи допомагає досвідченим та малодосвідченитм педагогам у їх професійному зростанню.Серед вчителів ШМО традиційними є творчі звіти, консультування, наставництво, опрацювання фахових журналів та методичної літератури, проведення майстер-класів, презентація творчих напрацювань, індивідуальні та групові педагогічні виставки, творчі групи, щорічний конкурс «Вчитель року», методичні тижні.

Актуальний девіз вчителів шкільного методичного обєднання: «Навчаючи, вчимося самі». Курси підвищення кваліфікації при КОІППО, участь в міських, обласних науково-методичних заходах відіграють значну роль у становленні особистості педагога.методичного обєднання. Набуті знання та навички вони впроваджують у практику своєї роботи. Самоосвітня діяльність членів методичного обєднання забезпечує підвищення їх педагогічної майстерності та впливає на розвиток особистості учня, тому що  якість навчально-виховного процесу, його результати безпосередньо залежать від учителя, ріня його науково-теоретичної підготовки. Члени ШМО співпрацюють з ШМО різих фахів гімназії, КОІППО, ЦМСПС, батьками.

Склад методичного обєднання вирізняється своєю продуктивністю і наполегливістю в роботі і обєднує їх всіх відданість своїй професії, любов до дітей, взаєморозуміння, а  участь у роботі творчої трупи здатна модернізувати зміст свої діяльності, творчо вдосконалюватися, творчо мислити, творчо ухвалювати рішення й виконувати їх.

Творча группа вчителів природничо-математичного циклу розробила проект колективних творчих справ, який допомагає учням задовольнити потреби самовиваження, самоствердження, самоуспіху через позитивну творчу дільність за умови створення ситуації вибору без будь-якого тиску на особистість, тому в гімназії за бажанням учнів поглиблено вивчається  фізика та математика.

Члени циклового методичного обєднання, активно співпрацюють з ЦМСПС, беруть участь у роботі міських та обласних науково-методичних семінарах.Отриману інформацію обговорюють на засіданні ШМО, апробовують на проктиці. Щодо кожної розглянутої проблеми формулюють і надають рекомендації вчителям для їх практичного втілення.Застосування традиційнихі нових форм та методів навчання сприяє налаштуванню на ситуацію життжвого успіху, свідомому вибору життєвого шляху учнів.

Педагогами накопичено матеріали досвідів, членів методичного обєднання, створено рекомендації з питань впровадження нових технологій навчання, тематичну картотеку та презентаційні матеріали, випущено методичні посібники та буклети.

   Така системна і якісна організація роботи методичного обєднання вчителів природничо-математичного циклу  сприяє вихованню компетентнісного учня.

Результатом роботи педагогів методичного об’єднання вчителів природничо-математичного циклу  є переможці міських, обласних предметних олімпіад, конкурсів, турнірів.

Вчителі МО належну увагу приділяють  роботі з обдарованими учнями. Це знаходить своє відображення в результатах міських та обласних предметних олімпіад та роботі Наукового Товариства Учнів «Обрій» (керівниками наукових робіт є Мельниченко О.М., Шверненко І.Є., Івлєва Н.І., Брайко В.Д., Расевич Г.О). У 2011/2012 навчальному році їх вихованці стали переможцями гімназійного конкурсі-захисту наукових робіт. Вчителі математики, фізики  щорічно готують своїх учнів до участі в Міжнародному математичному конкурсі «Кенгуру» (94 учасники), конкурсі «Левеня» (30 учасників) та показали наступні результати:

Конкурс «Кенгуру»

	
	Сертифікати
	

	Відмінний
	Добрий
	Учасника

	3
	26
	65


Конкурс «Левеня»

	
	Сертифікати
	

	Відмінний
	Добрий
	Учасника

	-
	22
	18


Протягом навчального року кожен педагог циклового методичного обєднання демонстував свій професіоналізм через проведення відкритих уроків(де присутні високо оцінили рівень знань  учнів, культуру висловлень власної думки),  виступів на семінарах –практикумах, конференціях тощо.Про рівень знань учнів свідчать і результати зрізів знань за рік та динаміка росту якості навчальної  діяльності учнів.
     
Вміле планування та організація діяльності ЦМО сприяють професійному розвитку вчителів, допомагають становленню творчих ініціативних особистостей педагогів-майстрів своєї справи, що сміливо впроваджують у практику своєї роботи нові перспективні педагогічні технології, чим значно підвищують ефективність навчально-виховного процесу, сприяють вихованню компетентного учня. 

ДОДАТОК

Засідання творчої групи вчителів

Створення еталонної моделі майбутнього випускника

Мета засідання творчої групи:

· актуалізація проблеми формування еталонної моделі майбутнього випускника;
· дослідження сфер, що формують гармонійний розвиток особистості випускника;

· створення програми розвитку особистості випускника сучасного навчального закладу;

· визначення умов, за яких учень досягне максимального розвитку умінь і навичок, якими має володіти сучасний випускник.

Очікувані результати:

· створення еталонної моделі випускника школи;
· створення плану розвитку особистісних якостей моделі випускника школи згідно з віковими особливостями.

План засідання
	№
	Етап засідання
	Час
	Методичний прийом
	Мета використання

	1
	Організацій​ний 
	3 хв. 
	Монолог ведучого 
	Ознайомлення з метою та очікуваними результатами засідання, порядком проведення та створення позитивного психологічного клімату. 

	2
	Актуалізація опорних знань 
	3 хв. 
	«Гронування» 
	Актуалізація ідей, що панують в поглядах суспільства на якості особистості випускника середньої школи. 

	3
	Висловлення первинних гіпотез 
	7 хв. 
	«Розглядання всіх фактів» 
	Проаналізувати, які необхідні молодій людині на початку самостійного життя в кожні й окремій сфері: пізнавальній, особистісній,професіьно-трудовій, 
сфері здоров'я, соціальній сфері. 

	4
	Робота над гіпотезами, висунутими колегами 
	7 хв. 
	«Погляд   інших людей» 
	Ознайомитись з думкою інших учасників засідання і запропонувати зміни чи доповнення до якостей еталонної моделі. 

	5
	Обговорення гіпотез. Загальний висновок. 
	9 хв. 
	«Наслідки         і результат» 
	Спроектувати етапи розвитку особистості учня відповідно віковим особливостям людини. 

	6
	Підведення підсумків 
	11
хв. 
	«Альтернатива, можливості вибір» 
	Створення колажу про альтернативні умови навчального процесу в школі, які б сприяла реалізації заданої моделі випускника сучасної середньої школи. 

	7
	Рефлексія 
	5 хв. 
	«Подарунки для всіх» 
	Проаналізувати результативність засідання та прийняття рішення. 


Обладнання: маркери п'яти різних кольорів,таблиці із цитатами, аркуші з записаними завданнями, папір для записів, допоміжна література з теми.

Коментарі до проведення засідання:
I.
Організаційний етап
Біля входу в аудиторію вивішені п'ять плакатів з висловами відомих людей. Треба обрати цитату з якою ти згоден і отримати номер групи, учасником якої будеш приймати участь у засіданні.
Учасники засідання розміщуються за груповими столами. Ведучий оголошує тему, мету та очікувані результати сьогоднішнього засідання.
Питання створення моделі випускника школи на сьогоднішній день вже стоїть перед кожним навчальним закладом. Бачення чіткої мети завжди допомагає в роботі, тому кожен педагогічний колектив повинен визначити які риси характеру мають бути у молодої людини, випускника школи, що стоїть перед вибором професії, визначенням шляху своєї суспільної і особистісної реалізації.
Сьогодні ми з вами станемо розробниками такої еталонної (загальноприйнятної) моделі випускника, яку потім можна буде доопрацювати в своїх педагогічних колективах і розглядати як орієнтир,на який спрямовано навчально-виховний процес саме вашого освітнього закладу.
II.
 Актуалізація опорних знань
Кожен з нас, тут присутніх, має свою думку про те, які ж риси необхідно мати випускнику школи, щоб він зміг знайти своє місце в житті? Які риси відсутні або погано розвинені у сьогоднішнього школяра?
Для актуалізації цих питань виконаємо вправу «Гронування».
На мій погляд, всі записані нами риси можна об'єднати в групи, а точніше сказати сфери, що формують гармонійно розвинену особистість, яка буде психологічно готова до «дорослого життя»:
· пізнавальна сфера,
· особистісна сфера,
· професійно-трудова сфера,
· сфера здоров'я,
· соціальна сфера.
Спробуємо охарактеризувати кожну з цих сфер.
Пізнавальна сфера - це сфера розвитку знань, умінь і навичок учня, які забезпечують йому можливості спілкування та діяльності з іншими. Вона визначається не лише базовими знаннями та вміннями, а й ціннісними орієнтаціями особистості, мотивами її діяльності, здатністю до розвитку свого творчого потенціалу, уміння здобувати, переробляти інформацію, одержану з різних джерел, та застосувати її для індивідуального саморозвитку й самовдосконалення.
Особистісна сфера - розвиток особистісних якостей забезпечує розвиток гармонійної особистості випускника школи, який вже адаптувався в навколишньому світі.
Професійно-трудова сфера - ця сфера життєдіяльності передбачає здатність особистості змінювати та обирати способи діяльності, приймати нестандартні рішення, творчо мислити, бути спроможною до вибору альтернатив, що пропонує сучасний ринок праці.
Кожна людина прагне знайти середовище та професію, які б допомогли їй найповніше розкрити здібності та реалізувати її інтереси, ціннісні орієнтації.
Сфера здоров'я - ця сфера передбачає набуття досвіду й життєвих установок на здоровий спосіб життя і безпечну поведінку, формування вміння правильно поводитись у критичних життєвих ситуаціях і надавати необхідну допомогу собі та оточенню.



III.
Висловлення первинних гіпотез
Кожна група отримує картку з характеристикою однієї з сфер. Завдання: на великому аркуші маркером   кольору своєї групи записати ті риси характеру випускника, які мають бути розвиненими і складають дану сферу.


IV.
Робота над гіпотезами, висунутими колегами
Відбувається круговий обмін наробками груп. Завдання: ознайомитись і внести доповнення, висловити згоду (+) чи не згоду (–) із думкою колег. Всі записи виконуються маркерами певного кольору за яким можна встановити «авторство».
Після того, як картки повернуться до групи, що почала їх заповнювати, представник групи виголошує результати роботи над своїм завданням.


V.
Обговорення гіпотез. Загальний висновок
Тепер кожен із присутніх може побачити модель випускника школи, яку створили, які є елітою освітянської спільно Кіровограда. Це та мета, що прагнуть отримати більшість вчителів нашого міста. Але всім відомо, що риси, які ми обрали для свого еталона на можуть виникнути «просто так», утворитися за чиїмось бажанням у 12-му класі. Ці риси необхідно виховувати в наших учнях кожен день, на кожному уроці. Але робота над цим питанням буде набирати різних форм, в залежності від віку учнів. Кожна з груп отримує картку сфери, над якою працювали за «сусіднім» столом та інформаційні картки про вікові особливості психологічного розвитку учнів. Завдання: спроектувати розвиток даної сфери з п'ятого по дванадцятий клас.
По закінченню роботи кожна група презентує свої результати у вигляді вертикалі розвитку.
VI. Підбиття підсумків

На мою думку, кожен присутній тепер уявляє і мету своєї педагогічної діяльності, і засоби, якими її можна досягти. Але всі ми також знаємо, що для реалізації цих планів треба багато чого змінити в організації роботи школи взагалі. Що саме? Що треба змінити в школі (у викладанні предметів, в організації навчальної та позакласної роботи), щоб виховати у школярів бажані риси? З розв'язання яких проблем необхідно почати спільну діяльність педагогів, школярів, батьків?
Ваше завдання: створити колаж, темою якого є «Школа, як оптимальне середовище підготовки дитини до самостійного життя».
По закінчені роботи презентація колажів. 

VII. Рефлексія
Матеріали нашого колективного пошуку має вивчити й узагальнити спеціально створена група з числа адміністрації школи, вчителів і старшокласників.
На згадку про наші спільні творчі пошуки хочу подарувати вам «подаруночки»: це цитати видатних педагогів давнини та сучасності.
Прохання до вас: прочитайте цитату, що вам випала і пов'яжіть її із своїми враженнями про нашу спільну роботу.
НАВЧАЄМО МИСЛИТИ КРИТИЧНО
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Які ознаки критичного мислення повинні зберігатися при конструюванні навчального процесу?

По-перше, самостійність мислення.
По-друге, сприйняття інформації.
Критичне мислення починається з постановки питань та усвідомлення проблеми яку треба розв’язати. Це третя ознака критичного мислення.
Уся складність навчання критичного мислення полягає в тому, щоб допомогти учням побачити нескінченне різноманіття оточуючих нас питань.

Четверта ознака критичного мислення – прагнення до переконливої аргументації.

Критично мисляча людина знаходить власне рішення проблеми і підтверджує це рішення обґрунтованими доводами. Кожна аргументація містить в собі три основні елементи:

· тезис (твердження, основна ідея) – це головний зміст аргументації;

· тезис підтверджують рядом доводів;

· кожен з доводів підкріплюється доказами;

· елементи аргументації є підґрунтя.

Критичне мислення є мислення соціальне. І тому коли ми читаємо, обговорюємо, заперечуємо чи обмінюємось переконаннями з іншими людьми, ми уточнюємо та поглиблюємо свою власну пропозицію. Тому вчителі, що працюють в руслі критичного мислення, завжди намагаються використовувати на своїх заняттях різні види парної та групової роботи, приділяють багато уваги виробленню якостей, що необхідні для продуктивного обміну думками: толерантності, умінню слухати інших, відповідальності за власну точку зору.Таким чином педагогам вдається наблизити навчальний процес до реального життя, яке тече за стінами класної кімнати.

Структура уроків критичного мислення:

· урок-розминка;
· обґрунтування навчання;
· актуалізація;
· усвідомлення змісту;
· рефлексія.
Використання тієї чи іншої методики або технології не повинно бути самоціллю.Їх можна використовувати частково, інтерпретувати до даної теми та класу.Головне потрібно пам’ятати , що наполеглива і творса праця вчителя обов’язково захопить учня, спонукає його до особистого розвитку.

Очікування педагогів від розвитку в учнях критичного мислення:

· уміти працювати з поняттями, визначити головне;

· порівнювати, узагальнювати, конкретизувати;

· навчитися мистецтва доведення;

· працювати з довідковою та науковою літературою, оформляти бібліографію;

· складати тези, аналізувати, порівнювати, систематизувати за власною структурою;

· навчатися самостійно шукати та добирати інформацію;

· працювати за планом, алгоритмом, з таблицями, опорними конспектами;

· створювати свої методики опрацювання інформації;

· вміти складати та виконувати план особистої діяльності;

· співпрацювати в групі, парі, моделювати правила, оцінювати результати;

· вміти вирішувати конфліктні ситуації;

· навчатися співпрацювати в соціумі;

· управляти своїми емоціями;

· організовувати робочу групу.

Педагогами методичного об’єднання розроблені співвідношення методичних завдань, які сприяють розвитку критичного мислення та паралелей класів, співвідношення методичних завдань, які сприяють розвитку критичного мислення та типів урок, співвідношення розділів уроку і методичних прийомів, які сприяють розвитку критичного мислення та методичні прийоми, що сприяють розвитку критичного мислення учнів відповідно до теми уроку і  попредметно, створено конструктори уроків з предметів природничо-математичного циклу, дотримуючись порад О.Гіна.
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Проблеми управлінської діяльності керівника загальноосвітнього навчального закладу в творчій спадщині В. Сухомлинського

В статті проаналізовано творчий доробок видатного українського педагога-гуманіста В. Сухомлинського щодо теорії і практики управління навчальним закладом.
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В статье проанализировано творческое наследие известного украинского педагога-гуманиста В. Сухомлинского по вопросам теории и практики управления учебным заведением.
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Works of great Ukrainian pedagogue humanist V. Sukhomlyns’kyi about theory and practice of educational establishment management are analyzed in the article.
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Початок ХХІ століття є періодом освітніх реформ в Україні, спрямованих на створення системи освіти, яка б відповідала вимогам суспільства, європейського освітнього простору. На сучасному етапі розвитку освіти постає актуальна проблема забезпечення якості навчально-виховного процесу. У цьому контексті великого значення надається пошуку ефективних методів та стилів управління загальноосвітніми навчальними закладами.

В освітянських нормативних документах обґрунтовується необхідність суттєвого удосконалення управління освітою в Україні, утвердження сучасного типу управління та перехід до державно-громадської моделі управління середньою освітою. Успішна реалізація цих завдань значною мірою визначається творчим підходом керівників загальноосвітніх навчальних закладів до їх реалізації, адже сьогодні значно зросла актуальність розв’язання таких питань як удосконалення змісту загальної освіти, впровадження інноваційних технологій навчання та виховання, координація зусиль школи, сім’ї і громадськості у розвитку особистості дитини.

Важливого значення набуває проблема розвитку творчого потенціалу педагогів, питання виявлення, вивчення, узагальнення й впровадження перспективного педагогічного досвіду, створення в педагогічних колективах сприятливого соціально-психологічного мікроклімату, атмосфери творчості та відповідальності. Все це є доказом необхідності модернізації внутрішньошкільного управління навчально-виховним процесом.

Значний внесок у розробку теорії і практики управління навчальним закладом зробив видатний педагог-гуманіст В. Сухомлинський, який з 1948 р. й до кінця життя працював директором середньої школи в с. Павлиш на Кіровоградщині, де за 22 роки створив унікальну систему навчання і виховання дітей і в 1955 р. захистив кандидатську дисертацію на тему «Директор школи – керівник навчально-виховної роботи».

У численних педагогічних виданнях більшості країн світу з’являються статті, розвідки, окремі брошури і книги, присвячені теоретичній спадщині й практичній діяльності визначного педагога. Ще за життя В. Сухомлинського його творчість педагогічна громадськість України, Росії та інших республік колишнього Радянського Союзу сприймала неоднозначно. Якщо для більшості вчителів, батьків, керівників органів народної освіти, громадськості праці видатного педагога стали порадниками і помічниками у розв’язанні актуальних проблем формування, виховання і освіти молоді, то окремі автори публікацій піддавали його погляди необ’єктивній критиці.

Вітчизняна педагогічна думка значну увагу приділяє вивченню спадщини В. Сухомлинського. Важливими, на наш погляд, є дослідження науковців М. Антонця, С. Денисюк, Н. Дiчек, І. Зязюна, Б. Лихачова, О. Коваль, В. Кумаріна, О. Пшеврацької, О. Сухомлинської, Г. Бучківської та ін. За межами нашої держави педагогічну спадщину В.Сухомлинського досліджують М. Богуславський, І. Буєва, М. Гусаковський, М. Мухін, С. Лашин, Л. Мілков. 

Незважаючи на наявність в науково-педагогічній літературі значної кількості публікацій щодо вивчення різнопланового та багатоаспектного творчого доробку В. Сухомлинського, його внесок у розвиток теорії управління навчальним закладом досліджений мало. Тому метою даної статті є дослідити праці видатного педагога про роль керівника у навчанні та вихованні підростаючого покоління.

В. Сухомлинський увійшов в історію української педагогіки як педагог-гуманіст, творець педагогічної системи, в центрі якої перебуває дитина як унікальна особистість. Він вбачав мету виховання у розвитку творчих сил і здібностей особистості в умовах колективу й на основі етико-естетичних цінностей, інтересів і потреб, спрямованих на творчу працю і саморозвиток. З позицій гуманізму, загальнолюдських цінностей, витоки яких лежать в українській духовності, її моральних імперативах та культурах, педагог розглянув виховання особистості як пізнання, духовність, працю. В. Сухомлинський включив українську народну педагогіку в систему різнобічних педагогічних впливів, вважав її основою формування особистості.

Великого значення педагог надавав прищепленню любові до рідного слова і на цій основі створив власні оригінальні форми й методи організації навчання та виховання дітей у школі.

У своїй книзі «Павлиська середня школа» видатний педагог зазначає: «Добре керувати школою означає добре знати науку виховання, яка повинна стати основою наукового керівництва вихованням і освітою, організації роботи колективу школи – вчителів та учнів: бути майстром

навчально-виховного процесу, володіти мистецтвом впливу на дитину, підлітка, юнака, дівчину. Адже виховання в широкому розумінні – це постійне духовне збагачення – оновлення як тих, хто виховується, так і тих, хто виховує. Керівник школи буде хорошим, авторитетним наставником вчителів і учнів лише до тих пір, поки він вдосконалює свою майстерність та вчителя і вихователя. Хороший директор – це перш за все хороший організатор, вихователь і дидакт не тільки по відношенню до дітей, яких він навчає на своїх уроках, але і по відношенню до всіх вихованців школи і вчителів» [2, c. 31].

Серед вимог, які стоять перед директором, В. Сухомлинський виокремлює моральність, інтелект, вольові якості. «Перша, найголовніша і найважливіша якість, без якої педагог не може бути директором, як і не всяка людина може бути педагогом, – це глибока любов до дітей, органічна потреба в дитячому колективі, глибока людяність і здатність проникнути в духовний світ дитини, зрозуміти, відчути в кожному із вихованців особисте, індивідуальне. Ця здатність, яка являється результатом високої педагогічної культури, визначається насамперед властивістю людини пізнавати світ серцем. Навчитися любити дітей не можна ні в якому навчальному закладі, ні з жодних книжок, ця здатність розвивається в процесі участі людини в громадському житті, її взаємовідносинах з іншими людьми» [2, с. 32]. 

Педагог-гуманіст прийшов до висновку, що діти тягнуться до того, хто сам тягнеться до них, не може жити без них, знаходить щастя і насолоду в спілкуванні з ними.

Ще до моменту призначення директором школи Василь Олександрович був глибоко переконаний, що виховання тільки тоді стає реальною силою, коли воно ґрунтується на вірі в дитину. Без віри в дитину, без довіри до неї вся педагогічна премудрість, всі методи і прийоми навчання та виховання руйнуються. Крім цього, щоб дитина повірила в свої сили, звикла ніколи не відступати перед труднощами, вона повинна вірити в свого вихователя, бачити в ньому не тільки взірець для наслідування, але і підтримку, допомогу. «Віра в людину, – пише В. Сухомлинський – найголовніша для мене. Я ревно беріг і бережу її від спаплюження невір’ям, байдужістю» [2, c. 38].

Відносини у педагогічному колективі мають будуватися на принципах чуйності, дружби, колективізму, справжньої людяності, правдивості, чесності. Він радив вчителям: «…якщо ви сумніваєтесь в чомусь, скажіть прямо, не носіть в душі сумнівів, особливо невіри в дитину, для вихователя це дуже небезпечний тягар. Побачивши в тому чи іншому вчинку, в словах педагога невіру в людину або в силу виховання, я прагнув довести йому його неправоту, переконати в тому, що він помиляється. Саме переконати, а не впливати адміністративним шляхом – заставити, примусити» [2, c. 38].

Головним методом роботи директора з вчителем, на думку В. Сухомлинського, є індивідуальна, дружня, відверта, душевна бесіда. Тільки тоді, коли йому вдавалося переконати вчителя і вчитель підтверджував свою впевненість практичною роботою (це досягалося, безумовно, не однією бесідою), тільки тоді він вважав, що виконав свою місію керівника. Василь Олександрович не писав жодного наказу, що стосувався процесу виховання, в роботі директора школи, вважав він, це абсолютно безрезультатно, ніяких найскладніших суперечок з учителем він ніколи не виносив на засідання педагогічної ради.

Важливою заповіддю і вчителя, і директора має бути якомога глибше знання духовного світу кожної дитини. «В школі – десятки навчальних та самодіяльних колективів, в кожному з них протікає багатогранне духовне життя вихованців; директор – активний учасник цих колективів і перш за все друг, товариш вихованців. Шлях до серця дитини лежить через дружбу, через спільні інтереси, захоплення, почуття» [2, с. 40].

Директору школи важливо також знати духовне життя кожної сім’ї. Педагогіка повинна стати наукою для всіх – і для вчителів, і для батьків. Потрібно старатися дати кожному із батьків мінімум педагогічних знань. В. Сухомлинський добре розумів, що без «батьківської школи» важко уявити повноцінне шкільно-сімейне виховання.

Керівництво педагогічним процесом, участь в житті дитячих колективів, проникнення в духовний світ дітей – все це потребує від директора великої уваги до питань культури розумової праці. Виховні ідеї потрібно вміти втілювати в різноманітні справи і при цьому завжди слід намагатися бачити перспективу розвитку колективу. «В житті школи – тисячі педагогічних явищ, і, чим більше задумуєшся над кожним з них, над долями окремих учнів, над їх вчинками, тим більше виникає практичних проблем, які потрібно вирішувати колективом. Роздуми над цими питаннями – дуже важлива основа практичного планування того, що потрібно зробити завтра, через місяць, через рік, до чого повинен прагнути колектив, – вважав В. Сухомлинський. Потрібно добиватися того, щоб всі працівники школи – від директора до сторожа – втілювали в життя педагогічні ідеї, щоб цими ідеями жив колектив» [2, с. 49].

Проблемі керівництва навчально-виховним процесом у школі присвячена також книга В. Сухомлинського «Розмова з молодим директором школи», в якій розглядаються питання творчої праці педагогічного колективу й індивідуальної творчості учителя, взаємозалежності педагогічних явищ, духовного життя шкільного колективу, взаємовідносин учителя із своїми вихованцями, виховання важких дітей, даються поради щодо керівництва процесом навчання, аналізу уроків, підведення підсумків навчального року.

Керівниками загальноосвітніх навчально-виховних закладів повинні бути ерудовані, авторитетні люди, які мають організаторські здібності, досвід педагогічної діяльності, прекрасним прикладом якого був сам В. Сухомлинський. У книзі «Розмова з молодим директором школи» він писав, що «учителем учителів – а тільки вчитель учителів і є справжнім керівником, якому вірять і якого поважають, – можна стати лише тоді, коли з кожним днем усе більше заглиблюєшся в деталі, в тонкощі педагогічного процесу, коли перед тобою відкриваються все нові й нові грані того, що можна назвати мистецтвом впливу на душу людини» [3, с. 398].

Керівник загальноосвітнього навчально-виховного закладу є, перш за все, вихователем педагогічного колективу. Він повинен бути прикладом для педагогічних працівників, добре знати свій предмет, методику його викладання, вміти науково аналізувати роботу кожного педагогічного працівника, колективу в цілому, постійно вдосконалювати свою педагогічну майстерність, прагнути до наукової роботи. Директор, заступник директора, організатор позакласної роботи покликані бути посередниками між педагогічною наукою і практикою. Від них залежать не тільки пропаганда, впровадження наукових знань у практичну роботу, але й така організація педагогічного колективу, при якій об’єднуючим началом є творчий задум, ідея. «Педагогічна ідея – це, образно кажучи, повітря, в якому парять крила педагогічної майстерності» [3, с. 406].

Головна діяльність, яка визначає характер шкільного життя, полягає у свідомій розумовій праці учнів, результатом якої є глибокі, міцні знання. «Керувати педагогічним колективом, бути вчителем учителів – це означає керувати розумовою працею школярів, робити на неї певний вплив» [3, с. 413].

Особливо цінними порадами для директорів шкіл є роздуми В. Сухомлинського про вивчення й узагальнення досвіду роботи вчителів. «Треба відвідати і проаналізувати велику кількість уроків, щоб зробити правильний висновок не тільки про педагогічну і методичну лабораторію вчителя, а й про його духовне багатство, кругозір, інтереси. Тільки численні факти, проаналізовані в їх взаємозв’язку, дають право говорити про педагогічне явище. Про урок як єдине ціле з учителем треба говорити вже після першого відвіданого в нього уроку, але лише аналіз системи уроків дає змогу перейти до узагальнень про взаємозалежність педагогічних явищ.

Завдання молодого керівника школи полягає в тому, щоб, осмислюючи, аналізуючи факти, поступово переходити до характеристики педагогічних явищ. Цей перехід залежить не тільки від уміння директора школи спостерігати, а й від уміння слухати вчителя. Повноцінний лише той аналіз уроку, який складається з роздумів директора і вчителя про урок. Розмова про урок, роздуми, взаємне проникнення в думки і погляди одне одного – це дуже важлива умова повноцінного педагогічного керівництва» [3, с. 414].

Одним з найважчих моментів керівництва школою, на думку великого педагога, є уміння поєднувати теоретичні знання з практичною діяльністю. «Найважливіша місія директора і завуча – відкрити перед учителем один дуже важливий і водночас важко-вловимий бік педагогічної діяльності: вчитель повинен думати про теоретичний матеріал, який він викладає, і одночасно спостерігати за розумовою працею школярів, бачити, спостерігати, аналізувати їх увагу, інтерес, вольові зусилля, ставлення до інтелектуальної праці і до вчителя. Гармонійне злиття цих двох функцій педагогічної праці, вміння думати про різні речі й аналізувати складний процес навчання з різних боків – це одна з тих найтонших сфер педагогічної майстерності, проникнення в які, за моїм глибоким переконанням, дає нам щастя творчості» [3, с. 419]. 

Керівництво школою повинно розпочинатися із побудови «міцної інтелектуальної основи».

Особливо актуальними в наш час є роздуми В. Сухомлинського про такі важливі аспекти діяльності школи як: навчання і виховання «важких дітей», взаємозв’язок моральності і знань, духовної культури і освіченості, керівництво розумовою працею школярів.

Теоретична, літературно-педагогічна творчість і практична діяльність видатного українського педагога В. Сухомлинського увійшла до історії вітчизняної педагогічної думки помітною сторінкою. Його педагогічні, публіцистичні та літературні праці, учительський та керівний досвід значно вплинули на практичну діяльність директорів шкіл, учителів, збагатили педагогіку України новими положеннями і думками. Аналізуючи педагогічну спадщину, досвід роботи видатного педагога В. Сухомлинського, можна стверджувати, що його погляди, ідеї є актуальними для сучасної української школи.
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ОРГАНІЗАЦІЯ МОНІТОРИНГОВИХ ДОСЛІДЖЕНЬ ТА ОЦІНЮВАННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ В ЗАГАЛЬНООСВІТНЬОМУ НАВЧАЛЬНОМУ ЗАКЛАДІ

Становлення та розвиток моніторингу якості освіти 

У Національній доктрині розвитку освіти наголошено на необхідності переосмислення підходів до управління якістю освіти, основою яких має стати система моніторингу ефективності управлінських рішень. З цього випливають два конкретних завдання: управління якістю освіти та оцінювання якості освіти.

Якість - це відповідність деяким заданим стандартам, а управління якістю - це приведення системи до визначеного стандарту.
Якість освіти – це сукупність властивостей системи освітньої галузі, що відповідає сучасним вимогам педагогічної теорії та практики й спроможну задовольнити освітні потреби особистості, суспільства, держави.
Відповідність освітньої галузі сучасним вимогам проявляється через визначення цілей освіти. Тому, в освітніх системах якість можна трактувати як нормативний рівень, або ступінь досягнення визначених цілей освіти.

Якість ЗСО – певна  збалансована відповідність загальної середньої освіти численним потребам, цілям, умовам, затвердженим освітнім нормам і стандартам, яка встановлюється з метою виявлення причин порушення цієї відповідності та управління процесом поліпшення встановленої якості [10].

Оцінювання зовнішніх властивостей якості освіти – це проведення моніторингу відповідності системи освіти 4 напрями: 

- Реалізація освітніх потреб дітей;

- Реалізація освітнього замовлення батьків; 

- Задоволення потреб суспільства; 

- Реалізація освітнього замовлення держави.

Оцінювання внутрішніх властивостей якості освіти – це проведення моніторингу якості  освіти 3 напрями: 

- основних умов освітнього процесу;

- реалізації освітнього процесу; 

- результатів освітнього процесу (рис. 1).


Рис. 1. Властивості якості освіти

Оцінювання - це систематичний збір та інтерпретація свідчень, що веде, як частина процесу, до встановлення цінності з перспективою дії.” (Рис. 2.)
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Рис. 2. Оцінювання в сфері освіти

Оцінювання - це процес формулювання висновків на основі порівняння кількісних показників, отриманих з різних джерел, зі стандартами. 

Здійснюється, як правило, з метою вдосконалення програм, в тому числі, навчання. 

Існує три категорії оцінювання в сфері освіти:
· оцінювання з метою контролю і звітування 

· оцінювання з метою розвитку 

· оцінювання з метою набуття знань та розуміння

У сфері освіти оцінювання може бути спрямованим на: 

· учнів;
· заклади;
· вчителів;
· навчальні плани та програми;
· навчальні матеріали;

· обладнання;
· системи управління.
Оцінювання якості освіти є складовою проведення моніторингових процедур у навчальному закладі
Monitoring (англ). -  "старанне спостереження, контроль за роботою" 

Моніторинг – це неперервне стеження за станом навколишнього середовища з метою попередження небажаних відхилень за найважливішими параметрами. Моніторинг завжди характеризується систематичністю спостережень і має превентивний характер.
Моніторинг – нестандартна інформаційна система, яка дозволяє тривалий час відстежувати будь-які об’єкти або явища педагогічної діяльності [3].

Моніторинг – процедура систематичного збирання даних про важливі аспекти на загальнодержавному, регіональному чи локальному рівнях.

Моніторинг в освіті, або освітній моніторинг, - це система збору, обробки, зберігання та поширення інформації про освітню систему або її окремі елементи, що орієнтована на інформаційне забезпечення управління, дозволяє робити висновки про стан об’єкта у будь-який момент часу та дає прогноз його розвитку [8].

Моніторинг у педагогіці – регулярне стеження за показниками розвитку особистості та його умовами з метою запобігання відхилень від норм. 

Моніторинг – стандартизоване спостереження за певним об’єктом або процесом, оцінка та прогнозування його подальшого стану [18].

Моніторинг якості загальної середньої освіти – спеціальна система збору, обробки, зберігання і розповсюдження інформації про стан ЗСО, прогнозування на підставі об'єктивних даних динаміки і основних тенденцій її розвитку та розробка науково обґрунтованих рекомендацій для прийняття управлінських рішень стосовно підвищення ефективності функціонування освітньої галузі, обирати стратегію для пошуку шляхів подальшого вдосконалення та розвитку [10].

Моніторинг та оцінювання – це споріднені речі, проте між ними існує суттєва відмінність. Моніторинг передбачає систематичне збирання фактів про контекст, вхідні ресурси, процеси й результати в системі освіти. Оцінювання передбачає застосування зібраних даних для того, щоб сформувати оцінне судження про ситуацію. Систематичне збирання фактів про рівень досягнень у навчанні, подібно до показникової системи під час проведення моніторингу навчального процесу, - важливий елемент оцінювання у моделі підзвітності. Моніторинг указує на те, як через оцінні судження можна забезпечити існування підзвітності для того, щоб впливати на системи керування й контролю.

Контроль і моніторинг:
· Забезпечують зворотний зв’язок з об'єктом;

· Виконують відносно самостійну функцію управління;

· Створюють інформаційну основу для прийняття управлінських рішень й прогнозування подальшого розвитку керованого об'єкту (рис. 3, 4.).
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Рис. 3. Контроль у системі якості освіти
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Рис 4. Моніторинг в системі якості освіти

Проте контроль може мати, як безперервний, так і дискретний характер. Його ефективність залежить від систематичності та своєчасності здійснення.

Моніторинг  створює інформаційну систему, яка постійно поповнюється, що вказує на безперервність відстеження, а також включає розробку апарату та технології вимірювання існуючого стану об'єкту. Крім того, результати моніторингу не можна використовувати для покарання конкретних осіб.  Моніторинг потребує систематичності та послідовності дослідження проблем, а якість результатів моніторингу (наприклад, рівень навчальних досягнень) залежить від якості технології та інструментарію для оцінювання.

Моніторинг в освіті – парадигма розвитку 

Завдання моніторингу в освіті:
· визначати якість навчальних досягнень учнів, рівень їх соціалізації;

· вивчати зв'язок між успішністю учнів і соціальними умовами їх життя, результатами роботи педагогів, рівнем їх соціального захисту, моральними установками, запитами, цінностями тощо;

· оцінювати якість кадрового, навчально-методичного, матеріально-технічного, лабораторного забезпечення й оснащення навчальних закладів;

· оцінювати величину впливу на навчальний процес державних освітніх стандартів, навчальних програм, організації шкіл  і класів, методичного та технічного обладнання та інших факторів;

· досліджувати педагогічну практику та успіхи учнів в залежності від соціального статусу та аналізувати політику держав у галузі забезпечення гарантій доступності  освіти та поліпшення її якості;

· виявляти фактори, які чинять вплив на хід і  результати освітніх реформ з метою зменшення негативного їх впливу (або, навіть, і нейтралізації);

· порівнювати результати функціонування закладів освіти, систем освіти з метою визначення найбільш оптимальних шляхів їх розвитку

Об’єкти моніторингу:

· система освіти (загальна середня, професійна, вища, національна або загальнодержавна, регіональна система, муніципальна), 

· процеси (управлінський на різних рівнях державного управління освітою; педагогічний процес у цілому та окремі його складові: процес морального та трудового виховання, процес підготовки дітей до школи; процес і результати сформованості життєвих принципів та здатності до самостійного подальшого життя після закінчення школи тощо); 

· діяльність (трудова, навчальна, управлінська),  

· явища (вихованість, освіченість, майстерність педагога та інші) [10].

Організовуючи моніторингові дослідження (табл. 1) функціонування та розвитку освітньої системи слід спиратися на функції моніторингу (рис. 5), які визначені В. Безпальком, І. Булах, Г. Єльніковою, Т. Лукіної, О. Ляшенком та інших.

Таблиця  1

Види моніторингових досліджень, визначені вченими

	О.М.Майоров
	Г.В.Єльникова
	Д.Уилмс
	С.Є. Шишов, 
В.О. Кальней

	· Область використання 
· Засоби проведення

· Засоби збору інформації

· Час проведення

· Масштабність

· Орієнтація

· Розповсюдження інформації
	· Державний 
· Регіональний

· Локальний:

· Керівний

· Адміністративний

· Педагогічний

· Учнівський
	· Моніторинг узгодження управління 
· Діагностичний моніторинг 

· Моніторинг діяльності
	· Масштабність цілей освіти 
· Етапи освіти
· Час 
· Циклічність 

· Масштабність об’єкту
· Організаційні форми 
· Форми відношень
· Інструментарій



Рис. 5. Функції моніторингу якості ЗСО

Крім того, важливе значення в діяльності щодо запровадження системи моніторингу необхідно приділяти врахуванню наступних принципів: узгодженості, об’єктивності, комплексності, безперервності, своєчасності, перспективності, рефлективності, гуманістичної спрямованості, відкритості та варіативності.

Розглянемо основні етапи проведення моніторингових досліджень, які визначені Т. Лукіною [10].

І етап: Цілепокладання та планування дослідження.

1. Визначення мети та завдань дослідження.

2. Визначення об’єкту дослідження.

3. Розрахунок та формування вибірки.

4. Побудова графіку дослідження:

     -  визначення термінів і процедур дослідження;

     - підбір та підготовка (навчання) координаторів     дослідження.

5. Визначення критеріїв та показників оцінювання.

6. Вибір методів дослідження.
ІІ етап: Розробка інструментарію.

1. Розробка тестів та їх апробація, одержання стандартизованого   тесту.

2. Розробка анкет та їх апробація.

3. Підготовка інстуктивно-методичних матеріалів для координаторів дослідження всіх  рівнів, учасників дослідження.

4. Вибір статистичних і математичних методів  обробки та обрахунку одержаних  результатів дослідження.
ІІІ етап: Проведення дослідження.

1. Пілотне  дослідження (підготовка учасників,   проведення інструктажу). 

2. Основне дослідження.

IV етап: Збір та обробка результатів.

V етап: Аналіз та інтерпретація результатів дослідження.

1. Узагальнення статистичної інформації.

2. Виявлення факторів впливу.

3. Підготовка рекомендації щодо корекційної роботи, усунення негативних   факторів, формування освітньої політики тощо. 

Моніторинг якості освіти на регіональному рівні

Розглянемо основні підходи до побудови регіональні програми моніторингу якості освіти. 

Мета програми: запровадження системи моніторингу якості загальної середньої освіти у регіоні за різними напрямами

Завдання програми (орієнтовні):

· розробити і обґрунтувати модель моніторингу загальної середньої освіти в регіоні (рис. 6);

· експериментально перевірити вплив впровадження моделі моніторингу якості загальної середньої освіти на якість освіти в регіоні;

· підготувати навчальні та методичні посібники, методичні рекомендації для педагогічних працівників регіону щодо запровадження моніторингу якості загальної середньої освіти в регіоні;

· надати науково-методичну допомогу педагогічним працівникам області з питань запровадження моніторингових процедур.
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



Рис. 6. Організація моніторингу якості освіти в регіоні
Розглянемо технологію проведення моніторингу на регіональному рівні (рис. 7) 
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Рис. 7. Модель моніторингу якості ЗСО на регіональному рівні
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директор Центру методичної та соціально-психологічної служби управління освіти Кіровоградської міської ради

НАУКОВО-МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ УДОСКОНАЛЕННЯ 
ГОТВНОСТІ ВЧИТЕЛІВ ДО ЗДІЙСНЕННЯ ГРОМАДЯНСЬКОГО 
ВИХОВАННЯ МОЛОДШИХ ШКОЛЯРІВ
Розглядаються проблеми науково-методичного забезпечення підвищення рівня готовності вчителів до здійснення громадянського виховання молодших школярів в умовах міської методичної служби.

Ключові слова: професійна компетентність учителя, методична робота, громадянське виховання учнів.

Рассматриваются проблемы научно-методического обеспечения повышения уровня готовности учителей к осуществлению гражданского воспитания младших школьников в условиях городской методической службы.

Ключевые слова: профессиональная компетентность учителя, методическая работа, гражданское воспитание учащихся

The author examines the problems of scientific methods of raising teachers' preparedness to implement civic education primary school children in сity methodical service.
Keywords: professional competence of teachers, methodical work, civic education pupils.
Центр методичної та соціально-психологічної служби управління освіти Кіровоградської міської ради як заклад післядипломної педагогічної освіти велику увагу приділяє науково-методичному забезпеченню підвищення рівня готовності вчителів до формування громадянської компетентності молодших школярів у загальноосвітніх навчальних закладах. Моделюванню структури, визначенню змісту, форм і методів організації цієї роботи передують діагностичне анкетування вчителів, аналіз стану виховної роботи, результатів атестації вчителів.

Важливе місце в роботі адміністрації Центру методичної та соціально-психологічної служби (далі – ЦМСПС) відводиться науково-методичному забезпеченню процесу зростання професійної компетентності вчителів. Особливістю міської методичної роботи є  проведення двічі на рік загальних засідань методичних об’єднань, циклових МО різних фахів та диференційованих семінарів-практикумів відповідно до трьох моделей (з низьким, середнім, високим рівнями) сформованості дидактичних умінь і розвитку творчості педагогів.

ЦМСПС спрямовував свою діяльність на вирішення науково-методичної проблеми «Підвищення фахового рівня педагогів, розвиток їх творчої ініціативи шляхом оптимального поєднання основних та сучасних форм методичної роботи» на основі перспективного і поточного планування. Блочно-модульна система планування дає уявлення про провідні напрями діяльності центру. Додатками до річного плану є плани роботи  міських методичних формувань.


Плануванню передують діагностичне анкетування, вивчення інтересів, запитів і практичних потреб учителів. Крім цього, проект річного плану роботи, що надсилається щороку до навчальних закладів у травні, забезпечує координацію діяльності ЦМСПС з роботою закладів, своєчасне інформування освітян про методичні заходи, їх зміст і форми проведення та спонукає до вільного вибору форм участі в роботі методичних формувань.

Завдання, які ставить перед собою ЦМСПС у роботі з учителями початкових класів на сучасному етапі – задоволення потреб кожного в оволодінні інноваційними методами і формами здійснення громадянського виховання молодших школярів. 

У процесі організації методичної роботи з педагогами міста працівники ЦМСПС націлюють увагу на створення оптимальних умов для розвитку творчої майстерності, ініціативи освітян, на удосконалення форм і методів підвищення їх кваліфікації, ефективне використання дистанційних форм навчання, трансформування наукових ідей у педагогічну практику, підтримку інноваційної діяльності та здійснення експериментальної роботи тощо.

Методисти ЦМСПС звертають особливу увагу на надання методичної допомоги молодим спеціалістам, сприяють росту їхньої професійної майстерності, залученню до активної участі в роботі методичних формувань. Метою методичної роботи з молодими учителями початкових класів є удосконалення системи знань з методики викладання навчальних предметів та освоєння позитивного досвіду. Використовуються такі форми методичної роботи: місячник педагога-стажиста, семінари-практикуми, співбесіди, групові консультації, декада ініціативи і творчості молодих, «майстер-класи» досвідчених учителів, співбесіди, відкриті уроки, огляди новинок психолого-педагогічної та методичної літератури. Особливу увагу працівники ЦМСПС надають пропаганді  педагогічної спадщини В.Сухомлинського.

У рамках місячника вчителя-стажиста, присвяченого пам’яті В.Сухомлинського, проводяться майстер-класи досвідчених педагогів. Молоді вчителі мають можливість ознайомитися з особливостями організації навчально-виховного процесу з різних предметів, використанням педагогічних ідей В.О.Сухомлинського під час уроків та в позаурочний час, шляхами застосування сучасних форм та методів громадянського виховання, отримати відповіді на поставлені запитання від досвідчених педагогів.

Методистами ЦМСПС для молодих спеціалістів проводяться засідання Школи професійної адаптації вчителя-стажиста з проблеми: «Піднесення ефективності громадянського виховання на основі творчої реалізації педагогічної спадщини В.Сухомлинського» та групові консультації. 

Протягом Місячника молодого спеціаліста працівники центру методичної та соціально-психологічної служби проводять індивідуальні консультації для молодих педагогів, під час яких обговорюються такі питання:

- шляхи та способи активізації громадянської активності школярів;

- організація виховної роботи в  класному колективі;

- основні підходи до календарно-тематичного планування виховного процесу.

Підсумком методичної роботи з молодими вчителями є декада «Ініціатива і творчість молодих». Відкриті уроки, виховні заходи, звіти педагогів-стажистів щодо підсумків їх першого року роботи та питань самоосвіти дають можливість визначити рівень зростання їхньої фахової майстерності, зокрема й стосовно вмінь здійснення громадянського виховання учнів.

Основною формою роботи з учителями середнього рівня сформованості дидактичних і виховних умінь є методичні об’єднання, семінари-практикуми, які спрямовані на реалізацію єдиної науково-методичної проблеми «Підвищення фахового рівня педагогів, розвиток їх творчої ініціативи шляхом оптимального поєднання основних та сучасних форм методичної роботи». Напрямами діяльності зазначених методичних формувань є:

- опрацювання Державних стандартів освіти, нормативно-директивних документів, методичних рекомендацій, навчальних посібників з питань удосконалення змісту і методики навчально-виховної роботи, методичних вісників КОІППО, посібників, виданих ЦМСПС;

- забезпечення засвоєння й використання найбільш раціональних методів і прийомів навчання та виховання школярів;

- підвищення рівня дидактичної й методичної підготовки педагогів до організації та здійснення навчально-виховного процесу;

- обмін досвідом успішної педагогічної діяльності;

- забезпечення наступності на всіх рівнях шкільного навчання, адаптації дитини до навчання, вирішення проблем адаптаційного періоду;

- підвищення ролі самоосвіти в удосконаленні професійної майстерності педагогів;

- вивчення, апробація, впровадження досягнень психолого-педагогічної науки й перспективного педагогічного досвіду.

Використання семінарів-практикумів дає можливість вдосконалити, оновити, поповнити теоретичні знання педагогів в умовах модернізації освіти, сприяє розвитку умінь творчого мислення, виробленню навичок аналізу й узагальнення власних напрацювань. Зокрема, звертається увага на громадянську спрямованість виховання молодших школярів, громадянсько-орієнтовану  комунікативну взаємодію вчителя з учнем.

Слід відмітити, що спілкуванню вчителя та учнів на громадянському рівні виняткового значення надавав В.О.Сухомлинський: «Я закликаю маленьких громадян – і вони відповідають на мої заклики найтоншими рухами душі: я прошу їх замислитись над власною життєвою долею, пройденим героєм до вершини подвигу – і вони йдуть разом зі мною, захоплюються й благоговіють, обурюються, дивляться вперше на складні явища життя широко відкритими очима й стискають кулаки від ненависті до ворога Велика виховна сила бесіди про громадянськість розкривається тоді, коли я, вихователь, і мої маленькі громадяни, немовби зливаючись в єдине ціле, разом пізнаємо, відкриваємо великий світ громадянськості. Саме тоді, коли, слухаючи мене, Івась бачить, відчуває в мене передусім громадянина – однодумця, він і починає активно ставитись до самого себе. Громадянськість – це пристрасть людського серця, і донести до юних душ пристрасть боротьби можна лише тоді, коли ти сам постаєш перед своїми вихованцями як громадянин» [12].

Учні в молодших класах виступають переважно як об’єкт громадянського виховання, в якому вчитель здійснює бажані зміни.

Комунікативний вплив учителя на громадянську сферу учнів цілеспрямовано та регульовано здійснюється в основному шляхом використання таких механізмів: переконання, навіювання, наслідування (часто їх називають соціально-психологічними методами) [3].

Методисти ЦМСПС звертають увагу педагогів на те, що переконання як механізм і метод впливу слід відрізняти від переконання як властивості, компонента психіки, що включає в себе знання, поєднанні з щирою впевненістю в їх істинності.

Учитель сам повинен бути глибоко впевненим в тих істинах, які він пропагує. Аргументи повинні бути безперечними та переконливими, базуватись на достовірних фактах, статистичних даних, загальновизнаних наукових положеннях, практичному досвіді, тобто відповідати логічному закону достатньої підстави. Без аргументації неможливо розкрити сутність тих чи інших явищ державної дійсності .

Ефективність переконання залежить від опори не тільки на нові факти, а й на ті, що подавались раніше. Переконання повинно спиратись на активне взаємофункціонування різних видів мислення: репродуктивного та творчого, емпіричного й теоретичного, конкретного й абстрактного.

Наслідування – це відтворення молодшим школярем громадянської поведінки дорослих. Позитивним прикладом до наслідування є герої художніх творів. Ми повинні пам’ятати, що для дітей входження в життя й пізнання його пов’язане із власною практичною діяльністю, у якій вони фіксують побачене, почуте, сприйняте: моделюють, придумують, фантазують. Такими видами діяльності може бути: пізнавальна (збагачує уявлення учнів про навколишню дійсність, формує громадянський світогляд і початок філософських знань, розширює кругозір); суспільно-корисна (спрямована на загальну користь і благо, проявляється як турбота про інших); ціннісно-орієнтована (розкриває духовні й соціально-значущі цінності й орієнтує їх на поведінку дітей); художньо-творча (дає змогу реалізувати індивідуально-творчі задатки й здібності); вільне спілкування (організація дозвілля молодших школярів вчить відносинам).

В умовах використання особистісно орієнтованих технологій, підвищення кваліфікації педагогічних кадрів поряд з традиційними впроваджуються різні методи активного навчання: моделювання та проблемно-діяльнісні ігри, аналіз конкретних педагогічних ситуацій, тренінги розвитку умінь і навичок, соціально-психологічні, соціально-комунікативні тренінги. 

Однією з поширених форм методичної роботи з учителями є групові та індивідуальні консультації з проблем: «Громадянське виховання в сучасній теорії та практиці», «Громадянська освіта як цілеспрямований процес формування й розвитку особистості», «З чого починати створення системи громадянської освіти», «Де і як вчитися громадянськості» та інші.

Слід зазначити, що при проведенні заходів методисти не лише надають перевагу активним та інтерактивним методам роботи, але й наповнюють їх творчим змістом, аналізують їх результативність. Таким чином, методисти виступають у ролі фасилітаторів – надають допомогу в особистісному професійному розвитку вчителів, створюють умови для формування у них здатності набувати новий досвід, усвідомлення значущості нової педагогічної ідеї для вдосконалення освітньої практики. 

Значно сприяє розвитку індивідуальної  траєкторії  педагогів високого рівня сформованості дидактичних та виховних умінь різноманітність форм методичної роботи з ними:

- семінарів-практикумів для керівників шкільних МО;

- творчих груп;

- майстер-класів;

- авторських семінарів;


- опорних шкіл.

Налагоджена система навчання методичного активу допомагає якісному здійсненню науково-методичного забезпечення навчально-виховного процесу в закладах освіти, яка включає: семінари-практикуми для керівників ШМО, настановні тижні та наради, педагогічні інформації, співбесіди, зустрічі з викладачами КДПУ, навчання в обласних методичних формуваннях КОІППО. 

Працівники центру методичної та соціально-психологічної служби великого значення надають використанню інформаційних технологій для удосконалення методичної роботи, навчально-виховного процесу та для підвищення кваліфікаційного рівня вчителів. Пріоритетними напрямками застосування інформаційних технологій в діяльності центру щодо науково-методичного забезпечення навчально-виховного процесу є:

- підготовка педагогічних кадрів до використання інформаційних технологій у виховному процесі;

- організація дистанційного навчання педагогів;

- створення інформаційних баз даних;

- інтеграція в міжнародний освітній простір.

З метою формування у педагогічних працівників навичок ефективного використання інформаційних технологій центр проводить тренінги з питань створення та впровадження в практичну діяльність навчальних проектів з таких проблем: «Діагностика громадянської вихованості школярів», «Визначення пріоритетних напрямків громадянської освіти». Розроблено методичні рекомендації щодо координації діяльності методистів, керівників шкіл,  правоохоронних органів, батьків, бібліотекарів, працівників закладів культури з питань громадянського виховання учнів, організовано дистанційне навчання педагогів (групові консультації для педагогів міста з використанням веб-камери), забезпечено обмін інформацією через сайт управління освіти.  

Значне підвищення ефективності співпраці центру з педагогічними колективами навчальних закладів міста щодо обміну інформацією стало можливим завдяки використанню електронної пошти.

Особлива роль у системі методичної роботи ЦМСПС з педагогічними кадрами належить опорним школам, які є центрами впровадження досягнень педагогічної науки і перспективного досвіду, підвищення професійної майстерності педагогів. Творчий потенціал опорних навчальних закладів широко використовується при проведенні міських методичних заходів, педагогічних практикумів для слухачів курсів при КОІППО, педагогічних читань, науково-практичних конференцій. Так, під час Всеукраїнської науково-практичній конференції з проблеми: «Розвиток дидактичних ідей В.О. Сухомлинського в сучасній освіті» відбулася презентація досвіду роботи директорів опорних закладів з проблеми “Трансформація ідей В.О.Сухомлинського в сучасній школі” (ЗОШ І ст. “Мрія”, ДНЗ № 24). 

Створення ефективної, координованої системи роботи з педагогічними кадрами з питань вивчення, впровадження досягнень педагогічної науки, передового педагогічного досвіду (далі ППД) – одне з головних завдань центру методичної та соціально-психологічної служби. Працівники центру належну увагу приділяють моделюванню, вивченню, узагальненню ППД педагогічних працівників. У міському банку ППД налічується близько 200 їх адрес, серед яких понад 20% – з проблем удосконалення виховної роботи з учнями. 

Однак є невикористані резерви, які мають сприяти удосконаленню системи методичної роботи в навчальних закладах, а саме: 

- розробка додаткового інструментарію проведення діагностики зростання фахової компетентності педагогів різних рівнів сформованості дидактичних і виховних умінь;

-  урізноманітнення форм методичної роботи та поглиблення практичної спрямованості при проведенні засідань методичних формувань;

- проведення моніторингових досліджень щодо ефективності функціонування систем методичної роботи в навчальних закладах;

- всебічне використання психологічного супроводу методичних заходів тощо.

Центр методичної та соціально-психологічної служби працює над  проблемою «Вдосконалення системи науково-методичної роботи як шлях підвищення професійного рівня, розвитку творчості педагогів міста». Для реалізації проблеми визначені завдання:

-   пошук нових універсальних засобів розвитку методичної роботи;

-   новий підхід до розвитку професійного зростання вчителів;

- підготовка вчителів до оволодіння новими педагогічними технологіями;

- удосконалення роботи щодо підвищення  професійної компетентності педагогів;

- удосконалення спільної з Кіровоградським обласним інститутом післядипломної педагогічної освіти імені Василя Сухомлинського діяльності щодо впровадження андрагогічного циклу професійного розвитку педпрацівників у міжкурсовий період;

- залучення педагогів до друку передового досвіду в педагогічній пресі;

- координація діяльності методичних формувань, оновлення форм та змісту їх роботи;

- забезпечення педагогічних умов соціалізації школярів та розвиток їхніх ключових компетентностей в ході навчально-виховної роботи;

-  удосконалення системи індивідуальної роботи з педагогами;

-  широке пропагування педагогічних ідей В.О.Сухомлинського;

- надання психолого-педагогічних консультацій для учасників навчально-виховного процесу, батьків та різних категорій населення.

Однак, тільки цілісний системний підхід в освіті, який охоплює всі сторони життя учня, допоможе найбільш оптимально розвинути дитину, сформувати її як особистість, закласти в ній морально-духовні й громадянські цінності.
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ФОРМУВАННЯ ГРОМАДЯНСЬКОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ПЕДАГОГІВ 

НА ОСНОВІ ТВОРЧОЇ СПАДЩИНИ В. О. СУХОМЛИНСЬКОГО
У статті подані основні напрямки роботи міського центру методичної та соціально-психологічної служби щодо формування громадянської компетентності педагогів.
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В статье представлены основные направления работы городского центра методической и социально-психологической службы по формированию гражданской компетентности педагогов.

Ключевые слова: гражданин, гражданское воспитание, гражданственность.

The author presents the key areas of the city center methodological and psychosocial services for the formation of civic competence of teachers.

Keywords: citizen, civic education, citizenship.
Успішне навчання і виховання сьогодні неможливе без глибокого вивчення і творчого впровадження в життя педагогічної спадщини Василя Олександровича Сухомлинського, адже науково-педагогічна спадщина  видатного педагога з роками не втрачає своєї актуальності, а відкривається все новими і новими гранями.

Доктор педагогічних наук А.Я. Розенберг підкреслював, що                   «В.О. Сухомлинський створив цілісну і досить ефективну систему виховання Людини і Громадянина, систему спрямовану на всебічний розвиток особистості, показав зразки педагогічної майстерності, запропонував ряд оптимальних методик навчання та виховання, розробив численні рекомендації та поради, за що завоював вдячність сотень тисяч людей»    [6, с. 11]. 

Виховання свідомого громадянина, активного та безпосереднього учасника суспільного життя є чи не найактуальнішим завданням сучасної школи. Тому важливим напрямком роботи центру методичної та соціально-психологічної служби управління освіти Кіровоградської міської ради (директор Пахолівецька М.В.) є громадянська освіта вчителя, адже лише вчитель-громадянин може виховати учня-громадянина [2, с. 430].

Виховання громадянина – це процес, який сприяє формуванню комплексу таких особистісних якостей і рис характеру, як патріотична свідомість, відповідальність і мужність, готовність працювати на благо Батьківщини, захищати та зміцнювати її міжнародний авторитет; повага до культури, звичаїв і традицій, висока культура міжнаціонального спілкування. Саме тому під час проведення методичних заходів велика увага приділяється:

· розвитку любові до свого народу, до її національних героїв та історичного минулого;

· формуванню національної свідомості, належності до рідної землі, народу і визнання духовної єдності поколінь та спільності культурної спадщини; вихованню почуття патріотизму, відданості в служінні Батьківщині; 

· утвердженню гуманістичної моралі та формуванню поваги до таких цінностей як свободи, рівності, справедливості; 

· визнанню й забезпеченні в реальному житті прав людини як гуманістичної цінності та єдності норми всіх людей без будь-яких дискримінацій націй, на чому будується відкрите, демократичне, громадянське суспільство; 

· формуванню умінь і навичок громадянської поведінки, бо саме почуття національної самосвідомості активно сприяє інтелектуальному, моральному і естетичному розвитку особистості. 

Активна взаємодія учня з учителем та учнів між собою, самостійне і спільне прийняття рішень має бути вирішальною передумовою громадянської активності в майбутньому, саме тому центр методичної та соціально-психологічної служби рекомендує педагогам використовувати такі форми роботи, як: «круглі столи», турніри ораторів, презентації-захисти, тематичні діалоги, дискусії, диспути, конкурси творчих робіт, ділові ігри, мозкові штурми, брифінги, телефон довіри, складання індивідуальних програм саморозвитку, зустрічі з громадськими діячами, залучення дітей та молоді до участі в значущих проектах, акціях, програмах, форумах, фестивалях, інтелектуально-пізнавальних ігор з використанням інформаційно-комунікаційних технологій, дистанційного спілкування, мережі Інтернет із зазначеної тематики.
Формування громадянських якостей учнів неможливе без участі у пошуково-краєзнавчій роботі, центр методичної та соціально-психологічної служби є організатором міських етапів краєзнавчих конкурсів, таких як «Моя Кіровоградщина – перлина скіфського степу», «Мій рідний край», «Ідея соборності України: творчість Тараса Шевченка; народ, суспільство, держава, родина. Минуле, сучасне і майбутнє», «Історія міст і сіл України» тощо, які проводяться з метою активізації пошуково-дослідницької діяльності в навчальних закладах, підтримки підростаючого покоління, педагогічної громадськості у дослідженні, збереженні та примноженні духовної, матеріальної культури рідного краю . 
У навчальних закладах міста пошукова робота ведеться за напрямами: «Наше місто у різні періоди існування Української держави», «Видатні герої-земляки в боротьбі за волю України», «Пам’ятки архітектури рідного краю», «Запорозьке козацтво і наш край», «Рідний край у геральдиці, прапорах, символіці», «Наш край у поезії та музиці», «Відомі поети та письменники української діаспори — вихідці з нашого краю» тощо.

Перелічити всі форми виховної діяльності з громадянської направленості, їх тематику практично неможливо, адже процес виховання складний, довготривалий, вимагає від педагога, постійного творчого пошуку ефективних форм і засобів, підвищення власного професійного рівня та вдосконалення методики практичної реалізації поставлених завдань. Систематична робота, яку проводить центр методичної та соціально-психологічної служби сприяє зростанню та актуалізації загально педагогічних та спеціальних знань і вмінь педагогів, підвищенню громадянської самосвідомості, що сприяють зрушенню в особистому компоненті мотивації професійної освіти і самоосвіти, педагогічних здібностях, розкриваються творчі можливості педагогів, їх готовність до творчого пошуку, вдосконалюється педагогічна майстерність, розширюється загальна культура педагога, збагачується методичний арсенал, удосконалюється вміння об’єктивної самооцінки. 

Професія вчителя особлива. Вона вимагає щоденної невтомленної творчої праці, яка відкриває можливість до створення нової школи. За Василем Сухомлинським, вона повинна стати школою творчості - для вчителя; школою радості – для дітей; школою спокою – для батьків. Звичайно, в цій школі повинен працювати сучасний вчитель, із сформованою професійною компетентністю, педагогічною майстерністю і методичною культурою.
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ТВОРЧА СПАДЩИНА В. О. СУХОМЛИНСЬКОГО – 


ДЖЕРЕЛО БЕЗПЕРЕРВНОГО РОЗВИТКУ ПРОФЕСІЙНОЇ МАЙСТЕРНОСТІ ПЕДАГОГА








Актуальними в умовах сьогодення є погляди В. О. Сухомлинського на професію вчителя і шляхи піднесення його професійної майстерності. Справжнім майстром педагогічної праці, на думку Василя Олександровича, вчитель може стати за тієї умови, коли протягом усього свого життя він вивчає психолого-педагогічні знання, оскільки постійне поповнення наукових знань – дуже важлива умова багатого інтелектуального життя учнівського колективу, передумова високого наукового рівня викладання основ наук.


Працівники Центру методичної та соціально-психологічної служби наполегливо вивчають творчу спадщину великого педагога-гуманіста і впроваджують в практику роботи навчальних закладів, бо педагогічні ідеї нашого славетного земляка – це вічне джерело наснаги й творчості. Воно ніколи не зміліє, до нього припадаємо і припадатимемо завше.


І це правда. Як методистів центру, так і педагогів міста хвилюють його роздуми, думки, ідеї, які виписані в фундаментальних працях: "Серце віддаю дітям", "Павлиська середня школа", "Сто порад учителеві", "Розмова з молодим директором школи", тощо.


Працівники методичної служби допомагають педагогам, вихователям, керівникам  загальноосвітніх навчальних закладів відшукати у його педагогічній спадщині, насамперед, головні орієнтири формування особистості, виховання громадянина. І тому педагогічні ідеї В. О. Сухомлинського знаходять своє втілення в практиці роботи шкіл, дитячих, дошкільних та позашкільних закладів.


Упродовж багатьох років в ЦМСПС склалась чітка система вивчення і пропаганди педагогічних ідей В.О.Сухомлинського, їх творчої транс�формації в практику роботи педагогічних колективів. З цією метою ефективно використовуються різноманітні форми і методи роботи з педагогічними кадрами міста. З деякими результатами такої роботи ви зможете ознайомитися в цьому збірнику.
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